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1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ К ЛЕКЦИОННЫМ И ПРАКТИЧЕСКИМ 

ЗАНЯТИЯМ  
 
1.1. Методические материалы к проведению лекционных занятий по дисциплине 

(модулю) 
Лекция - один из методов обучения, одна из основных системообразующих форм 

организации учебного процесса в вузе. Лекционное занятие представляет собой 
систематическое, последовательное, монологическое изложение педагогическим работником 
учебного материала, как правило, теоретического характера. Такое занятие представляет 
собой элемент технологии представления учебного материала путем логически стройного, 
систематически последовательного и ясного изложения. 

Цель лекции – организация целенаправленной познавательной деятельности 
обучающихся по овладению программным материалом дисциплины (модуля). Чтение курса 
лекций позволяет дать связанное, последовательное изложение материала в соответствии с 
новейшими данными науки, сообщить слушателям основное содержание предмета в 
целостном, систематизированном виде. В ряде случаев лекция выполняет функцию 
основного источника информации: при отсутствии учебников и учебных пособий, чаще по 
новым курсам; в случае, когда новые научные данные по той или иной теме не нашли 
отражения в учебниках; отдельные разделы и темы очень сложны для самостоятельного 
изучения. В таких случаях только лектор может методически помочь обучающимся в 
освоении сложного материала. 

Возможные формы проведения лекций:  
- Вводная лекция – один из наиболее важных и трудных видов лекции при чтении 

систематических курсов. От успеха этой лекции во многом зависит успех усвоения всего 
курса. Она может содержать: определение дисциплины (модуля); краткую историческую 
справку о дисциплине (модуле); цели и задачи дисциплины (модуля), ее роль в общей 
системе обучения и связь со смежными дисциплинами (модулями); основные проблемы 
(понятия и определения) данной науки; основную и дополнительную учебную литературу; 
особенности самостоятельной работы обучающихся над дисциплиной (модулем) и формы 
участия в научно-исследовательской работе; отчетность по курсу. 

- Информационная лекция ориентирована на изложение и объяснение обучающимся 
научной информации, подлежащей осмыслению и запоминанию. Это самый традиционный 
тип лекций в практике высшей школы. 

- Заключительная лекция предназначена для обобщения полученных знаний и 
раскрытия перспектив дальнейшего развития данной науки.  

- Обзорная лекция – это систематизация научных знаний на высоком уровне, 
допускающая большое число ассоциативных связей в процессе осмысления информации, 
излагаемой при раскрытии внутрипредметной и межпредметной связей, исключая 
детализацию и конкретизацию. Как правило, стержень излагаемых теоретических положений 
составляет научно-понятийная и концептуальная основа всего курса или крупных его 
разделов. 

- Лекция-беседа - непосредственный контакт педагогического работника с аудиторией 
- диалог. По ходу лекции педагогический работник задает вопросы для выяснения мнений и 
уровня осведомленности обучающихся по рассматриваемой проблеме. 

- Лекция-дискуссия - свободный обмен мнениями в ходе изложения лекционного 
материала. Педагогический работник активизирует участие в обсуждении отдельными 
вопросами, сопоставляет между собой различные мнения и тем самым развивает дискуссию, 
стремясь направить ее в нужное русло. 

- Лекция с применением обратной связи заключает в себе то, что в начале и конце 
каждого раздела лекции задаются вопросы. Первый - для того, чтобы узнать, насколько 
обучающиеся ориентируются в излагаемом материале, вопрос в конце раздела предназначен 
для выяснения степени усвоения только что изложенного материала. При 
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неудовлетворительных результатах контрольного опроса педагогический работник 
возвращается к уже прочитанному разделу, изменив при этом методику подачи материала. 

- Проблемная лекция опирается на логику последовательно моделируемых 
проблемных ситуаций путем постановки проблемных вопросов или предъявления 
проблемных задач. Проблемный вопрос - это диалектическое противоречие, требующее для 
своего решения размышления, сравнения, поиска, приобретения и применения новых 
знаний. Проблемная задача содержит дополнительную вводную информацию и при 
необходимости некоторые ориентиры поиска ее решения. 

- Программированная лекция - консультация – педагогический работник сам 
составляет и предлагает обучающимся вопросы. На подготовленные вопросы 
педагогический работник сначала просит ответить обучающихся, а затем проводит анализ и 
обсуждение неправильных ответов. В лекциях можно использовать наглядные материалы, а 
также подготовить презентацию. Что касается презентации, то в качестве визуальной 
поддержки ее можно органично интегрировать во все вышеупомянутые лекции. В то же 
время лекцию-презентацию возможно выделить и в качестве самостоятельной формы. 
Лекция-презентация должна отражать суть основных и (или) проблемных вопросов лекции, 
на которые особо следует обратить внимание обучающихся. В условиях применения 
активного метода проведения занятий презентация представляется весьма удачным способом 
донесения информации до слушателей. Единственное, на что следует обратить внимание при 
подготовке слайдов, - это их оформление и текст. Слайд не должен быть перегружен 
картинками и лишней информацией, которая будет отвлекать от основного аспекта того или 
иного вопроса лекции. Во время лекции можно задавать вопросы аудитории в отношении 
того или иного слайда, тем самым еще больше вовлекая обучающихся в проблематику.  
 

Краткое содержание лекционных занятий 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ИНВЕСТИЦИЙ И ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 

Тема 1.1. Сущность 
инвестиций 

Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций. Кругооборот и оборот инвестиций. 
Валовые и чистые инвестиции. Эффект мультипликатора 
инвестиционных расходов. Формы инвестиций.  
Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные 
инвестиции.  Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных 
вложений. Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. 
Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 

Тема 1.2. Основы 
инвестиционного 
процесса 

Содержание инвестиционного процесса и его участники. Стадии 
инвестиционного процесса. Источники инвестиционных 
ресурсов. Структура финансовых институтов, осуществляющих 
посреднические функции.  
Инвестиционный рынок и его структура. Рынок объектов 
реального инвестирования. Рынок инструментов финансового 
инвестирования. Факторы, определяющие состояние 
инвестиционного рынка. Конъюнктура инвестиционного рынка. 
Стадии конъюнктурного цикла инвестиционного рынка. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Инвестиционный спрос. Инвестиционное предложение. Рынок 
инвестиционного капитала. Инвестиционные товары. Динамика 
спроса и предложения. Факторы, определяющие формирование 
инвестиционного спроса. Особенности формирования 
инвестиционного предложения. Механизм равновесных цен на 
инвестиционном рынке. 

Тема 1.3. Содержание 
инвестиционной 
деятельности 
корпоративных 
структур 

Инвестиционная деятельность – вид деятельности, связанный с 
вложением инвестиций и совокупностью практических действий 
по организации инвестиционного процесса.  
Виды инвестиций и их характеристика. Классификация: 
реальные (вещественные и потенциальные); финансовые (ценные 
бумаги, инвалюта, депозиты, объекты тезаврации). Финансовые 
рынки, институты и инструменты. Финансовые организации на 
финансовом рынке. Финансовые организации и инвестиционная 
деятельность. Регулирование инвестиционной деятельности в 
различных видах финансовых организаций. 

РАЗДЕЛ 2. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ В УПРАВЛЕНИИ ФИНАНСИРОВАНИЕМ 
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 

Тема 2.1. Источники 
финансирования 
инвестиционной 
деятельности 

Определение источников финансирования инвестиционной 
деятельности. Классификация источников финансирования 
инвестиционной деятельности. Внутренние источники 
финансирования инвестиций. Чистая прибыль. 
Амортизационные отчисления. Внешние источники 
инвестиционных ресурсов. Привлеченные источники 
инвестиций. Заемные источники инвестиций. 

Тема 2.2. Особенности 
финансирования 
инвестиционной 
деятельности 
корпоративных 
структур 

Формирование источников инвестиций в различных видах 
финансовых организаций Цена и определение средневзвешенной 
стоимости капитала. 
Внутренние и внешние источники финансирования инвестиций 
на макро- и микроэкономических уровнях. Структура источников 
финансирования инвестиций предприятия. 
Характеристика собственных инвестиционных ресурсов 
предприятия. Привлеченные источники инвестиций. Заемные 
источники инвестиций. Особенности формирования источников 
инвестиций кредитными организациями. 
Источники капиталовложений. Инвестиционная деятельность в 
сфере капитальных вложений и ее регулирование. 

РАЗДЕЛ 3. ИНВЕСТИЦИОННЫЙ АНАЛИЗ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 

Тема 3.1. 
Инвестиционный 
анализ и основные 
критерии оценки 
эффективности 
финансовых активов 
корпоративных 
структур 

Понятие инвестиционного анализа. Цели и принципы 
инвестиционного анализа. Этапы инвестиционного анализа. 
Виды инвестиционного анализа. Методы инвестиционного 
анализа. 
Понятие инвестиционного проекта и определение условий его 
реализации. Признаки классификации инвестиционных проектов: 
по отношению друг к другу; по срокам реализации; по 
масштабам; по основной направленности. Основные 
составляющие инвестиционного проекта. Принятие решения по 
реализации инвестиционного проекта. Особенности 
инвестиционных проектов в финансовых организациях.  
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Понятие и содержание жизненного цикла инвестиционного 
проекта. Планирование этапов реализации проекта и учет 
факторов внешней среды. Управление проектами. Разработка 
концепции проекта: формирование инвестиционного замысла 
(идеи) проекта; исследование инвестиционных возможностей; 
изучение прогнозов.  
Критерии и методы оценки инвестиционных проектов. Методы 
оценки эффективности инвестиций. Принципы соизмерения 
затрат и результатов инвестиционного проекта. Распределение 
остаточной стоимости. Коэффициент конечной стоимости. Учет 
инфляции. Показатели экономической эффективности 
инвестиционных вложений. Абсолютная, абсолютно-
сравнительная, сравнительная эффективность инвестиций. 
Коэффициент сравнительной экономической эффективности. 
Приведенные затраты и область использования этого показателя 
при оценке инвестиционных проектов. Приведенный эффект и 
область его использования. Показатель внутренней нормы 
доходности, область его применения и методика расчета. 
Показатель чистого приведенного дохода, область его 
применения и методика расчета. Показатель рентабельности 
инвестиций, область его применения и методика расчета. 
Показатели срока окупаемости инвестиций. Учет риска и 
неопределенности при анализе эффективности инвестиционных 
проектов. Количественный и экспертный анализ рисков 
инвестиционного проекта. Критические точки и анализ 
чувствительности. Диверсификация инвестиционных проектов. 

Тема 3.2. Определение 
доходности 
финансовых 
инвестиций 

Критерии и методы оценки инвестиционных проектов. Методы 
оценки эффективности инвестиций. Принципы соизмерения 
затрат и результатов инвестиционного проекта. Распределение 
остаточной стоимости. Коэффициент конечной стоимости. Учет 
инфляции. Показатели экономической эффективности 
инвестиционных вложений. Абсолютная, абсолютно-
сравнительная, сравнительная эффективность инвестиций. 
Коэффициент сравнительной экономической эффективности. 
Приведенные затраты и область использования этого показателя 
при оценке инвестиционных проектов. Приведенный эффект и 
область его использования. Показатель внутренней нормы 
доходности, область его применения и методика расчета. 
Показатель чистого приведенного дохода, область его 
применения и методика расчета. Показатель рентабельности 
инвестиций, область его применения и методика расчета. 
Показатели срока окупаемости инвестиций. Учет риска и 
неопределенности при анализе эффективности инвестиционных 
проектов. Количественный и экспертный анализ рисков 
инвестиционного проекта. Критические точки и анализ 
чувствительности. Диверсификация инвестиционных проектов. 

Тема 3.3. Основы 
расчета риска 
инвестиционного 
проекта 

Принципы организации фондовых бирж. Листинг и принцип 
информационной открытости фондовой биржи. Инфраструктура 
фондового рынка. Операторы рынка. Инвестиционные качества 
ценных бумаг.  
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Показатели оценки инвестиционных качеств ценных бумаг. 
Формы рейтинговой оценки. Оценка эффективности инвестиций 
в ценные бумаги. Доходность в оценке эффективности 
инвестиций в ценные бумаги. Концепция дохода. Составляющие 
дохода. Текущий доход. Прирост капитала. Ожидаемая 
доходность. Принципы измерения дохода.  
Концепция риска. Источники и виды риска. Понятие фактора 
«бэта». Использование фактора «бэта» для оценки доходности 
ценных бумаг. Инвестиционные стратегии инвесторов. Методы 
минимизации риска. 

 
1.2. Методические материалы по подготовке к практическим занятиям по 

дисциплине (модулю) 
Практические (семинарские) занятия - одна из форм учебного занятия, направленная 

на развитие самостоятельности обучающихся и приобретение умений и навыков. Данные 
учебные занятия углубляют, расширяют, детализируют полученные ранее знания. 
Практическое занятие предполагает выполнение обучающимися по заданию и под 
руководством преподавателей одной или нескольких практических работ. 

Цель практических занятий и семинаров состоит в развитии познавательных 
способностей, самостоятельности мышления и творческой активности обучающихся; 
углублении, расширении, детализировании знаний, полученных на лекции в обобщенной 
форме, и содействии выработке навыков профессиональной деятельности. В отдельных 
случаях на практических занятиях и семинарах руководителем занятия сообщаются 
дополнительные знания. 

Для достижения поставленных целей и решения требуемого перечня задач 
практические занятия и семинары проводятся традиционными технологиями или с 
использованием активных и интерактивных образовательных технологий.  

Возможные формы проведения практических (семинарских) занятий:  
- Деловая игра - это метод группового обучения совместной деятельности в процессе 

решения общих задач в условиях максимально возможного приближения к реальным 
проблемным ситуациям. Имитационные игры - на занятиях имитируется деятельность какой-
либо организации, предприятия или его подразделения. Имитироваться могут события, 
конкретная деятельность люден (деловое совещание, обсуждение плана) и обстановка, 
условия, в которых происходит событие или осуществляется деятельность (кабинет 
начальника цеха, зал заседаний). Исполнение ролей (ролевые игры) - в этих играх 
отрабатывается тактика поведения, действий, выполнение функций и обязанностей 
конкретного лица. Для проведения игр с исполнением роли разрабатывается модель-пьеса 
ситуации, между студентами распределяются роли с «обязательным содержанием», 
характеризующиеся различными интересами; в процессе их взаимодействия должно быть 
найдено компромиссное решение. «Деловой театр» (метод инсценировки) - в нем 
разыгрывается какая-либо ситуация, поведение человека в этой обстановке, обучающийся 
должен вжиться в образ определенного лица, понять его действия, оценить обстановку и 
найти правильную линию поведения. Основная задача метода инсценировки - научить 
ориентироваться в различных обстоятельствах, давать объективную оценку своему 
поведению, учитывать возможности других людей, влиять на их интересы, потребности и 
деятельность, не прибегая к формальным атрибутам власти, к приказу.  

- Игровое проектирование - является практическим занятием или циклом занятий, 
суть которых состоит в разработке инженерного, конструкторского, технологического и 
других видов проектов в игровых условиях, максимально воссоздающих реальность. Этот 
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метод отличается высокой степень сочетания индивидуальной и совместной  
работы обучающихся.  

- Познавательно-дидактические игры не относятся к деловым играм. Они 
предполагают лишь включение изучаемого материала в необычный игровой контекст и 
иногда содержат лишь элементы ролевых игр. Такие игры могут проводиться в виде 
копирования научных, культурных, социальных явлений (конкурс знатоков, «Поле чудес», 
КВН и т.д.) и в виде предметно-содержательных моделей, (например, игры-путешествия, 
когда надо разработать рациональный маршрут, пользуясь различными картами).  

- Анализ конкретных ситуаций. Конкретная ситуация – это любое событие, которое 
содержит в себе противоречие или вступает в противоречие с окружающей средой. Ситуации 
могут нести в себе как позитивный, так и отрицательный опыт. Все ситуации делятся на 
простые, критические и экстремальные. 

- Кейс-метод (от английского case – случай, ситуация) – усовершенствованный метод 
анализа конкретных ситуаций, метод активного проблемно-ситуационного анализа, 
основанный на обучении путем решения конкретных задач – ситуаций (решение кейсов). 
Непосредственная цель метода case-study - обучающиеся должны проанализировать 
ситуацию, разобраться в сути проблем, предложить возможные решения и выбрать лучшее 
из них. Кейсы делятся на практические (отражающие реальные жизненные ситуации), 
обучающие (искусственно созданные, содержащие значительные элемент условности при 
отражении в нем жизни) и исследовательские (ориентированные на проведение 
исследовательской деятельности посредствам применения метода моделирования). Метод 
конкретных ситуаций (метод case-study) относится к неигровым имитационным активным 
методам обучения.  

- Тренинг (англ. training от train — обучать, воспитывать) – метод активного обучения, 
направленный на развитие знаний, умений и навыков и социальных установок. Тренинг – 
форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности 
межличностного и профессионального поведения в общении. Достоинство тренинга 
заключается в том, что он обеспечивает активное вовлечение всех участников в процесс 
обучения. Можно выделить основные типы тренингов по критерию направленности 
воздействия и изменений – навыковый, психотерапевтический, социально-психологический, 
бизнес-тренинг.  

- Метод Сократа (Майевтика) – метод вопросов, предполагающих критическое 
отношение к догматическим утверждениям, называется еще как метод «сократовской 
иронии». Это умение извлекать скрытое в человеке знание с помощью искусных наводящих 
вопросов, подразумевающего короткий, простой и заранее предсказуемый ответ. 

- Интерактивная лекция – выступление ведущего обучающего перед большой 
аудиторией с применением следующих активных форм обучения: дискуссия, беседа, 
демонстрация слайдов или учебных фильмов, мозговой штурм.  

- Групповая, научная дискуссия, диспут Дискуссия — это целенаправленное 
обсуждение конкретного вопроса, сопровождающееся обменом мнениями, идеями между 
двумя и более лицами. Задача дискуссии - обнаружить различия в понимании вопроса и в 
споре установить истину. Дискуссии могут быть свободными и управляемыми. К технике 
управляемой дискуссии относятся: четкое определение цели, прогнозирование реакции 
оппонентов, планирование своего поведения, ограничение времени на выступления и их 
заданная очередность. Разновидностью свободной дискуссии является форум, где каждому 
желающему дается неограниченное время на выступление, при условии, что его выступление 
вызывает интерес аудитории. Каждый конкретный форум имеет свою тематику — 
достаточно широкую, чтобы в её пределах можно было вести многоплановое обсуждение.  

- Дебаты – это чётко структурированный и специально организованный публичный 
обмен мыслями между двумя сторонами по актуальным темам. Это разновидность 
публичной дискуссии участников дебатов, направляющая на переубеждение в своей правоте 
третьей стороны, а не друг друга. Поэтому вербальные и невербальные средства, которые 



 
10 

используются участниками дебатов, имеют целью получения определённого результата — 
сформировать у слушателей положительное впечатление от собственной позиции. 

- Метод работы в малых группах. Групповое обсуждение кого-либо вопроса 
направлено на достижение лучшего взаимопонимания и нахождения истины. Групповое 
обсуждение способствует лучшему усвоению изучаемого материала. Оптимальное 
количество участников - 5-7 человек. Перед обучающимися ставиться проблема, выделяется 
определенное время, в течение которого они должны подготовить аргументированный 
обдуманный ответ. Педагогический работник может устанавливать правила проведения 
группового обсуждения – задавать определенные рамки обсуждения, ввести алгоритм 
выработки общего мнения, назначить лидера и др.  

- Круглый стол - общество, собрание в рамках более крупного мероприятия (съезда, 
симпозиума, конференции). Мероприятие, как правило, на которое приглашаются эксперты 
и специалисты из разных сфер деятельности для обсуждения актуальных вопросов. Данная 
модель обсуждения, основываясь на соглашениях, в качестве итогов даёт результаты, 
которые, в свою очередь, являются новыми соглашениями.  

- Коллоквиум - (лат. colloquium — разговор, беседа) - одна из форм учебных занятий в 
системе образования, имеющая целью выяснение и повышение знаний обучающихся. На 
коллоквиумах обсуждаются: отдельные части, разделы, темы, вопросы изучаемого курса 
(обычно не включаемые в тематику семинарских и других практических учебных занятий), 
рефераты, проекты и др. работы обучающихся. Это научные собрания, на которых 
заслушиваются и обсуждаются доклады. Коллоквиум – это и форма контроля, массового 
опроса, позволяющая преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень 
знаний студентов по данной теме дисциплины. Коллоквиум проходит обычно в форме 
дискуссии, в ходе которой обучающимся предоставляется возможность высказать свою 
точку зрения на рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее. 
Аргументируя и отстаивая свое мнение, обучающийся в то же время демонстрирует, 
насколько глубоко и осознанно он усвоил изученный материал.  

- Метод «мозговой штурм» (мозговой штурм, мозговая атака, англ. brainstorming) — 
оперативный метод решения проблемы на основе стимулирования творческой активности, 
при котором участникам обсуждения предлагают высказывать как можно большее 
количество вариантов решения, в том числе самых фантастичных. Затем из общего числа 
высказанных идей отбирают наиболее удачные, которые могут быть использованы на 
практике. Является методом экспертного оценивания.  

- Метод проектов - это способ достижения дидактической цели через детальную 
разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, 
осязаемым практическим результатом, оформленным тем или иным образом; это 
совокупность приёмов, действий обучающихся в их определённой последовательности для 
достижения поставленной задачи – решения проблемы, лично значимой для учащихся и 
оформленной в виде некоего конечного продукта. Основное предназначение метода 
проектов состоит в предоставлении учащимся возможности самостоятельного приобретения 
знаний в процессе решения практических задач или проблем, требующего интеграции 
знаний из различных предметных областей.  

- Брифинг - (англ. briefing от англ. brief – короткий, недолгий) – краткая пресс-
конференция, посвященная одному вопросу. Основное отличие: отсутствует 
презентационная часть. То есть практически сразу идут ответы на вопросы журналистов. 

- Метод портфолио (итал. portfolio — 'портфель, англ. - папка для документов) - 
современная образовательная технология, в основе которой используется метод 
аутентичного оценивания результатов образовательной и профессиональной деятельности. 
Портфолио как подборка сертифицированных достижений, наиболее значимых работ и 
отзывов на них. 
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Вопросы для самоподготовки к практическим (семинарским) занятиям по 
разделам (темам) дисциплины (модуля) 

 
РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ИНВЕСТИЦИЙ И ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 
 

Тема 1.1. Сущность инвестиций. 
 

Вопросы для самоподготовки:  
Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и объекты 

инвестиций. Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. Эффект 
мультипликатора инвестиционных расходов. Формы инвестиций.  

Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные инвестиции.  
Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. Классификация форм 
инвестиционной деятельности. Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные инвестиционные ресурсы. 
Инвестиции внутри страны и за рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. Инвестиции, осуществляемые в 
форме капитальных вложений. 
 

Тема 1.2. Основы инвестиционного процесса. 
 
Вопросы для самоподготовки:  
Содержание инвестиционного процесса и его участники. Стадии инвестиционного 

процесса. Источники инвестиционных ресурсов. Структура финансовых институтов, 
осуществляющих посреднические функции.  

Инвестиционный рынок и его структура. Рынок объектов реального инвестирования. 
Рынок инструментов финансового инвестирования. Факторы, определяющие состояние 
инвестиционного рынка. Конъюнктура инвестиционного рынка. Стадии конъюнктурного 
цикла инвестиционного рынка. Инвестиционный спрос. Инвестиционное предложение. 
Рынок инвестиционного капитала. Инвестиционные товары. Динамика спроса и 
предложения. Факторы, определяющие формирование инвестиционного спроса. 
Особенности формирования инвестиционного предложения. Механизм равновесных цен на 
инвестиционном рынке. 

 
Тема 1.3. Содержание инвестиционной деятельности корпоративных структур. 
 
Вопросы для самоподготовки:  
Инвестиционная деятельность – вид деятельности, связанный с вложением 

инвестиций и совокупностью практических действий по организации инвестиционного 
процесса.  

Виды инвестиций и их характеристика. Классификация: реальные (вещественные и 
потенциальные); финансовые (ценные бумаги, инвалюта, депозиты, объекты тезаврации). 
Финансовые рынки, институты и инструменты. Финансовые организации на финансовом 
рынке. Финансовые организации и инвестиционная деятельность. Регулирование 
инвестиционной деятельности в различных видах финансовых организаций 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 1. 

 
Тема практического занятия: Сущность инвестиций. Основы инвестиционного 

процесса. Содержание инвестиционной деятельности корпоративных структур. 
 
Форма практического задания: реферат. 
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Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 
 
1. Виды инвестиций и их классификация. 
2. Объекты и субъекты инвестиций 
3. Классификация форм и видов инвестиций 
4. Классификация инвестиций по срокам и формам собственности 
5. Особенности осуществления реальных инвестиций. 
6. Прямые инвестиции и финансовые инвестиции. 
7. Прямые взаимосвязи в структуре инвестиционного рынка. 
8. Обратные взаимосвязи в структуре инвестиционного рынка. 
9. Влияние деятельности инвестиционных посредников на инвестиционный 

процесс. 
10. Инвестиционный процесс и его роль в деятельности финансовых организаций 
11. Финансовая инфраструктура – как квазистабильная система, включающая в себя 

совокупность специализированных институтов. 
12. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в банковских 

организациях. 
13. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в страховых 

компаниях. 
14. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в негосударственных 

пенсионных фондах. 
15. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в паевых 

инвестиционных фондах. 
 

РАЗДЕЛ 2. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ В УПРАВЛЕНИИ ФИНАНСИРОВАНИЕМ 
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 
 

Тема 2.1. Источники финансирования инвестиционной деятельности. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Определение источников финансирования инвестиционной деятельности. 

Классификация источников финансирования инвестиционной деятельности. Внутренние 
источники финансирования инвестиций. Чистая прибыль. 

Амортизационные отчисления. Внешние источники инвестиционных ресурсов. 
Привлеченные источники инвестиций. Заемные источники инвестиций. 
 

Тема 2.2. Особенности финансирования инвестиционной деятельности 
корпоративных структур. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Формирование источников инвестиций в различных видах финансовых организаций 

Цена и определение средневзвешенной стоимости капитала. 
Внутренние и внешние источники финансирования инвестиций на макро- и 

микроэкономических уровнях. Структура источников финансирования инвестиций 
предприятия. 

Характеристика собственных инвестиционных ресурсов предприятия. Привлеченные 
источники инвестиций. Заемные источники инвестиций. Особенности формирования 
источников инвестиций кредитными организациями. 

Источники капиталовложений. Инвестиционная деятельность в сфере капитальных 
вложений и ее регулирование. 
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ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 2. 
 

Тема практического занятия: Источники финансирования инвестиционной 
деятельности. Особенности финансирования инвестиционной деятельности 
корпоративных структур. 

 
Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 
 

1. Внутренние источники финансирования инвестиций в российской экономике.  
2. Внешние источники финансирования инвестиций в российской экономике. 
3. Структура иностранных инвестиций в российскую экономику. 
4. Особенности формирования источников инвестиций в банковских организациях. 
5. Особенности формирования источников инвестиций в страховых компаниях. 
6. Особенности формирования источников инвестиций и негосударственных 

пенсионных фондах. 
7. Особенности формирования источников инвестиций в паевых инвестиционных 

фондах. 
8. Заемные и привлеченные источники инвестиций. 
9. Изменение объемов привлечения средств банками в условиях кризиса. 
10. Формы государственного регулирования капитальных вложений.  
11. Методы государственного регулирования капитальных вложений. 
12. Капиталовложения в инновации как наиболее эффективное направление развития 

общественного производства.   
13. Действенность системы финансирования капиталовложений как отражение 

соответствия форм и методов использования инвестиционных ресурсов основным 
тенденциям развития экономики.  

14. Прямое финансирование и его формы. 
15. Оптимальное сочетание прямого и не прямого финансирования как наиболее 

эффективное направление финансирования капиталовложений. 
 

РАЗДЕЛ 3. ИНВЕСТИЦИОННЫЙ АНАЛИЗ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР. 

 
Тема 3.1. Инвестиционный анализ и основные критерии оценки эффективности 

финансовых активов корпоративных структур. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Понятие инвестиционного анализа. Цели и принципы инвестиционного анализа. 

Этапы инвестиционного анализа. Виды инвестиционного анализа. Методы инвестиционного 
анализа. Понятие инвестиционного проекта и определение условий его реализации. 
Признаки классификации инвестиционных проектов: по отношению друг к другу; по срокам 
реализации; по масштабам; по основной направленности. Основные составляющие 
инвестиционного проекта. Принятие решения по реализации инвестиционного проекта. 
Особенности инвестиционных проектов в финансовых организациях.  

Понятие и содержание жизненного цикла инвестиционного проекта. Планирование 
этапов реализации проекта и учет факторов внешней среды. Управление проектами. 
Разработка концепции проекта: формирование инвестиционного замысла (идеи) проекта; 
исследование инвестиционных возможностей; изучение прогнозов.  

Критерии и методы оценки инвестиционных проектов. Методы оценки 
эффективности инвестиций. Принципы соизмерения затрат и результатов инвестиционного 
проекта. Распределение остаточной стоимости. Коэффициент конечной стоимости. Учет 
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инфляции. Показатели экономической эффективности инвестиционных вложений. 
Абсолютная, абсолютно-сравнительная, сравнительная эффективность инвестиций. 
Коэффициент сравнительной экономической эффективности. Приведенные затраты и 
область использования этого показателя при оценке инвестиционных проектов. 
Приведенный эффект и область его использования. Показатель внутренней нормы 
доходности, область его применения и методика расчета. Показатель чистого приведенного 
дохода, область его применения и методика расчета. Показатель рентабельности инвестиций, 
область его применения и методика расчета. Показатели срока окупаемости инвестиций. 
Учет риска и неопределенности при анализе эффективности инвестиционных проектов. 
Количественный и экспертный анализ рисков инвестиционного проекта. Критические точки 
и анализ чувствительности. Диверсификация инвестиционных проектов. 

 
Тема 3.2. Определение доходности финансовых инвестиций. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Критерии и методы оценки инвестиционных проектов. Методы оценки 

эффективности инвестиций. Принципы соизмерения затрат и результатов инвестиционного 
проекта. Распределение остаточной стоимости. Коэффициент конечной стоимости. Учет 
инфляции. Показатели экономической эффективности инвестиционных вложений. 
Абсолютная, абсолютно-сравнительная, сравнительная эффективность инвестиций. 
Коэффициент сравнительной экономической эффективности. Приведенные затраты и 
область использования этого показателя при оценке инвестиционных проектов. 
Приведенный эффект и область его использования. Показатель внутренней нормы 
доходности, область его применения и методика расчета. Показатель чистого приведенного 
дохода, область его применения и методика расчета. Показатель рентабельности инвестиций, 
область его применения и методика расчета. Показатели срока окупаемости инвестиций. 
Учет риска и неопределенности при анализе эффективности инвестиционных проектов. 
Количественный и экспертный анализ рисков инвестиционного проекта. Критические точки 
и анализ чувствительности. Диверсификация инвестиционных проектов. 

 
Тема 3.3. Основы расчета риска инвестиционного проекта. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Принципы организации фондовых бирж. Листинг и принцип информационной 

открытости фондовой биржи. Инфраструктура фондового рынка. Операторы рынка. 
Инвестиционные качества ценных бумаг.  

Показатели оценки инвестиционных качеств ценных бумаг. Формы рейтинговой 
оценки. Оценка эффективности инвестиций в ценные бумаги. Доходность в оценке 
эффективности инвестиций в ценные бумаги. Концепция дохода. Составляющие дохода. 
Текущий доход. Прирост капитала. Ожидаемая доходность. Принципы измерения дохода.  

Концепция риска. Источники и виды риска. Понятие фактора «бэта». Использование 
фактора «бэта» для оценки доходности ценных бумаг. Инвестиционные стратегии 
инвесторов. Методы минимизации риска. 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 3. 

 
Тема практического занятия: Инвестиционный анализ и основные критерии 

оценки эффективности финансовых активов корпоративных структур. 
 
Форма практического задания: реферат. 
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Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 
 
1. Инвестиционный анализ: понятие и основные этапы реализации. 
2. Понятие инвестиционного проекта и определение условий его реализации.  
3. Принятие решения по реализации инвестиционного проекта.  
4. Особенности инвестиционных проектов в финансовых организациях. 
5. Процесс управление проектами.  
6. Разработка концепции проекта: формирование инвестиционного замысла (идеи) 

проекта; исследование инвестиционных возможностей; изучение прогнозов. 
7. Инвестиционный проект в финансовой организации. 
8. Особенности реализации инвестиционного проекта в банковской организации. 
9. Особенности реализации инвестиционного проекта в негосударственном 

пенсионном фонде 
10. Особенности реализации инвестиционного проекта в страховой компании 
11. Особенности реализации инвестиционного проекта в паевом инвестиционном 

фонде 
12. Этапы жизненного цикла инвестиционного проекта. 
13. Планирование в инвестиционном проектировании. 
14. Методики оценки финансовой состоятельности инвестиционных проектов. 
15. Методы оценки инвестиций, основанные на дисконтировании. 

 
Тема практического занятия: Определение доходности финансовых инвестиций. 

Основы расчета риска инвестиционного проекта. 
 

Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 3: 
 
Задание 1. Проект А имеет капитальные вложения в 65000 руб., а ожидаемые чистые 

денежные поступления составляют 15000 руб. в год в течение 8 лет. 
а) Какой период окупаемости этого проекта? 
б) Альтернативная доходность равна 14%. Какова чистая приведенная стоимость? 
в) Внутренняя норма доходности? 
г) Индекс доходности? 
Задание 2. Частный инвестор решил вложить свои сбережения в ценные бумаги. 

Исходя из критерия риска необходимо сделать выбор между обыкновенными акциями 
компаний А и Б, имеющими одинаковую номинальную стоимость, если за предыдущие 10 
лет деятельности компаний дивиденды на акцию составили: 

Компания 
Дивиденды на акцию за прошлые периоды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

А 30 30 30 30 35 35 40 40 40 45 

Б 30 30 30 32 32 35 35 40 40 45 
 
Задание 3. Рассчитать внутреннюю норму доходности проекта стоимостью 180 млн. 

руб., если он в течение 7 лет обеспечивает ежегодный доход 35 млн. руб.  
 
Задание 4. Предпринимателю необходимо осуществить выбор между двумя 

решениями, в результате которых предполагается следующее вероятностное распределение 
значений прибыли. Осуществить выбор решения с помощью ожидаемого значения прибыли 
и коэффициента вариации. Охарактеризовать степень риска по каждому из решений. 
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Показатель Решение 1 Решение 2 

Прибыль, тыс. руб. 100 200 250 400 180 210 240 250 
Вероятность 0,2 0,3 0,4 0,1 0,2 0,3 0,4 0,1 

 

Задание 5. На основе исходных данных, представленных в таблице, оценить риск 
проекта с помощью коэффициента вариации чистого дисконтированного дохода 

Возможная конъюнктура рынка Проект 
ЧДД, млн.руб. Значение вероятности 

Благоприятная 300 0,2 
Посредственная 150 0,4 
Неблагоприятная 50 0,25 
Крайне -20 0,15 
неблагоприятная   
В целом - 1,00 

 
Задание 6. ООО «Альфа» необходимо заключить договор на поставку товаров на 

одну из трех баз. Данные о сроках оплаты товара этими базами представлены в таблице. 
Требуется, оценив риск, выбрать ту базу, которая оплачивает товар в наименьшие сроки для 
заключения договора поставки продукции. 

Номер 
события 

Сроки 
оплаты в 
днях 

Число 
случаев 
наблюде 
ния, n 

 
     

 
       

 
                      

*   

1-я база 
1 10 30     
2 14 28     
3 15 22     
4 18 40     
5 20 30     
∑       

2-я база 
1 8 29     
2 12 21     
3 13 36     
4 15 50     
5 17 31     
6 21 33     
∑       

3-я база 
1 7 42     
2 9 34     
3 15 32     
4 16 28     
5 18 34     
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6 21 29     
7 22 26     
8 23 25     
∑       

 
Задание 7. Необходимо из двух альтернативных финансовых активов выбрать 

наилучший с позиции ожидаемой рентабельности инвестиций и риска инвестиций. 
 

 
Состояние экономики 

Статистическая 
вероятность 
состояния 

Рентабельность инвестиций в 
финансовые активы 

А В 
Спад 0,25 7 9 
Нормальное состояние 0,50 15 12 
Подъем 0,25 30 20 

 

1.3. Учебно-наглядные пособия по разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ИНВЕСТИЦИЙ И ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 
 

Тема 1.1. Сущность инвестиций 
 

 
 
Тема 1.2. Основы инвестиционного процесса 
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Тема 1.3. Содержание инвестиционной деятельности корпоративных структур. 
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РАЗДЕЛ 2. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ В УПРАВЛЕНИИ ФИНАНСИРОВАНИЕМ 
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 
 

Тема 2.1. Источники финансирования инвестиционной деятельности 
 

 
 
Тема 2.2. Особенности финансирования инвестиционной деятельности 

корпоративных структур 
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РАЗДЕЛ 3. ИНВЕСТИЦИОННЫЙ АНАЛИЗ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР 

 
Тема 3.1. Инвестиционный анализ и основные критерии оценки эффективности 

финансовых активов корпоративных структур 
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Тема 3.2. Определение доходности финансовых инвестиций 
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Тема 3.3. Основы расчета риска инвестиционного проекта 
 

 
 

 
2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  
Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Инвестиционные решения в 

управлении финансовыми активами корпоративных структур» предполагает изучение 
материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. 
Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров, практических и лабораторных 
занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 
обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 
необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), 
доступной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 
предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 
формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 
С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 
− знакомит с новым учебным материалом; 
− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 
− систематизирует учебный материал; 
− ориентирует в учебном процессе.  
С этой целью: 
− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 
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− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 
прочитанной лекции; 

− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 
лекционной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 
материалу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 
− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 
Подготовка к занятию семинарского типа. 
При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 
изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 
ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 
занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 
− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 
выполнения предложенных преподавателем задач. 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной рабочей программой 
дисциплины (модуля) тематики. 

Самостоятельная работа.  
Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-

исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 
участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую 
роль за работой студентов). 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 
рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 
по возможности используйте наглядное представление материала.  

Самостоятельная работа студентов в ВУЗе является важным видом учебной и научной 
деятельности студента. Самостоятельная работа студентов играет значительную роль в 
рейтинговой технологии обучения.  

К современному специалисту в области медицины общество предъявляет достаточно 
широкий перечень требований, среди которых немаловажное значение имеет наличие у 
выпускников определенных навыков (компетенций) и умения самостоятельно добывать 
знания из различных источников, систематизировать полученную информацию, давать 
оценку конкретной профессиональной ситуации. Формирование такого умения происходит в 
течение всего периода обучения. 

В процессе самостоятельной работы студент приобретает необходимые для будущей 
специальности компетенции, навыки самоорганизации, самоконтроля, самоуправления, 
саморефлексии и становится активным самостоятельным субъектом учебной деятельности. 

Самостоятельная работа студентов должна оказывать важное влияние на 
формирование личности будущего специалиста, его компетентность. Каждый студент 
самостоятельно определяет режим своей работы и меру труда, затрачиваемого на овладение 
учебным содержанием по каждой дисциплине. Он выполняет внеаудиторную работу по 
личному индивидуальному плану, в зависимости от его подготовки, времени и других 
условий. 

Виды самостоятельной работы. 
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Работа с литературой. 
При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее 

читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и 
систематический каталоги. Важно помнить, что рациональные навыки работы с книгой - это 
всегда большая экономия времени и сил. Правильный подбор учебников рекомендуется 
преподавателем, читающим лекционный курс. Необходимая литература может быть также 
указана в методических разработках по данному курсу. Изучая материал по учебнику, 
следует переходить к следующему вопросу только после правильного уяснения 
предыдущего, описывая на бумаге все выкладки и вычисления (в том числе те, которые в 
учебнике опущены или на лекции даны для самостоятельного вывода). При изучении любой 
дисциплины большую и важную роль играет самостоятельная индивидуальная работа. 
Особое внимание следует обратить на определение основных понятий курса. Студент 
должен подробно разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и уметь строить 
аналогичные примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного представления о том, что 
изучаешь. Полезно составлять опорные конспекты. При изучении материала по учебнику 
полезно в тетради (на специально отведенных полях) дополнять конспект лекций. Там же 
следует отмечать вопросы, выделенные студентом для консультации с преподавателем. 
Выводы, полученные в результате изучения, рекомендуется в конспекте выделять, чтобы они 
при перечитывании записей лучше запоминались. Опыт показывает, что многим студентам 
помогает составление листа опорных сигналов, содержащего важнейшие и наиболее часто 
употребляемые формулы и понятия. Такой лист помогает запомнить формулы, основные 
положения лекции, а также может служить постоянным справочником для студента. 
Различают два вида чтения: первичное и вторичное. Первичное - это внимательное, 
неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах.  

Задача вторичного чтения - полное усвоение смысла целого (по счету это чтение 
может быть и не вторым, а третьим или четвертым). Самостоятельная работа с учебниками и 
книгами (а также самостоятельное теоретическое исследование проблем, обозначенных 
преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие формирования у себя научного 
способа познания.  

Чтение научного текста является частью познавательной деятельности. Ее цель – 
извлечение из текста необходимой информации. От того на сколько осознанна читающим 
собственная внутренняя установка при обращении к печатному слову (найти нужные 
сведения, усвоить информацию полностью или частично, критически проанализировать 
материал и т.п.) во многом зависит эффективность осуществляемого действия. 

Методические рекомендации по составлению конспекта:  
1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные 

слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;  
2. Выделите главное, составьте план;  
3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию 

автора;  
4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании 

старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.  
5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость 

мысли. В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их 
доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и 
выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть 
логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной 
последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и 
дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от 
студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы. 

Методические материалы по самостоятельному решению задач 
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При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, 
исходя из теоретических положений курса. Если студент видит несколько путей решения 
проблемы (задачи), то нужно сравнить их и выбрать самый рациональный. Полезно до 
начала вычислений составить краткий план решения проблемы (задачи). Решение 
проблемных задач или примеров следует излагать подробно, вычисления располагать в 
строгом порядке, отделяя вспомогательные вычисления от основных. Решения при 
необходимости нужно сопровождать комментариями, схемами, чертежами и рисунками. 
Следует помнить, что решение каждой учебной задачи должно доводиться до 
окончательного логического ответа, которого требует условие, и по возможности с выводом. 
Полученный ответ следует проверить способами, вытекающими из существа данной задачи. 
Полезно также (если возможно) решать несколькими способами и сравнить полученные 
результаты. Решение задач данного типа нужно продолжать до приобретения твердых 
навыков в их решении. 

Методические материалы к выполнению реферата 
Реферат (от лат. refenre – сообщать) – краткое изложение в письменном виде или в 

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. 
Работа над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и 
защиту плана; написание теоретической части и всего текста с указанием 
библиографических данных используемых источников, подготовку доклада, выступление с 
ним. Тематика рефератов полностью связана с основными вопросами изучаемого курса.  

Список литературы к темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут 
библиографический поиск, причем им не рекомендуется ограничиваться университетской 
библиотекой.  

Важно учитывать, что написание реферата требует от обучающихся определенных 
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с 
целью отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и 
теоретического уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-
либо деятельности.  

Выбрав тему реферата, начав работу над литературой, необходимо составить план. 
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, 
делаются выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа 
сводится к тому, чтобы в ней выделились две взаимосвязанные стороны: во-первых, ее 
следует рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-
вторых, как форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного 
задания.  

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать 
формального переписывания текстов из первоисточников.  

Оформление реферата включает титульный лист, оглавление и краткий список 
использованной литературы. Список использованной литературы размещается на последней 
странице рукописи или печатной форме реферата. Реферат выполняется в письменной или 
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, 
кегель 14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 
25 мм, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится 
вверху листа, по центру. Титульный лист нумерации не подлежит.  

Рефераты должны быть написаны простым, ясным языком, без претензий на 
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных 
терминов и символов. Если же такие термины и символы все-таки приводятся, то 
необходимо разъяснять их значение при первом упоминании в тексте реферата.  

Объем реферата предполагает тщательный отбор информации, необходимой для 
краткого изложения вопроса. Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и 
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, 



 
26 

умения выделить главное, поставить дискуссионный вопрос, привлечь внимание слушателей 
к интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли.  

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения 
оппонентов защищающего свою работу. Они стремятся дать основательный анализ работы 
обучающимся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, 
дают общую оценку содержанию, форме преподнесения материала, характеру 
использованной литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. 
Последнее особенно ценно, ибо говорит о глубоком знании обучающимся-оппонентом 
изучаемой проблемы.  

Обсуждение не ограничивается выслушиванием оппонентов. Другие обучающиеся 
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает 
любому обучающемуся задать вопрос по существу доклада или попытаться подвести итог 
обсуждению.  

Алгоритм работы над рефератом  
1. Выбор темы  
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения);  
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы;  
Желательно избегать слишком длинных названий;  
Следует по возможности воздерживаться от использования в названии спорных с 

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного 
упрощения формулировок.  

2. Реферат следует составлять из пяти основных частей: введения; основной части; 
заключения; списка литературы; приложений.  

3. Основные требования к введению:  
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно 

включать краткое обоснование актуальности темы реферата, где требуется показать, почему 
данный вопрос может представлять научный интерес и есть ли связь представляемого 
материала с современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с 
научной точки зрения, либо с современных позиций.  

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для 
выполнения цели. 

Введение должно содержать краткий обзор изученной литературы, в котором 
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные 
источники, показываются их сильные и слабые стороны;  

Объем введения составляет две страницы текста.  
4. Требования к основной части реферата:  
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы;  
Также основная часть должна включать в себя собственно мнение обучающихся и 

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты;  
Материал, представленный в основной части, должен быть логически изложен и 

распределен по параграфам, имеющим свои названия;  
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, 

когда приводятся цифры и чьи-то цитаты);  
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. 

д.);  
Объем основной части составляет около 10 страниц.  
5. Требования к заключению:  
В заключении формулируются выводы по параграфам, обращается внимание на 

выдвинутые во введении задачи и цели;  
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной 

части.  
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу):  
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Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников: 
сначала следует писать фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; 
после названия сокращенно пишется место издания; затем идет год издания; наконец, 
называется процитированная страница.  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных 
в ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Методические материалы к выполнению эссе  
Эссе – литературное произведение небольшого объема, обычно прозаическое, 

свободной композиции, передающее индивидуальные впечатления, суждения, соображения 
автора о той или иной проблеме, теме, о том или ином событии или явлении. Это вид 
самостоятельной исследовательской работы обучающихся, с целью углубления и 
закрепления теоретических знаний и освоения практических навыков. Цель эссе состоит в 
развитии самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных 
мыслей. При написании эссе обучающийся должен представить развернутый письменный 
ответ на теоретический или практический актуальный вопрос, объявленный преподавателем 
в аудитории непосредственно перед ее написанием. В процессе написания эссе разрешается 
пользоваться нормативно-правовыми актами, конспектом лекций (в печатном виде). 
Использование интернет-ресурсов не допускается. Темы эссе преподаватель предлагает из 
числа тех, которые обучающиеся уже рассматривали на лекциях или семинарских занятиях, 
исходя из содержания заданий в составе оценочных средств. По решению преподавателя, в 
качестве темы эссе может быть выбрана одна или несколько тем, которые могут быть 
распределены между обучающимися по желанию. 

Требования к выполнению эссе: 
1. Проводится письменно.  
2. Эссе выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 

1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; правое – 3; левое – 1,5. Отступ первой строки 
абзаца – 1,25. Сноски – постраничные. Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы. При 
этом обязательный заголовок таблицы надо размещать над табличным полем, а рисунки 
сопровождать подрисуночными подписями. При включении в эссе нескольких таблиц и/или 
рисунков их нумерация обязательна. Обязательна и нумерация страниц. Их целесообразно 
проставлять внизу страницы – по середине или в правом углу. Номер страницы не ставится 
на титульном листе, но в общее число страниц он включается. Объем эссе, без учета 
приложений, не должен превышать 5 страниц. Значительное превышение установленного 
объема является недостатком работы и указывает на то, что обучающийся не сумел отобрать 
и переработать необходимый материал.  

3. Работа должна содержать собственные умозаключения по сути поставленной 
проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ по сути этой проблемы, выводы, 
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание 
основных понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 
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«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Методические материалы по выполнению тестирования.  
Тестовые задания содержат вопросы и 3-4 варианта ответа по базовым положениям 

изучаемой темы/раздела, составлены с расчетом на знания, полученные обучающимся в 
процессе изучения темы/раздела.  

Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются преподавателю, 
ведущему дисциплину (модуль). На выполнение тестовых заданий обучающимся отводится 
45 минут. 

При обработке результатов оценочной процедуры используются: критерии оценки по 
содержанию и качеству полученных ответов, ключи, оценочные листы. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех 
недочетов, при наличии четырех-пяти недочетов. 

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Методические материалы по выполнению доклада.  
Рекомендуется следующая структура доклада:  
1. титульный лист, содержание доклада;  
2. краткое изложение;  
3. цели и задачи;  
4. изложение характера исследований и рассмотренных проблем, гипотезы, спорные 

вопросы;  
5. источники информации, методы сбора и анализа данных, степень их полноты и 

достоверности;  
6. анализ и толкование полученных в работе результатов;  
7. выводы и оценки;  
8. библиография и приложения.  
Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут.  
Основные требования к оформлению доклада:  
˗ титульный лист должен включать название доклада, наименование предметной 

(цикловой) комиссии, фамилию обучающегося;  
˗ все использованные литературные источники сопровождаются библиографическим 

описанием;  
˗ приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски);  
˗ единицы измерения должны применяться в соответствии с действующими 

стандартами;  
˗ все названия литературных источников следует приводить в соответствии с 

новейшими изданиями;  
˗ рекомендуется включение таблиц, графиков, схем, если они отражают основное 

содержание или улучшают ее наглядность;  
˗ названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, 

как они указываются в источнике;  
Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада. 

Презентация  
Методические материалы к презентациям  
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1. Объём презентации 10 -20 слайдов.  
2. На титульном слайде должно быть отражено:  
˗ наименование факультета;  
˗ тема презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, направление подготовки/ специальность, направленность 

(профиль)/ специализация, форма обучения, номер группы автора презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы;  
˗ год выполнения работы.  
3. В презентации должны быть отражены обоснование актуальности представляемого 

материала, цели и задачи работы.  
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, 

а также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – 
вставки, звуковое сопровождение.  

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации 
для презентации.  

Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов. 
2. Правильность оформления титульного слайда. 
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы. 
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; 
правильный выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда. 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и 
не менее 2-х литературных источников). 

Методические материалы по подготовке к опросу 
Самостоятельная работа обучающихся включает подготовку к опросу на 

практических занятиях. Для этого обучающийся изучает лекции, основную и 
дополнительную литературу, публикации, информацию из Интернет-ресурсов. 

Тема и вопросы к практическим занятиям, вопросы для самоконтроля содержатся в 
рабочей программе и доводятся до студентов заранее.  

Для подготовки к опросу обучающемуся необходимо ознакомиться с материалом, 
посвященным теме практического занятия, в учебнике или другой рекомендованной 
литературе, конспекте лекции, обратить внимание на усвоение основных понятий 
дисциплины, выявить неясные вопросы и подобрать дополнительную литературу для их 
освещения. 

Критерии оценки опроса 
«Отлично»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей; 
− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
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«Удовлетворительно»: 
– ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-
следственные связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
– ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает 

связь обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Методические материалы по выполнению практического задания 
При выполнении практического задания обучающийся придерживается следующего 

алгоритма: 
1. Записать дату, тему и цель задания; 
2. Ознакомиться с правилами и условия выполнения практического задания; 
3. Повторить теоретические задания, необходимые для рациональной работы и 

других практических действий, используя конспекты лекций и рекомендованную 
литературу, представленной в программе; 

4. Выполнить работу по предложенному алгоритму действий; 
5. Обобщить результаты работы, сформулировать выводы / дать ответы на 

контрольные вопросы; 
Работа должна быть выполнена грамотно, с соблюдением культуры изложения. При 

использовании данных из учебных, методических пособий и другой литературы, 
периодических изданий, Интернет-источников должны иметься ссылки на 
вышеперечисленные.  

Критерии оценки практического задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в 
обосновании принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания; используются 
формулы, процедуры, понятия, имеющие прямое значение для подтверждения принятого 
решения, однако, при обращении к ним допускаются серьезные ошибки, студент не может 
правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Для оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
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Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, 
которое хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но недостаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы 
не содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет 
грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Методические указания для подготовки к промежуточной аттестации. 
Изучение дисциплин (модулей) завершается зачетом/зачетом с оценкой или 

экзаменом. Подготовка к промежуточной аттестации способствует закреплению, углублению 
и обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению 
практических задач. Готовясь к экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в 
знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На зачете или экзамене 
студент демонстрирует то, что он освоил в процессе обучения по дисциплине (модулю). 

Вначале следует просмотреть весь материал по дисциплине (модулю), отметить для 
себя трудные вопросы. Обязательно в них разобраться. В заключение еще раз целесообразно 
повторить основные положения, используя при этом листы опорных сигналов. 
Систематическая подготовка к занятиям в течение семестра позволит использовать время 
промежуточной аттестации для систематизации знаний. 
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Приложение № 1 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты лекционных занятий по 
дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 
1. Инвестиционные решения в управлении финансовыми активами корпоративных 

структур.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ИНВЕСТИЦИЙ И ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР / Тема 1.1. Сущность инвестиций.  
3. Цели занятия – рассмотреть сущность и содержание инвестиций.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций.  

Теоретический 
материал, презентация 

2 Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. 
Эффект мультипликатора инвестиционных расходов. Формы 
инвестиций. Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и 
портфельные инвестиции.   

Теоретический 
материал, презентация 

3 Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 
Виды основных средств производства как объекты вложений. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции.  

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание лекционного занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д. 
Взаимодействие с аудиторией (указания, вопросы, проблемные ситуации, 

эвристическая беседа и т. д.) 
2. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д.  
Взаимодействие с аудиторией (вопросы, вкрапленные задания, активное 

резюмирование, проблемные ситуации, эвристическая беседа и т. д.) 
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Приложение № 2 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты практических (семинарских) 
занятий по дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
1. Инвестиционные решения в управлении финансовыми активами корпоративных 

структур.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ИНВЕСТИЦИЙ И ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КОРПОРАТИВНЫХ СТРУКТУР / Тема 1.1. Сущность инвестиций.  
3. Цели занятия – рассмотреть сущность и содержание инвестиций.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций.  

Теоретический 
материал, презентация 

2 Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. 
Эффект мультипликатора инвестиционных расходов. Формы 
инвестиций. Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и 
портфельные инвестиции.   

Теоретический 
материал, презентация 

3 Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 
Виды основных средств производства как объекты вложений. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции.  

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание практического (семинарского) занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
 
Практические задания: 
 
Требования к выполнению практического задания: 
 
2. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
Практические задания:  
Требования к выполнению практического задания. 
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1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ К ЛЕКЦИОННЫМ И ПРАКТИЧЕСКИМ 

ЗАНЯТИЯМ  
 
1.1. Методические материалы к проведению лекционных занятий по дисциплине 

(модулю) 
Лекция - один из методов обучения, одна из основных системообразующих форм 

организации учебного процесса в вузе. Лекционное занятие представляет собой 
систематическое, последовательное, монологическое изложение педагогическим работником 
учебного материала, как правило, теоретического характера. Такое занятие представляет 
собой элемент технологии представления учебного материала путем логически стройного, 
систематически последовательного и ясного изложения. 

Цель лекции – организация целенаправленной познавательной деятельности 
обучающихся по овладению программным материалом дисциплины (модуля). Чтение курса 
лекций позволяет дать связанное, последовательное изложение материала в соответствии с 
новейшими данными науки, сообщить слушателям основное содержание предмета в 
целостном, систематизированном виде. В ряде случаев лекция выполняет функцию 
основного источника информации: при отсутствии учебников и учебных пособий, чаще по 
новым курсам; в случае, когда новые научные данные по той или иной теме не нашли 
отражения в учебниках; отдельные разделы и темы очень сложны для самостоятельного 
изучения. В таких случаях только лектор может методически помочь обучающимся в 
освоении сложного материала. 

Возможные формы проведения лекций:  
- Вводная лекция – один из наиболее важных и трудных видов лекции при чтении 

систематических курсов. От успеха этой лекции во многом зависит успех усвоения всего 
курса. Она может содержать: определение дисциплины (модуля); краткую историческую 
справку о дисциплине (модуле); цели и задачи дисциплины (модуля), ее роль в общей 
системе обучения и связь со смежными дисциплинами (модулями); основные проблемы 
(понятия и определения) данной науки; основную и дополнительную учебную литературу; 
особенности самостоятельной работы обучающихся над дисциплиной (модулем) и формы 
участия в научно-исследовательской работе; отчетность по курсу. 

- Информационная лекция ориентирована на изложение и объяснение обучающимся 
научной информации, подлежащей осмыслению и запоминанию. Это самый традиционный 
тип лекций в практике высшей школы. 

- Заключительная лекция предназначена для обобщения полученных знаний и 
раскрытия перспектив дальнейшего развития данной науки.  

- Обзорная лекция – это систематизация научных знаний на высоком уровне, 
допускающая большое число ассоциативных связей в процессе осмысления информации, 
излагаемой при раскрытии внутрипредметной и межпредметной связей, исключая 
детализацию и конкретизацию. Как правило, стержень излагаемых теоретических положений 
составляет научно-понятийная и концептуальная основа всего курса или крупных его 
разделов. 

- Лекция-беседа - непосредственный контакт педагогического работника с аудиторией 
- диалог. По ходу лекции педагогический работник задает вопросы для выяснения мнений и 
уровня осведомленности обучающихся по рассматриваемой проблеме. 

- Лекция-дискуссия - свободный обмен мнениями в ходе изложения лекционного 
материала. Педагогический работник активизирует участие в обсуждении отдельными 
вопросами, сопоставляет между собой различные мнения и тем самым развивает дискуссию, 
стремясь направить ее в нужное русло. 

- Лекция с применением обратной связи заключает в себе то, что в начале и конце 
каждого раздела лекции задаются вопросы. Первый - для того, чтобы узнать, насколько 
обучающиеся ориентируются в излагаемом материале, вопрос в конце раздела предназначен 
для выяснения степени усвоения только что изложенного материала. При 
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неудовлетворительных результатах контрольного опроса педагогический работник 
возвращается к уже прочитанному разделу, изменив при этом методику подачи материала. 

- Проблемная лекция опирается на логику последовательно моделируемых 
проблемных ситуаций путем постановки проблемных вопросов или предъявления 
проблемных задач. Проблемный вопрос - это диалектическое противоречие, требующее для 
своего решения размышления, сравнения, поиска, приобретения и применения новых 
знаний. Проблемная задача содержит дополнительную вводную информацию и при 
необходимости некоторые ориентиры поиска ее решения. 

- Программированная лекция - консультация – педагогический работник сам 
составляет и предлагает обучающимся вопросы. На подготовленные вопросы 
педагогический работник сначала просит ответить обучающихся, а затем проводит анализ и 
обсуждение неправильных ответов. В лекциях можно использовать наглядные материалы, а 
также подготовить презентацию. Что касается презентации, то в качестве визуальной 
поддержки ее можно органично интегрировать во все вышеупомянутые лекции. В то же 
время лекцию-презентацию возможно выделить и в качестве самостоятельной формы. 
Лекция-презентация должна отражать суть основных и (или) проблемных вопросов лекции, 
на которые особо следует обратить внимание обучающихся. В условиях применения 
активного метода проведения занятий презентация представляется весьма удачным способом 
донесения информации до слушателей. Единственное, на что следует обратить внимание при 
подготовке слайдов, - это их оформление и текст. Слайд не должен быть перегружен 
картинками и лишней информацией, которая будет отвлекать от основного аспекта того или 
иного вопроса лекции. Во время лекции можно задавать вопросы аудитории в отношении 
того или иного слайда, тем самым еще больше вовлекая обучающихся в проблематику.  
 

Краткое содержание лекционных занятий 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ 
Тема 1.1. Понятие и 
структура рынка 
ценных бумаг 

1. Необходимость функционирования рынка ценных бумаг. 
2. Экономические теории рынка ценных бумаг. 
3. Цели, объекты и механизм рынка ценных бумаг. 
4. Правовые основы финансового регулирования фондовых 
рынков в РФ.  
5. История появления ценных бумаг и необходимость создания 
рынка ценных бумаг.  
6. Рынок ценных бумаг как альтернативный источник 
финансирования экономики.  
7. Виды рынка ценных бумаг. 

Тема 1.2. 
Классические ценные 
бумаги на фондовом 
рынке и их виды 

1. Классификация и виды ценных бумаг. 
2. Характеристика классических ценных бумаг. 
3. Акции. Простые и привилегированные акции. Виды стоимости 
акций: номинальная, эмиссионная, курсовая, балансовая, 
ликвидационная. 
4. Разновидности простых и привилегированных акций, 
используемых в российской и международной практике. 
Конвертируемые акции. 
5. Облигации: характеристика и их разновидности. Проблемы 
развития российского рынка облигаций. 
6. Федеральные ценные бумаги РФ. Ценные бумаги субъектов 
РФ. Внешние облигационные займы государства.  
7. Перспективы и особенности развития российского рынка 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

государственных ценных бумаг. 
8. Вексель. Простой и переводной вексель и основные понятия, 
связанные с ними. Цели и практика использования векселя в 
российской и зарубежной коммерческой практике. Проблемы и 
тенденции развития вексельного рынка в России. 
9. Банковские ценные бумаги. Депозитные и сберегательные 
сертификаты, их общая характеристика. Банковская 
сберегательная книжка на предъявителя. 
10. Чеки. Товарораспорядительные ценные бумаги. 
Коносаменты. Складские свидетельства. Закладные. 
Инвестиционные паи. 

Тема 1.3. Производные 
ценные бумаги и 
производные 
финансовые 
инструменты 
(деривативы) 

1. Производные ценные бумаги: понятие, виды и их 
характеристика. Правовое регулирование производных ценных 
бумаг. 
3. Опционы эмитента и российские депозитарные расписки. 
4. Производные ценные бумаги, связанные с акциями (подписные 
права, варранты): их сущность и содержание. 
5. Особенности и перспективы развития рынка производных 
финансовых инструментов (деривативов). 
6. Производные финансовые инструменты и их виды. Правовая 
база регулирования рынка ПФИ. 
7. Характеристика деривативов. Фьючерсы. Форварды. Опционы. 
Свопы.  
8. Сравнительная характеристика организации производных 
финансовых инструментов в международной и российской 
практике.  
10. Проблемы и тенденции развития рынка производных ценных 
бумаг. 

РАЗДЕЛ 2. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ СТРУКТУРНОГО 
ФИНАНСИРОВАНИЯ 

Тема 2.1. Понятие 
структурного 
финансирования и его 
особенности 

1. Сущность и содержание структурного финансирования.  
2. Структурное финансирование крупных инвестиционных и 
бизнес-проектов. 
3. Инновационные инструменты финансирования бизнеса. 
4. Роль инноваций в финансировании бизнеса.  
5. Взаимосвязь между финансовыми инновациями и 
технологическими инновациями. 
6. Финансовые инвестиции и источники инновационных 
возможностей. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Тема 2.2. Виды и 
формы структурного 
финансирования, 
возможности их 
использования для 
бизнеса 

1. Виды структурного финансирования.  
2. Формы структурного финансирования.  
3. Структурированные облигации.  
4. Структурированные инвестиционные сертификаты.  
5. Структурированные депозитные сертификаты. 
6. Структурированные депозиты. 
7. Инвестиционные сертификаты. 
8. Понятие инновационных стратегий.  
9. Этапы разработки инновационной стратегии.  
10. Группы инновационных стратегий: продуктовые, 
функциональные, ресурсные, организационно-управленческие.  
11. Типы инновационных стратегий в зависимости от научно-
технической политики: наступательная, оборонительная, 
имитационная.  
12. Правовая форма структурированных финансовых продуктов. 
13. Производные финансовые инструменты, включенные в 
структурированное финансирование. 
14. Преимущества использования структурированных продуктов 
для инвестора. 
15. Доходы и факторы участия в структурном финансировании. 
16. Корпоративные структурированные финансовые продукты. 
Традиционные и гибридные формы. 
17. Возможности использования структурированного 
финансирования для бизнеса. 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ СТРУКТУРИРОВАННЫХ ФИНАНСОВЫХ 
ПРОДУКТОВ 

Тема 3.1. Сущность и 
содержание 
структурированных 
финансовых 
продуктов 

1. Понятие структурированных финансовых продуктов и их 
назначение на рынке. 
2. Теоретические подходы к пониманию структурированных 
финансовых продуктов. 
3. Место структурных финансовых продуктов на уровне 
риск/доходность. 
4. Инвестиционные качества структурированных финансовых 
продуктов. 

Тема 3.2. 
Классификация и 
виды 
структурированных 
финансовых 
продуктов 

1. Классификация структурированных финансовых продуктов на 
рынке. 
2. Характеристика структурированных финансовых продуктов с 
полной защитой капитала. 
3. Характеристика структурированных финансовых продуктов 
без гарантии возврата капитала. 
4. Формы выпуска структурированных финансовых продуктов. 
5. Преимущества и недостатки применения структурированных 
финансовых продуктов. 

Тема 3.3. Оценка 
эффективности 
структурированных 
финансовых 
продуктов 

1. Оценка условий (уровня защиты капитала, количества дней до 
даты экспирации, страйк) на рынке структурированных 
финансовых продуктов. 
2. Условия по купонным структурированным финансовым 
продуктам. 
3. Результат расчета коэффициентов участия для 
структурированных финансовых продуктов. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

4. Результат расчета скрытой комиссии по купонным 
структурированным финансовым продуктам. 
5. Размер скрытых комиссий в структурных продуктах. 
6. Расчет доходности накопленным итогом по 
структурированным финансовым продуктам. 

РАЗДЕЛ 4. ФИНАНСОВЫЙ ИНЖИНИРИНГ КАК ПРОЦЕСС СОЗДАНИЯ 
ФИНАНСОВЫХ ИННОВАЦИЙ 

Тема 4.1. Сущность и 
содержание 
финансового 
инжиниринга 

1. Необходимость применения финансового инжиниринга как 
ответа на специфику российского рынка ценных бумаг.  
2. Дискуссия о понятии финансового инжиниринга, его основные 
цели.  
3. Потребители результатов финансового инжиниринга: 
эмитенты и инвесторы. 
4. Интересы потребителей: экономические и внеэкономические 
факторы их формирования, как основные факторы развития 
финансового инжиниринга.  
5. Понятие внешних, связанных с законодательным 
регулированием, состоянием отрасли, стадией 
макроэкономического цикла, уровнем развития финансового 
рынка и т.д., внутренних факторов (характер существующих 
обязательств, предполагаемые объекты инвестирования 
привлеченных средств, прогноз денежных потоков и пр.).  
6. Понятие инновационного финансового продукта. 

Тема 4.2. 
Практические 
подходы финансового 
инжиниринга 

1. Виды и классификации финансового инжиниринга. 
2. Финансовый инжиниринг по характеру финансовых 
отношений (рыночные; нерыночные; смешанные),  
3. Финансовый инжиниринг по отрасли применения (экономика; 
маркетинг; банки; бизнес-инжиниринг),  
4. Финансовый инжиниринг в зависимости от стадии разработки 
(предпроектный; проектный; постпроектный),  
5. Финансовый инжиниринг по сфере применения (управление; 
проектирование-конструирование; реализация, внедрение; 
использование). 

 
1.2. Методические материалы по подготовке к практическим занятиям по 

дисциплине (модулю) 
Практические (семинарские) занятия - одна из форм учебного занятия, направленная 

на развитие самостоятельности обучающихся и приобретение умений и навыков. Данные 
учебные занятия углубляют, расширяют, детализируют полученные ранее знания. 
Практическое занятие предполагает выполнение обучающимися по заданию и под 
руководством преподавателей одной или нескольких практических работ. 

Цель практических занятий и семинаров состоит в развитии познавательных 
способностей, самостоятельности мышления и творческой активности обучающихся; 
углублении, расширении, детализировании знаний, полученных на лекции в обобщенной 
форме, и содействии выработке навыков профессиональной деятельности. В отдельных 
случаях на практических занятиях и семинарах руководителем занятия сообщаются 
дополнительные знания. 

Для достижения поставленных целей и решения требуемого перечня задач 
практические занятия и семинары проводятся традиционными технологиями или с 
использованием активных и интерактивных образовательных технологий.  
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Возможные формы проведения практических (семинарских) занятий:  
- Деловая игра – это метод группового обучения совместной деятельности в процессе 

решения общих задач в условиях максимально возможного приближения к реальным 
проблемным ситуациям. Имитационные игры - на занятиях имитируется деятельность какой-
либо организации, предприятия или его подразделения. Имитироваться могут события, 
конкретная деятельность люден (деловое совещание, обсуждение плана) и обстановка, 
условия, в которых происходит событие или осуществляется деятельность (кабинет 
начальника цеха, зал заседаний). Исполнение ролей (ролевые игры) - в этих играх 
отрабатывается тактика поведения, действий, выполнение функций и обязанностей 
конкретного лица. Для проведения игр с исполнением роли разрабатывается модель-пьеса 
ситуации, между студентами распределяются роли с «обязательным содержанием», 
характеризующиеся различными интересами; в процессе их взаимодействия должно быть 
найдено компромиссное решение. «Деловой театр» (метод инсценировки) - в нем 
разыгрывается какая-либо ситуация, поведение человека в этой обстановке, обучающийся 
должен вжиться в образ определенного лица, понять его действия, оценить обстановку и 
найти правильную линию поведения. Основная задача метода инсценировки - научить 
ориентироваться в различных обстоятельствах, давать объективную оценку своему 
поведению, учитывать возможности других людей, влиять на их интересы, потребности и 
деятельность, не прибегая к формальным атрибутам власти, к приказу.  

- Игровое проектирование - является практическим занятием или циклом занятий, 
суть которых состоит в разработке инженерного, конструкторского, технологического и 
других видов проектов в игровых условиях, максимально воссоздающих реальность. Этот 
метод отличается высокой степень сочетания индивидуальной и совместной  
работы обучающихся.  

- Познавательно-дидактические игры не относятся к деловым играм. Они 
предполагают лишь включение изучаемого материала в необычный игровой контекст и 
иногда содержат лишь элементы ролевых игр. Такие игры могут проводиться в виде 
копирования научных, культурных, социальных явлений (конкурс знатоков, «Поле чудес», 
КВН и т.д.) и в виде предметно-содержательных моделей, (например, игры-путешествия, 
когда надо разработать рациональный маршрут, пользуясь различными картами).  

- Анализ конкретных ситуаций. Конкретная ситуация – это любое событие, которое 
содержит в себе противоречие или вступает в противоречие с окружающей средой. Ситуации 
могут нести в себе как позитивный, так и отрицательный опыт. Все ситуации делятся на 
простые, критические и экстремальные. 

- Кейс-метод (от английского case – случай, ситуация) – усовершенствованный метод 
анализа конкретных ситуаций, метод активного проблемно-ситуационного анализа, 
основанный на обучении путем решения конкретных задач – ситуаций (решение кейсов). 
Непосредственная цель метода case-study - обучающиеся должны проанализировать 
ситуацию, разобраться в сути проблем, предложить возможные решения и выбрать лучшее 
из них. Кейсы делятся на практические (отражающие реальные жизненные ситуации), 
обучающие (искусственно созданные, содержащие значительные элемент условности при 
отражении в нем жизни) и исследовательские (ориентированные на проведение 
исследовательской деятельности посредствам применения метода моделирования). Метод 
конкретных ситуаций (метод case-study) относится к неигровым имитационным активным 
методам обучения.  

- Тренинг (англ. training от train — обучать, воспитывать) – метод активного обучения, 
направленный на развитие знаний, умений и навыков и социальных установок. Тренинг – 
форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности 
межличностного и профессионального поведения в общении. Достоинство тренинга 
заключается в том, что он обеспечивает активное вовлечение всех участников в процесс 
обучения. Можно выделить основные типы тренингов по критерию направленности 
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воздействия и изменений – навыковый, психотерапевтический, социально-психологический, 
бизнес-тренинг.  

- Метод Сократа (Майевтика) – метод вопросов, предполагающих критическое 
отношение к догматическим утверждениям, называется еще как метод «сократовской 
иронии». Это умение извлекать скрытое в человеке знание с помощью искусных наводящих 
вопросов, подразумевающего короткий, простой и заранее предсказуемый ответ. 

- Интерактивная лекция – выступление ведущего обучающего перед большой 
аудиторией с применением следующих активных форм обучения: дискуссия, беседа, 
демонстрация слайдов или учебных фильмов, мозговой штурм.  

- Групповая, научная дискуссия, диспут Дискуссия — это целенаправленное 
обсуждение конкретного вопроса, сопровождающееся обменом мнениями, идеями между 
двумя и более лицами. Задача дискуссии - обнаружить различия в понимании вопроса и в 
споре установить истину. Дискуссии могут быть свободными и управляемыми. К технике 
управляемой дискуссии относятся: четкое определение цели, прогнозирование реакции 
оппонентов, планирование своего поведения, ограничение времени на выступления и их 
заданная очередность. Разновидностью свободной дискуссии является форум, где каждому 
желающему дается неограниченное время на выступление, при условии, что его выступление 
вызывает интерес аудитории. Каждый конкретный форум имеет свою тематику — 
достаточно широкую, чтобы в её пределах можно было вести многоплановое обсуждение.  

- Дебаты – это чётко структурированный и специально организованный публичный 
обмен мыслями между двумя сторонами по актуальным темам. Это разновидность 
публичной дискуссии участников дебатов, направляющая на переубеждение в своей правоте 
третьей стороны, а не друг друга. Поэтому вербальные и невербальные средства, которые 
используются участниками дебатов, имеют целью получения определённого результата — 
сформировать у слушателей положительное впечатление от собственной позиции. 

- Метод работы в малых группах. Групповое обсуждение кого-либо вопроса 
направлено на достижение лучшего взаимопонимания и нахождения истины. Групповое 
обсуждение способствует лучшему усвоению изучаемого материала. Оптимальное 
количество участников - 5-7 человек. Перед обучающимися ставиться проблема, выделяется 
определенное время, в течение которого они должны подготовить аргументированный 
обдуманный ответ. Педагогический работник может устанавливать правила проведения 
группового обсуждения – задавать определенные рамки обсуждения, ввести алгоритм 
выработки общего мнения, назначить лидера и др.  

- Круглый стол - общество, собрание в рамках более крупного мероприятия (съезда, 
симпозиума, конференции). Мероприятие, как правило, на которое приглашаются эксперты 
и специалисты из разных сфер деятельности для обсуждения актуальных вопросов. Данная 
модель обсуждения, основываясь на соглашениях, в качестве итогов даёт результаты, 
которые, в свою очередь, являются новыми соглашениями.  

- Коллоквиум - (лат. colloquium — разговор, беседа) - одна из форм учебных занятий в 
системе образования, имеющая целью выяснение и повышение знаний обучающихся. На 
коллоквиумах обсуждаются: отдельные части, разделы, темы, вопросы изучаемого курса 
(обычно не включаемые в тематику семинарских и других практических учебных занятий), 
рефераты, проекты и др. работы обучающихся. Это научные собрания, на которых 
заслушиваются и обсуждаются доклады. Коллоквиум – это и форма контроля, массового 
опроса, позволяющая преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень 
знаний студентов по данной теме дисциплины. Коллоквиум проходит обычно в форме 
дискуссии, в ходе которой обучающимся предоставляется возможность высказать свою 
точку зрения на рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее. 
Аргументируя и отстаивая свое мнение, обучающийся в то же время демонстрирует, 
насколько глубоко и осознанно он усвоил изученный материал.  

- Метод «мозговой штурм» (мозговой штурм, мозговая атака, англ. brainstorming) — 
оперативный метод решения проблемы на основе стимулирования творческой активности, 
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при котором участникам обсуждения предлагают высказывать как можно большее 
количество вариантов решения, в том числе самых фантастичных. Затем из общего числа 
высказанных идей отбирают наиболее удачные, которые могут быть использованы на 
практике. Является методом экспертного оценивания.  

- Метод проектов - это способ достижения дидактической цели через детальную 
разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, 
осязаемым практическим результатом, оформленным тем или иным образом; это 
совокупность приёмов, действий обучающихся в их определённой последовательности для 
достижения поставленной задачи – решения проблемы, лично значимой для учащихся и 
оформленной в виде некоего конечного продукта. Основное предназначение метода 
проектов состоит в предоставлении учащимся возможности самостоятельного приобретения 
знаний в процессе решения практических задач или проблем, требующего интеграции 
знаний из различных предметных областей.  

- Брифинг - (англ. briefing от англ. brief – короткий, недолгий) – краткая пресс-
конференция, посвященная одному вопросу. Основное отличие: отсутствует 
презентационная часть. То есть практически сразу идут ответы на вопросы журналистов. 

- Метод портфолио (итал. portfolio — 'портфель, англ. - папка для документов) - 
современная образовательная технология, в основе которой используется метод 
аутентичного оценивания результатов образовательной и профессиональной деятельности. 
Портфолио как подборка сертифицированных достижений, наиболее значимых работ и 
отзывов на них. 

 
Вопросы для самоподготовки к практическим (семинарским) занятиям по 

разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ 
 
Тема 1.1. Понятие и структура рынка ценных бумаг 

 
Вопросы для самоподготовки:  
1. Необходимость функционирования рынка ценных бумаг. 
2. Экономические теории рынка ценных бумаг. 
3. Цели, объекты и механизм рынка ценных бумаг. 
4. Правовые основы финансового регулирования фондовых рынков в РФ.  
5. История появления ценных бумаг и необходимость создания рынка ценных бумаг.  
6. Рынок ценных бумаг как альтернативный источник финансирования экономики.  
7. Виды рынка ценных бумаг. 
 
Тема 1.2. Классические ценные бумаги на фондовом рынке и их виды 

 
Вопросы для самоподготовки:  
1. Классификация и виды ценных бумаг. 
2. Характеристика классических ценных бумаг. 
3. Акции. Простые и привилегированные акции. Виды стоимости акций: номинальная, 

эмиссионная, курсовая, балансовая, ликвидационная. 
4. Разновидности простых и привилегированных акций, используемых в российской и 

международной практике. Конвертируемые акции. 
5. Облигации: характеристика и их разновидности. Проблемы развития российского 

рынка облигаций. 
6. Федеральные ценные бумаги РФ. Ценные бумаги субъектов РФ. Внешние 

облигационные займы государства.  
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7. Перспективы и особенности развития российского рынка государственных ценных 
бумаг. 

8. Вексель. Простой и переводной вексель и основные понятия, связанные с ними. 
Цели и практика использования векселя в российской и зарубежной коммерческой практике. 
Проблемы и тенденции развития вексельного рынка в России. 

9. Банковские ценные бумаги. Депозитные и сберегательные сертификаты, их общая 
характеристика. Банковская сберегательная книжка на предъявителя. 

10. Чеки. Товарораспорядительные ценные бумаги. Коносаменты. Складские 
свидетельства. Закладные. Инвестиционные паи. 

Тема 1.3. Производные ценные бумаги и производные финансовые инструменты 
(деривативы) 

 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Производные ценные бумаги: понятие, виды и их характеристика. Правовое 

регулирование производных ценных бумаг. 
3. Опционы эмитента и российские депозитарные расписки. 
4. Производные ценные бумаги, связанные с акциями (подписные права, варранты): 

их сущность и содержание. 
5. Особенности и перспективы развития рынка производных финансовых 

инструментов (деривативов). 
6. Производные финансовые инструменты и их виды. Правовая база регулирования 

рынка ПФИ. 
7. Характеристика деривативов. Фьючерсы. Форварды. Опционы. Свопы.  
8. Сравнительная характеристика организации производных финансовых 

инструментов в международной и российской практике.  
10. Проблемы и тенденции развития рынка производных ценных бумаг. 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 1. 

 
Тема практического занятия: Понятие и структура рынка ценных бумаг.  
 
Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 
 
1. Экономические теории рынка ценных бумаг. 
2. Ценные бумаги: понятие, виды, особенности (российская практика). 
3. Исторические аспекты образования рынков ценных бумаг в зарубежных странах. 
4. Рынок ценных бумаг в Российской империи и СССР. 
5. Понятие классических видов ценных бумаг и их характеристика. 
6. Государственные ценные бумаги и их виды. 
7. Особенности и перспективы развития рынка акций в российской и зарубежной 

практике. 
8. Рынок облигаций: понятие, характеристика, проблемы и перспективы развития. 
9. Цели и практика использования векселя в российской и зарубежной 

коммерческой практике. Проблемы и тенденции развития вексельного рынка в России. 
10. Производные ценные бумаги, их виды и характеристика. 
11. Финансовые инструменты на рынке ценных бумаг. 
12. Международные ценные бумаги. 



 
13 

13. Выпуск корпоративных ценных бумаг как альтернативного источника 
финансирования. 

14. Структура рынка ценных бумаг, характеристика основных звеньев и сегментов 
(российская модель). 

15. Особенности развития первичных рынков ценных бумаг в развитых странах. 
 

Тема практического занятия: Классические ценные бумаги на фондовом рынке 
и их виды. Производные ценные бумаги и производные финансовые инструменты 
(деривативы). 

Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 

 
Примерный перечень тем расчетно-практических заданий к разделу 1: 

Задача 1. Инвестор приобрел пакет акций АО в количестве 14 штук номиналом 10 
руб. за 2 тыс. руб. Через 1 год и 3 мес. он продал пакет акций  за 2,2 тыс. руб. Определить 
доходность  за счет  прироста курсовой стоимости  (в годовых). Какова  была  бы доходность  
операции за счет прироста курсовой стоимости  (в годовых), если бы инвестор продал  по 
той же цене акции через 5 мес.? 

Задача 2. Определите более доходный вариант инвестиций. Первая акция 
номинальной стоимостью 10 руб. имеет рыночную стоимость 40 руб., а выплачиваемый по 
ней дивиденд составляет 10%. Вторая акция номинальной стоимостью  5 руб. имеет 
рыночную стоимость 26 руб., а выплачиваемый по ней дивиденд составляет 12 %.  

Задача 3.  Инвестор продал акцию за 12 руб. и обеспечил доходность  в размере 25% . 
Какова была бы доходность, если бы инвестор  продал акцию по цене  на 3 руб. выше? 

Задача 4.  Текущая доходность привилегированной  акции,  объявленный  дивиденд  
по которой при выпуске  - 11 % , а номинальная стоимость  - 10 руб., в нынешнем году 
составила 8%. Корректна ли такая ситуация? 

− да; 
− нет. 
Задача 5.  Инвестор купил  акцию за 2500 рублей и через 100 дней продал ее за 1700 

руб. За этот период  на акцию был выплачен  дивиденд  200 руб. Определите доходность  
операции  инвестора. 

Задача 6.  Инвестор  купил 100 акций по цене 300 руб., через 4 года акции были 
проданы  по цене  450 руб.  За это время  инвестор получил  дивиденды  в размере 20, 25, 30, 
35 руб. на акцию. Определите доходность операции  инвестора.  

Задача 7.  какова текущая доходность  облигации, купленной  за 75% к номиналу, 
если номинальная стоимость облигации составляет  200 руб., срок обращения 3 года, 
ежеквартальный купон составляет 5%. 

Задача 8.  Определить, какова конечная  доходность от операции  с облигацией с 
номиналом 500 руб. , купленной с дисконтом  20%, если она была продана по номиналу  
через 3 года. Весь срок ее обращения 5 лет, а купон составляет 10% годовых.  

Задача 9.  Дисконтная облигация со сроком  обращения 92 дня была размещена  по 
цене 95% от номинала. За 25 дней до погашения  облигация была  продана. По цене 99% от 
номинала.  Определить доходность к продаже, если номинальная стоимость  облигации 
составляет  500 руб. 

Задача 10.   Рассчитайте  уровень маржи  (в процентах), требуемый брокерской 
конторой, если она покрывает ссудой  2 тыс. руб. Клиент покупает 100 акций компании  Х по 
цене  50 руб. за штуку.  

Задача 13.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена выросла  на 5 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  
бы сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  
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Задача 11.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена упала до 10 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  бы 
сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 12.  Инвестор  купил с использованием  маржи  1000 акций по 60 руб. за 
штуку. Исходный требуемый  уровень маржи  - 50%, минимальный  - 30%. Если данные 
акции упадут  до 50 руб. , получит ли инвестор уведомление об увеличении маржи? 
 

РАЗДЕЛ 2. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
СТРУКТУРНОГО ФИНАНСИРОВАНИЯ 
 

Тема 2.1. Понятие структурного финансирования и его особенности 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Сущность и содержание структурного финансирования.  
2. Структурное финансирование крупных инвестиционных и бизнес-проектов. 
3. Инновационные инструменты финансирования бизнеса. 
4. Роль инноваций в финансировании бизнеса.  
5. Взаимосвязь между финансовыми инновациями и технологическими 

инновациями. 
6. Финансовые инвестиции и источники инновационных возможностей. 

 
Тема 2.2. Виды и формы структурного финансирования, возможности их 

использования для бизнеса 
 

Вопросы для самоподготовки: 
1. Виды структурного финансирования.  
2. Формы структурного финансирования.  
3. Структурированные облигации.  
4. Структурированные инвестиционные сертификаты.  
5. Структурированные депозитные сертификаты. 
6. Структурированные депозиты. 
7. Инвестиционные сертификаты. 
8. Понятие инновационных стратегий.  
9. Этапы разработки инновационной стратегии.  
10. Группы инновационных стратегий: продуктовые, функциональные, ресурсные, 

организационно-управленческие.  
11. Типы инновационных стратегий в зависимости от научно-технической политики: 

наступательная, оборонительная, имитационная.  
12. Правовая форма структурированных финансовых продуктов. 
13. Производные финансовые инструменты, включенные в структурированное 

финансирование. 
14. Преимущества использования структурированных продуктов для инвестора. 
15. Доходы и факторы участия в структурном финансировании. 
16. Корпоративные структурированные финансовые продукты. Традиционные и 

гибридные формы. 
17. Возможности использования структурированного финансирования для бизнеса. 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 2 

 
Тема практического занятия: Понятие структурного финансирования и его 

особенности.  
 
Форма практического задания: рефераты. 
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Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 
1. Структурное финансирование, понятие, преимущества и недостатки. 
2. Принципы построения инновационных структур управления.  
3. Виды инновационных проектов и их особенности.  
4. Формы структурного финансирования.  
5. Структурное финансирование крупных инвестиционных и бизнес-проектов. 
6. Структурированные облигации.  
7. Структурированные инвестиционные сертификаты.  
8. Структурированные депозитные сертификаты. 
9. Структурированные депозиты. 
10. Инвестиционные сертификаты. 
11. Понятие инновационных стратегий.  
12. Этапы разработки инновационной стратегии.  
13. Группы инновационных стратегий: продуктовые, функциональные, ресурсные, 

организационно-управленческие.  
14. Типы инновационных стратегий в зависимости от научно-технической политики: 

наступательная, оборонительная, имитационная.  
15. Правовая форма структурированных финансовых продуктов. 
16. Производные финансовые инструменты, включенные в структурированное 

финансирование. 
17. Преимущества использования структурированных продуктов для инвестора. 
18. Доходы и факторы участия в структурном финансировании. 
19. Корпоративные структурированные финансовые продукты. Традиционные и 

гибридные формы. 
20. Возможности использования структурированного финансирования для бизнеса. 
 
Тема практического занятия: Виды и формы структурного финансирования, 

возможности их использования для бизнеса. 
 

Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень расчетно-практических заданий разделу 2: 
Задача 1.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 

цена выросла  на 5 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  
бы сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 2.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена упала до 10 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  бы 
сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 3.  Инвестор  купил с использованием  маржи  1000 акций по 60 руб. за штуку. 
Исходный требуемый  уровень маржи  - 50%, минимальный  - 30%. Если данные акции 
упадут  до 50 руб. , получит ли инвестор уведомление об увеличении маржи? 

Задача 4.  В начале года  инвестор купил  500 акций  корпорации Х по 30 руб. 
Исходный уровень маржи  - 50%. Инвестор уплатил  10% по займу, предоставленному  по 
счету с маржей , и на разу не получил  запроса на увеличение маржи. В течении года 
компания выплатила  дивиденды  1 руб. Варианты: 

• инвестор продает акции по 40 руб. Какова доходность операции? 
• инвестор  продает акции по 20 руб. Какова доходность операции? 
• пересчитайте (а) и (б), если инвестор покупает акции за свои деньги? 
Задача 5.  Инвестор решает приобрести акцию с предположительным  ростом 

курсовой стоимости  5% в месяц. Какой должна быть  доля заемных  средств (в процентах от 
общей стоимости акций), взятых инвестором  в кредит на месяц под 10% годовых с тем, 
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чтобы доходность  инвестора  на вложенные собственные  средства составляла  20% в месяц 
без учета налогообложения. 
 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ СТРУКТУРИРОВАННЫХ ФИНАНСОВЫХ 
ПРОДУКТОВ 
 

Тема 3.1. Сущность и содержание структурированных финансовых продуктов 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Понятие структурированных финансовых продуктов и их назначение на рынке. 
2. Теоретические подходы к пониманию структурированных финансовых продуктов. 
3. Место структурных финансовых продуктов на уровне риск/доходность. 
4. Инвестиционные качества структурированных финансовых продуктов. 
 
Тема 3.2. Классификация и виды структурированных финансовых продуктов 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Классификация структурированных финансовых продуктов на рынке. 
2. Характеристика структурированных финансовых продуктов с полной защитой 

капитала. 
3. Характеристика структурированных финансовых продуктов без гарантии возврата 

капитала. 
4. Формы выпуска структурированных финансовых продуктов. 
5. Преимущества и недостатки применения структурированных финансовых 

продуктов. 
 
Тема 3.3. Оценка эффективности структурированных финансовых продуктов 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Оценка условий (уровня защиты капитала, количества дней до даты экспирации, 

страйк) на рынке структурированных финансовых продуктов. 
2. Условия по купонным структурированным финансовым продуктам. 
3. Результат расчета коэффициентов участия для структурированных финансовых 

продуктов. 
4. Результат расчета скрытой комиссии по купонным структурированным 

финансовым продуктам. 
5. Размер скрытых комиссий в структурных продуктах. 
6. Расчет доходности накопленным итогом по структурированным финансовым 

продуктам. 
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 3 
 

Тема практического занятия: Сущность и содержание структурированных 
финансовых продуктов. Классификация и виды структурированных финансовых 
продуктов.  

 
Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем реферат к разделу 3: 
1. Рынок структурированных финансовых продуктов в России: современный этап и 

перспективы развития. 
2. Продукты, использующие доход от малорискованных инструментов с 

фиксированной доходностью для покупки производных инструментов. 
3. Методы оценки стоимости розничных структурированных продуктов. 
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4. Анализ и оценка рынка структурированных облигаций. Структурные ноты на 
российском фондовом рынке. 

5. Структурные депозиты: понятие и виды.  
6. Внебиржевые срочные контракты. 
7. Ценные бумаги с плавающей доходностью. 
8. Экзотические структурные продукты. 
9. Структурные продукты с полной защитой капитала. 
10. Структурные финансовые продукты без гарантии возврата капитала. 
11. Формы структурированных финансовых продуктов. 
12. Классическая теория цикла и волновая теория Эллиота. 
13. Индикаторы российского фондового рынка. 
14. Механические торговые системы. 
15. Оценка стоимости структурированных продуктов с защитой капитала. 
16. Анализ существующих подходов и стандартов управления рисками. 
17. Развитие методологии комплексной оценки финансовых рисков банка. 
18. Применение аналитического или (параметрического) метода расчета VaR для 

оценки рыночного риска финансовых инструментов.  
19. Анализ риск-факторов, влияющих на изменение стоимости открытых позиций 

финансовых инструментов. 
20. Метод количественной оценки величины рыночного риска торговых позиций – 

VaR. 
Тема практического занятия: Эмиссионное финансирование инновационных 

проектов и андеррайтинг в процедуре эмиссии. Типы и инструменты проектного 
финансирования инноваций 
 

Форма практического задания: аналитико-практическое задание. 
 

Примерный перечень аналитико-практических заданий к разделу 3: 
 

1. Графическое представление структурированных финансовых продуктов по 
отношению к доходности и риску. 

2. Разработать схему создания и выпуска структурированного финансового продукта. 
3. Рассчитать показатели эффективности для различных структурированных 

финансовых продуктов. 
4. Рассчитать показатели доходности и убытка для различных типов сложных и 

интервальных структурированных финансовых продуктов. 
5. Провести оценку эффективности структурированных финансовых продуктов. 

 
РАЗДЕЛ 4. ФИНАНСОВЫЙ ИНЖИНИРИНГ КАК ПРОЦЕСС СОЗДАНИЯ 

ФИНАНСОВЫХ ИННОВАЦИЙ 
 
Тема 4.1. Сущность и содержание финансового инжиниринга 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Необходимость применения финансового инжиниринга как ответа на специфику 

российского рынка ценных бумаг.  
2. Дискуссия о понятии финансового инжиниринга, его основные цели.  
3. Потребители результатов финансового инжиниринга: эмитенты и инвесторы. 
4. Интересы потребителей: экономические и внеэкономические факторы их 

формирования, как основные факторы развития финансового инжиниринга.  
5. Понятие внешних, связанных с законодательным регулированием, состоянием 

отрасли, стадией макроэкономического цикла, уровнем развития финансового рынка и т.д., 
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внутренних факторов (характер существующих обязательств, предполагаемые объекты 
инвестирования привлеченных средств, прогноз денежных потоков и пр.).  

6. Понятие инновационного финансового продукта. 
 
Тема 4.2. Практические подходы финансового инжиниринга 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Виды и классификации финансового инжиниринга. 
2. Финансовый инжиниринг по характеру финансовых отношений (рыночные; 

нерыночные; смешанные),  
3. Финансовый инжиниринг по отрасли применения (экономика; маркетинг; банки; 

бизнес-инжиниринг),  
4. Финансовый инжиниринг в зависимости от стадии разработки (предпроектный; 

проектный; постпроектный),  
5. Финансовый инжиниринг по сфере применения (управление; проектирование-

конструирование; реализация, внедрение; использование). 
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 4 
 

Тема практического занятия: Сущность и содержание финансового 
инжиниринга 

 
Форма практического задания: реферат. 

 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 4: 

1. Определение финансовой инженерии 
2. Сфера деятельности финансового инженера. 
3. Инструментарий финансового инженера. 
4. Финансовая инженерия и финансовый анализ. 
5. Факторы развития финансовой инженерии. 
6. Факторы развития финансовой инженерии 
7. Влияние технологических достижений на развитие финансовой инженерии. 
8. Влияние финансовой теории на развитие финансовой инженерии. 
9. База знаний финансового инженера. 
10. Понятие финансового инструмента. 
11. Первичные и производные финансовые инструменты. 
12. Договор займа, кредитный договор, договор банковского вклада и договор 

банковского счета. 
13. Договор финансирования под уступку денежного требования (факторинг). 
14. Договоры поручительства и банковской гарантии. 
15. Характеристика производных финансовых инструментов. 

 
Тема практического занятия: Практические подходы финансового 

инжиниринга. 
 

Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 4: 
Задача 1. Рассчитайте величину цены капитала фирмы при следующих условиях: 

общая величина акционерного капитала – 48 млн. руб., облигации на 1 год – 1800 тыс. руб., 
долгосрочные обязательства – 54 млн. руб. При этом доходность акций фирмы составляет 
19%, ставка по облигациям – 34%, а средняя расчетная ставка по долгосрочным 
обязательствам – 28%. 
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Задача 2. Компания для привлечения долгосрочных заемных средств выпускает 
облигации со сроком погашения 30 лет. Банкиры согласны предоставить заем на условиях 
эмиссии компанией облигаций без права досрочного погашения номиналом 1000 руб. с 
купонной ставкой 11 %, выплатой процентов 2 раза в год. Затраты на размещение займа 
оцениваются в 1 % от стоимости выпущенных облигаций. Ставка налога на прибыль 24 %. 
Требуется определить цену данного источника финансирования. 

Задача 3. Компания выпустила 12,8 млн. обыкновенных акций. Текущая цена одной 
акции – 29 руб. Компания также осуществила эмиссию облигаций объемом 100 тыс. штук, 
номинальная стоимость одной облигации 1000 руб., купонный доход по облигации — 9 %. 
Облигации продаются по цене, составляющей 87 % номинальной стоимости. Срок 
погашения облигаций наступает через 5 лет. Компания также выпустила 2 млн. шт. 
привилегированных акций, рыночная цена одной акции – 40 руб. Дивиденды по 
обыкновенным акциям составляют 2 р. на одну акцию, по привилегированным – 4 руб. Темп 
прироста дивидендов по обыкновенным акциям ожидается 8 % в год. У компании имеется 
долгосрочный банковский кредит размером 20 млн руб., процентная ставка по которому 11 
% годовых. Ставка налога на прибыль – 24%. Компания осуществила вторую эмиссию 
облигаций объемом 500 тыс. шт. Номинальная стоимость одной облигации 300 руб., 
купонный доход – 10 %. Облигации продаются по цене 80 % от номинала, срок обращения 3 
года. Определить средневзвешенную и предельную цены капитала. 

Задача 4. Капитал общества составляет 210 млн руб., в том числе долгосрочный 
кредит – 80 млн руб. по ставке 25 % годовых. Прибыль до уплаты налогов и выплаты 
процентов составила 150 млн руб. Рассчитать финансовый рычаг для предприятия. 

Задача 5. Капитал общества состоит из 900 обыкновенных и 100 привилегированных 
акций по 100 тыс. руб., а также общество использует заемный капитал путем выпуска 150 
облигаций по 100 тыс. руб. Купонный доход по облигациям составляет 14 %. Дивиденд по 
привилегированным акциям – 15 %. Прибыль к распределению – 20000 тыс. руб. Рассчитать 
дивиденд по обыкновенным акциям. 
 

1.3. Учебно-наглядные пособия по разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ 
 
Тема 1.1. Понятие и структура рынка ценных бумаг 
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Тема 1.2. Классические ценные бумаги на фондовом рынке и их виды 
 

 
 

Тема 1.3. Производные ценные бумаги и производные финансовые инструменты 
(деривативы) 
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РАЗДЕЛ 2. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
СТРУКТУРНОГО ФИНАНСИРОВАНИЯ 

 
Тема 2.1. Понятие структурного финансирования и его особенности 

 
 
Тема 2.2. Виды и формы структурного финансирования, возможности их 

использования для бизнеса 
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РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ СТРУКТУРИРОВАННЫХ ФИНАНСОВЫХ 
ПРОДУКТОВ 

 
Тема 3.1. Сущность и содержание структурированных финансовых продуктов 
 

 
 

Тема 3.2. Классификация и виды структурированных финансовых продуктов 
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Тема 3.3. Оценка эффективности структурированных финансовых продуктов 
 

 
 
РАЗДЕЛ 4. ФИНАНСОВЫЙ ИНЖИНИРИНГ КАК ПРОЦЕСС СОЗДАНИЯ 

ФИНАНСОВЫХ ИННОВАЦИЙ 
 
Тема 4.1. Сущность и содержание финансового инжиниринга 
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Тема 4.2. Практические подходы финансового инжиниринга 
 

 
 

2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Ценные бумаги и финансовый 
инжиниринг» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в 
ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, семинаров, 
практических и лабораторных занятий. Самостоятельная работа включает разнообразный 
комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 
необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), 
доступной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 
предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 
формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 
С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 
− знакомит с новым учебным материалом; 
− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 
− систематизирует учебный материал; 
− ориентирует в учебном процессе.  
С этой целью: 
− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 
− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 
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− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 
лекционной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 
материалу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 
− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 
Подготовка к занятию семинарского типа. 
При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 
изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 
ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 
занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 
− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 
выполнения предложенных преподавателем задач. 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной рабочей программой 
дисциплины (модуля) тематики. 

Самостоятельная работа.  
Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-

исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 
участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую 
роль за работой студентов). 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 
рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 
по возможности используйте наглядное представление материала.  

Самостоятельная работа студентов в ВУЗе является важным видом учебной и научной 
деятельности студента. Самостоятельная работа студентов играет значительную роль в 
рейтинговой технологии обучения.  

К современному специалисту в области медицины общество предъявляет достаточно 
широкий перечень требований, среди которых немаловажное значение имеет наличие у 
выпускников определенных навыков (компетенций) и умения самостоятельно добывать 
знания из различных источников, систематизировать полученную информацию, давать 
оценку конкретной профессиональной ситуации. Формирование такого умения происходит в 
течение всего периода обучения. 

В процессе самостоятельной работы студент приобретает необходимые для будущей 
специальности компетенции, навыки самоорганизации, самоконтроля, самоуправления, 
саморефлексии и становится активным самостоятельным субъектом учебной деятельности. 

Самостоятельная работа студентов должна оказывать важное влияние на 
формирование личности будущего специалиста, его компетентность. Каждый студент 
самостоятельно определяет режим своей работы и меру труда, затрачиваемого на овладение 
учебным содержанием по каждой дисциплине. Он выполняет внеаудиторную работу по 
личному индивидуальному плану, в зависимости от его подготовки, времени и других 
условий. 

Виды самостоятельной работы. 
Работа с литературой. 
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При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее 
читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и 
систематический каталоги. Важно помнить, что рациональные навыки работы с книгой - это 
всегда большая экономия времени и сил. Правильный подбор учебников рекомендуется 
преподавателем, читающим лекционный курс. Необходимая литература может быть также 
указана в методических разработках по данному курсу. Изучая материал по учебнику, 
следует переходить к следующему вопросу только после правильного уяснения 
предыдущего, описывая на бумаге все выкладки и вычисления (в том числе те, которые в 
учебнике опущены или на лекции даны для самостоятельного вывода). При изучении любой 
дисциплины большую и важную роль играет самостоятельная индивидуальная работа. 
Особое внимание следует обратить на определение основных понятий курса. Студент 
должен подробно разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и уметь строить 
аналогичные примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного представления о том, что 
изучаешь. Полезно составлять опорные конспекты. При изучении материала по учебнику 
полезно в тетради (на специально отведенных полях) дополнять конспект лекций. Там же 
следует отмечать вопросы, выделенные студентом для консультации с преподавателем. 
Выводы, полученные в результате изучения, рекомендуется в конспекте выделять, чтобы они 
при перечитывании записей лучше запоминались. Опыт показывает, что многим студентам 
помогает составление листа опорных сигналов, содержащего важнейшие и наиболее часто 
употребляемые формулы и понятия. Такой лист помогает запомнить формулы, основные 
положения лекции, а также может служить постоянным справочником для студента. 
Различают два вида чтения: первичное и вторичное. Первичное - это внимательное, 
неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах.  

Задача вторичного чтения - полное усвоение смысла целого (по счету это чтение 
может быть и не вторым, а третьим или четвертым). Самостоятельная работа с учебниками и 
книгами (а также самостоятельное теоретическое исследование проблем, обозначенных 
преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие формирования у себя научного 
способа познания.  

Чтение научного текста является частью познавательной деятельности. Ее цель – 
извлечение из текста необходимой информации. От того на сколько осознанна читающим 
собственная внутренняя установка при обращении к печатному слову (найти нужные 
сведения, усвоить информацию полностью или частично, критически проанализировать 
материал и т.п.) во многом зависит эффективность осуществляемого действия. 

Методические рекомендации по составлению конспекта:  
1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные 

слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;  
2. Выделите главное, составьте план;  
3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию 

автора;  
4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании 

старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.  
5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость 

мысли. В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их 
доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и 
выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть 
логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной 
последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и 
дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от 
студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы. 

Методические материалы по самостоятельному решению задач 
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При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, 
исходя из теоретических положений курса. Если студент видит несколько путей решения 
проблемы (задачи), то нужно сравнить их и выбрать самый рациональный. Полезно до 
начала вычислений составить краткий план решения проблемы (задачи). Решение 
проблемных задач или примеров следует излагать подробно, вычисления располагать в 
строгом порядке, отделяя вспомогательные вычисления от основных. Решения при 
необходимости нужно сопровождать комментариями, схемами, чертежами и рисунками. 
Следует помнить, что решение каждой учебной задачи должно доводиться до 
окончательного логического ответа, которого требует условие, и по возможности с выводом. 
Полученный ответ следует проверить способами, вытекающими из существа данной задачи. 
Полезно также (если возможно) решать несколькими способами и сравнить полученные 
результаты. Решение задач данного типа нужно продолжать до приобретения твердых 
навыков в их решении. 

Методические материалы к выполнению реферата 
Реферат (от лат. refenre – сообщать) – краткое изложение в письменном виде или в 

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. 
Работа над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и 
защиту плана; написание теоретической части и всего текста с указанием 
библиографических данных используемых источников, подготовку доклада, выступление с 
ним. Тематика рефератов полностью связана с основными вопросами изучаемого курса.  

Список литературы к темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут 
библиографический поиск, причем им не рекомендуется ограничиваться университетской 
библиотекой.  

Важно учитывать, что написание реферата требует от обучающихся определенных 
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с 
целью отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и 
теоретического уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-
либо деятельности.  

Выбрав тему реферата, начав работу над литературой, необходимо составить план. 
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, 
делаются выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа 
сводится к тому, чтобы в ней выделились две взаимосвязанные стороны: во-первых, ее 
следует рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-
вторых, как форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного 
задания.  

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать 
формального переписывания текстов из первоисточников.  

Оформление реферата включает титульный лист, оглавление и краткий список 
использованной литературы. Список использованной литературы размещается на последней 
странице рукописи или печатной форме реферата. Реферат выполняется в письменной или 
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, 
кегель 14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 
25 мм, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится 
вверху листа, по центру. Титульный лист нумерации не подлежит.  

Рефераты должны быть написаны простым, ясным языком, без претензий на 
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных 
терминов и символов. Если же такие термины и символы все-таки приводятся, то 
необходимо разъяснять их значение при первом упоминании в тексте реферата.  

Объем реферата предполагает тщательный отбор информации, необходимой для 
краткого изложения вопроса. Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и 
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, 
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умения выделить главное, поставить дискуссионный вопрос, привлечь внимание слушателей 
к интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли.  

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения 
оппонентов защищающего свою работу. Они стремятся дать основательный анализ работы 
обучающимся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, 
дают общую оценку содержанию, форме преподнесения материала, характеру 
использованной литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. 
Последнее особенно ценно, ибо говорит о глубоком знании обучающимся-оппонентом 
изучаемой проблемы.  

Обсуждение не ограничивается выслушиванием оппонентов. Другие обучающиеся 
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает 
любому обучающемуся задать вопрос по существу доклада или попытаться подвести итог 
обсуждению.  

Алгоритм работы над рефератом  
1. Выбор темы  
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения);  
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы;  
Желательно избегать слишком длинных названий;  
Следует по возможности воздерживаться от использования в названии спорных с 

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного 
упрощения формулировок.  

2. Реферат следует составлять из пяти основных частей: введения; основной части; 
заключения; списка литературы; приложений.  

3. Основные требования к введению:  
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно 

включать краткое обоснование актуальности темы реферата, где требуется показать, почему 
данный вопрос может представлять научный интерес и есть ли связь представляемого 
материала с современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с 
научной точки зрения, либо с современных позиций.  

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для 
выполнения цели. 

Введение должно содержать краткий обзор изученной литературы, в котором 
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные 
источники, показываются их сильные и слабые стороны;  

Объем введения составляет две страницы текста.  
4. Требования к основной части реферата:  
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы;  
Также основная часть должна включать в себя собственно мнение обучающихся и 

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты;  
Материал, представленный в основной части, должен быть логически изложен и 

распределен по параграфам, имеющим свои названия;  
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, 

когда приводятся цифры и чьи-то цитаты);  
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. 

д.);  
Объем основной части составляет около 10 страниц.  
5. Требования к заключению:  
В заключении формулируются выводы по параграфам, обращается внимание на 

выдвинутые во введении задачи и цели;  
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной 

части.  
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу):  
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Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников: 
сначала следует писать фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; 
после названия сокращенно пишется место издания; затем идет год издания; наконец, 
называется процитированная страница.  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных 
в ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Методические материалы к выполнению эссе  
Эссе – литературное произведение небольшого объема, обычно прозаическое, 

свободной композиции, передающее индивидуальные впечатления, суждения, соображения 
автора о той или иной проблеме, теме, о том или ином событии или явлении. Это вид 
самостоятельной исследовательской работы обучающихся, с целью углубления и 
закрепления теоретических знаний и освоения практических навыков. Цель эссе состоит в 
развитии самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных 
мыслей. При написании эссе обучающийся должен представить развернутый письменный 
ответ на теоретический или практический актуальный вопрос, объявленный преподавателем 
в аудитории непосредственно перед ее написанием. В процессе написания эссе разрешается 
пользоваться нормативно-правовыми актами, конспектом лекций (в печатном виде). 
Использование интернет-ресурсов не допускается. Темы эссе преподаватель предлагает из 
числа тех, которые обучающиеся уже рассматривали на лекциях или семинарских занятиях, 
исходя из содержания заданий в составе оценочных средств. По решению преподавателя, в 
качестве темы эссе может быть выбрана одна или несколько тем, которые могут быть 
распределены между обучающимися по желанию. 

Требования к выполнению эссе: 
1. Проводится письменно.  
2. Эссе выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 

1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; правое – 3; левое – 1,5. Отступ первой строки 
абзаца – 1,25. Сноски – постраничные. Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы. При 
этом обязательный заголовок таблицы надо размещать над табличным полем, а рисунки 
сопровождать подрисуночными подписями. При включении в эссе нескольких таблиц и/или 
рисунков их нумерация обязательна. Обязательна и нумерация страниц. Их целесообразно 
проставлять внизу страницы – по середине или в правом углу. Номер страницы не ставится 
на титульном листе, но в общее число страниц он включается. Объем эссе, без учета 
приложений, не должен превышать 5 страниц. Значительное превышение установленного 
объема является недостатком работы и указывает на то, что обучающийся не сумел отобрать 
и переработать необходимый материал.  

3. Работа должна содержать собственные умозаключения по сути поставленной 
проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ по сути этой проблемы, выводы, 
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание 
основных понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 
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«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Методические материалы по выполнению тестирования.  
Тестовые задания содержат вопросы и 3-4 варианта ответа по базовым положениям 

изучаемой темы/раздела, составлены с расчетом на знания, полученные обучающимся в 
процессе изучения темы/раздела.  

Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются преподавателю, 
ведущему дисциплину (модуль). На выполнение тестовых заданий обучающимся отводится 
45 минут. 

При обработке результатов оценочной процедуры используются: критерии оценки по 
содержанию и качеству полученных ответов, ключи, оценочные листы. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех 
недочетов, при наличии четырех-пяти недочетов. 

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Методические материалы по выполнению доклада.  
Рекомендуется следующая структура доклада:  
1. титульный лист, содержание доклада;  
2. краткое изложение;  
3. цели и задачи;  
4. изложение характера исследований и рассмотренных проблем, гипотезы, спорные 

вопросы;  
5. источники информации, методы сбора и анализа данных, степень их полноты и 

достоверности;  
6. анализ и толкование полученных в работе результатов;  
7. выводы и оценки;  
8. библиография и приложения.  
Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут.  
Основные требования к оформлению доклада:  
˗ титульный лист должен включать название доклада, наименование предметной 

(цикловой) комиссии, фамилию обучающегося;  
˗ все использованные литературные источники сопровождаются библиографическим 

описанием;  
˗ приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски);  
˗ единицы измерения должны применяться в соответствии с действующими 

стандартами;  
˗ все названия литературных источников следует приводить в соответствии с 

новейшими изданиями;  
˗ рекомендуется включение таблиц, графиков, схем, если они отражают основное 

содержание или улучшают ее наглядность;  
˗ названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, 

как они указываются в источнике;  
Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада. 

Презентация  
Методические материалы к презентациям  
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1. Объём презентации 10 -20 слайдов.  
2. На титульном слайде должно быть отражено:  
˗ наименование факультета;  
˗ тема презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, направление подготовки/ специальность, направленность 

(профиль)/ специализация, форма обучения, номер группы автора презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы;  
˗ год выполнения работы.  
3. В презентации должны быть отражены обоснование актуальности представляемого 

материала, цели и задачи работы.  
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, 

а также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – 
вставки, звуковое сопровождение.  

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации 
для презентации.  

Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов. 
2. Правильность оформления титульного слайда. 
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы. 
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; 
правильный выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда. 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и 
не менее 2-х литературных источников). 

Методические материалы по подготовке к опросу 
Самостоятельная работа обучающихся включает подготовку к опросу на 

практических занятиях. Для этого обучающийся изучает лекции, основную и 
дополнительную литературу, публикации, информацию из Интернет-ресурсов. 

Тема и вопросы к практическим занятиям, вопросы для самоконтроля содержатся в 
рабочей программе и доводятся до студентов заранее.  

Для подготовки к опросу обучающемуся необходимо ознакомиться с материалом, 
посвященным теме практического занятия, в учебнике или другой рекомендованной 
литературе, конспекте лекции, обратить внимание на усвоение основных понятий 
дисциплины, выявить неясные вопросы и подобрать дополнительную литературу для их 
освещения. 

Критерии оценки опроса 
«Отлично»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей; 
− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
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«Удовлетворительно»: 
– ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-
следственные связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
– ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает 

связь обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Методические материалы по выполнению практического задания 
При выполнении практического задания обучающийся придерживается следующего 

алгоритма: 
1. Записать дату, тему и цель задания; 
2. Ознакомиться с правилами и условия выполнения практического задания; 
3. Повторить теоретические задания, необходимые для рациональной работы и 

других практических действий, используя конспекты лекций и рекомендованную 
литературу, представленной в программе; 

4. Выполнить работу по предложенному алгоритму действий; 
5. Обобщить результаты работы, сформулировать выводы / дать ответы на 

контрольные вопросы; 
Работа должна быть выполнена грамотно, с соблюдением культуры изложения. При 

использовании данных из учебных, методических пособий и другой литературы, 
периодических изданий, Интернет-источников должны иметься ссылки на 
вышеперечисленные.  

Критерии оценки практического задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в 
обосновании принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания; используются 
формулы, процедуры, понятия, имеющие прямое значение для подтверждения принятого 
решения, однако, при обращении к ним допускаются серьезные ошибки, студент не может 
правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Для оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
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Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, 
которое хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но недостаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы 
не содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет 
грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Методические указания для подготовки к промежуточной аттестации. 
Изучение дисциплин (модулей) завершается зачетом/зачетом с оценкой или 

экзаменом. Подготовка к промежуточной аттестации способствует закреплению, углублению 
и обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению 
практических задач. Готовясь к экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в 
знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На зачете или экзамене 
студент демонстрирует то, что он освоил в процессе обучения по дисциплине (модулю). 

Вначале следует просмотреть весь материал по дисциплине (модулю), отметить для 
себя трудные вопросы. Обязательно в них разобраться. В заключение еще раз целесообразно 
повторить основные положения, используя при этом листы опорных сигналов. 
Систематическая подготовка к занятиям в течение семестра позволит использовать время 
промежуточной аттестации для систематизации знаний. 
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Приложение № 1 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты лекционных занятий по 
дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 
1. Ценные бумаги и финансовый инжиниринг.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ / Тема 

1.1. Понятие и структура рынка ценных бумаг. Тема 1.2. Классические ценные бумаги на 
фондовом рынке и их виды. Тема 1.3. Производные ценные бумаги и производные 
финансовые инструменты (деривативы). 

3. Цели занятия – рассмотреть понятие рынка ценных бумаг и его структуру, изучить 
виды ценных бумаг и их сущность. 

4. Структура лекционного занятия. 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Методы и 
средства 
обучения 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ 
Тема 1.1. Понятие 
и структура рынка 
ценных бумаг 

1. Необходимость функционирования рынка 
ценных бумаг. 
2. Экономические теории рынка ценных бумаг. 
3. Цели, объекты и механизм рынка ценных бумаг. 
4. Правовые основы финансового регулирования 
фондовых рынков в РФ.  
5. История появления ценных бумаг и 
необходимость создания рынка ценных бумаг.  
6. Рынок ценных бумаг как альтернативный 
источник финансирования экономики.  
7. Виды рынка ценных бумаг. 

Теоретический 
материал, 
презентация 

Тема 1.2. 
Классические 
ценные бумаги на 
фондовом рынке и 
их виды 

1. Классификация и виды ценных бумаг. 
2. Характеристика классических ценных бумаг. 
3. Акции. Простые и привилегированные акции. 
Виды стоимости акций: номинальная, 
эмиссионная, курсовая, балансовая, 
ликвидационная. 
4. Разновидности простых и привилегированных 
акций, используемых в российской и 
международной практике. Конвертируемые акции. 
5. Облигации: характеристика и их разновидности. 
Проблемы развития российского рынка облигаций. 
6. Федеральные ценные бумаги РФ. Ценные бумаги 
субъектов РФ. Внешние облигационные займы 
государства.  
7. Перспективы и особенности развития 
российского рынка государственных ценных 
бумаг. 
8. Вексель. Простой и переводной вексель и 

Теоретический 
материал, 
презентация 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Методы и 
средства 
обучения 

основные понятия, связанные с ними. Цели и 
практика использования векселя в российской и 
зарубежной коммерческой практике. Проблемы и 
тенденции развития вексельного рынка в России. 
9. Банковские ценные бумаги. Депозитные и 
сберегательные сертификаты, их общая 
характеристика. Банковская сберегательная книжка 
на предъявителя. 
10. Чеки. Товарораспорядительные ценные бумаги. 
Коносаменты. Складские свидетельства. 
Закладные. Инвестиционные паи. 

Тема 1.3. 
Производные 
ценные бумаги и 
производные 
финансовые 
инструменты 
(деривативы) 

1. Производные ценные бумаги: понятие, виды и их 
характеристика. Правовое регулирование 
производных ценных бумаг. 
3. Опционы эмитента и российские депозитарные 
расписки. 
4. Производные ценные бумаги, связанные с 
акциями (подписные права, варранты): их 
сущность и содержание. 
5. Особенности и перспективы развития рынка 
производных финансовых инструментов 
(деривативов). 
6. Производные финансовые инструменты и их 
виды. Правовая база регулирования рынка ПФИ. 
7. Характеристика деривативов. Фьючерсы. 
Форварды. Опционы. Свопы.  
8. Сравнительная характеристика организации 
производных финансовых инструментов в 
международной и российской практике.  
10. Проблемы и тенденции развития рынка 
производных ценных бумаг. 

Теоретический 
материал, 
презентация 

 
5. Содержание лекционного занятия и взаимодействие с аудиторией.  
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д. 
Взаимодействие с аудиторией (указания, вопросы, проблемные ситуации, 

эвристическая беседа и т. д.) 
2. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д.  
Взаимодействие с аудиторией (вопросы, вкрапленные задания, активное 

резюмирование, проблемные ситуации, эвристическая беседа и т. д.) 
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Приложение № 2 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты практических (семинарских) 
занятий по дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
1. Ценные бумаги и финансовый инжиниринг.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ / Тема 

1.1. Понятие и структура рынка ценных бумаг. Тема 1.2. Классические ценные бумаги на 
фондовом рынке и их виды. Тема 1.3. Производные ценные бумаги и производные 
финансовые инструменты (деривативы). 

3. Цели занятия – рассмотреть понятие рынка ценных бумаг и его структуру, изучить 
виды ценных бумаг и их сущность. 

4. Структура семинарского занятия. 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Методы и 
средства обучения 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ 
Тема 1.1. Понятие 
и структура рынка 
ценных бумаг 

1. Необходимость функционирования рынка 
ценных бумаг. 
2. Экономические теории рынка ценных бумаг. 
3. Цели, объекты и механизм рынка ценных 
бумаг. 
4. Правовые основы финансового регулирования 
фондовых рынков в РФ.  
5. История появления ценных бумаг и 
необходимость создания рынка ценных бумаг.  
6. Рынок ценных бумаг как альтернативный 
источник финансирования экономики.  
7. Виды рынка ценных бумаг. 

Презентация, 
реферат. Решение 
задач. 

Тема 1.2. 
Классические 
ценные бумаги на 
фондовом рынке и 
их виды 

1. Классификация и виды ценных бумаг. 
2. Характеристика классических ценных бумаг. 
3. Акции. Простые и привилегированные акции. 
Виды стоимости акций: номинальная, 
эмиссионная, курсовая, балансовая, 
ликвидационная. 
4. Разновидности простых и привилегированных 
акций, используемых в российской и 
международной практике. Конвертируемые 
акции. 
5. Облигации: характеристика и их 
разновидности. Проблемы развития российского 
рынка облигаций. 
6. Федеральные ценные бумаги РФ. Ценные 
бумаги субъектов РФ. Внешние облигационные 
займы государства.  
7. Перспективы и особенности развития 

Презентация, 
реферат 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Методы и 
средства обучения 

российского рынка государственных ценных 
бумаг. 
8. Вексель. Простой и переводной вексель и 
основные понятия, связанные с ними. Цели и 
практика использования векселя в российской и 
зарубежной коммерческой практике. Проблемы и 
тенденции развития вексельного рынка в России. 
9. Банковские ценные бумаги. Депозитные и 
сберегательные сертификаты, их общая 
характеристика. Банковская сберегательная 
книжка на предъявителя. 
10. Чеки. Товарораспорядительные ценные 
бумаги. Коносаменты. Складские свидетельства. 
Закладные. Инвестиционные паи. 

Тема 1.3. 
Производные 
ценные бумаги и 
производные 
финансовые 
инструменты 
(деривативы) 

1. Производные ценные бумаги: понятие, виды и 
их характеристика. Правовое регулирование 
производных ценных бумаг. 
3. Опционы эмитента и российские депозитарные 
расписки. 
4. Производные ценные бумаги, связанные с 
акциями (подписные права, варранты): их 
сущность и содержание. 
5. Особенности и перспективы развития рынка 
производных финансовых инструментов 
(деривативов). 
6. Производные финансовые инструменты и их 
виды. Правовая база регулирования рынка ПФИ. 
7. Характеристика деривативов. Фьючерсы. 
Форварды. Опционы. Свопы.  
8. Сравнительная характеристика организации 
производных финансовых инструментов в 
международной и российской практике.  
10. Проблемы и тенденции развития рынка 
производных ценных бумаг. 

Презентация, 
реферат. 
Тестирование. 

 
5. Содержание практического (семинарского) занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

1. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
1. Классификация и виды ценных бумаг. 
2. Характеристика классических ценных бумаг. 
3. Акции. Простые и привилегированные акции. Виды стоимости акций: номинальная, 

эмиссионная, курсовая, балансовая, ликвидационная. 
4. Разновидности простых и привилегированных акций, используемых в российской и 

международной практике. Конвертируемые акции. 
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5. Облигации: характеристика и их разновидности. Проблемы развития российского 
рынка облигаций. 

6. Федеральные ценные бумаги РФ. Ценные бумаги субъектов РФ. Внешние 
облигационные займы государства.  

7. Перспективы и особенности развития российского рынка государственных ценных 
бумаг. 

8. Вексель. Простой и переводной вексель и основные понятия, связанные с ними. 
Цели и практика использования векселя в российской и зарубежной коммерческой практике. 
Проблемы и тенденции развития вексельного рынка в России. 

9. Банковские ценные бумаги. Депозитные и сберегательные сертификаты, их общая 
характеристика. Банковская сберегательная книжка на предъявителя. 

10. Чеки. Товарораспорядительные ценные бумаги. Коносаменты. Складские 
свидетельства. Закладные. Инвестиционные паи. 

Практические задания: 
Задание 1. Инновационный проект рассчитан на 17 лет и требует капитальных 

вложений в размере 250000 млн. руб. В первые шесть лет никаких поступлений не 
ожидается, однако в последующие 12 лет ежегодный доход составит 50000 млн. руб. Следует 
ли принять этот проект, если коэффициент дисконтирования равен 18%? 

Задание 2. На реализацию инновационного проекта предприятие планировало 
израсходовать 100 тыс. руб., а фактически израсходовано 91 тыс. руб. Планируемая 
себестоимость производства и реализации продукции должна была составить 21 тыс. руб., 
фактически составила 23,8 тыс. руб. Определите показатели производственного 
ресурсосбережения расхода инвестиционных средств. 

Задание 3. Какую сумму следует положить в банк, чтобы через 3 года получить 100 
тыс. руб., если процентная ставка по срочному депозиту 8 % годовых? 

Задание 4. Проект предполагает получение ежегодного дохода в размере 100000 
рублей. При этом срок реализации проекта (горизонт расчета) составляет 3 года. Ставка 
дисконтирования составляет 5%. Определить, какой суммарный денежный приток от 
проекта получит инвестор в ценах начального периода?  

Задание 5. Инвестиционный проект предполагает получение в течение 3 лет дохода в 
размере 100000 рублей, 200000 рублей, 300000 рублей соответственно. При этом срок 
реализации проекта (горизонт расчета) составляет 3 года. Ставка дисконтирования для 
первого года составляет 5%, для второго – 10%, для третьего – 15% соответственно. 
Определить, какой суммарный денежный приток от проекта получит инвестор в ценах 
начального периода. 

Задание 6. Необходимо рассчитать будущую стоимость срочного аннуитета, если 
инвестор намеревается ежегодно размещать на депозит по 100000 рублей в течение 5 лет под 
12% годовых при условии, что каждый взнос будет осуществляться в начале каждого года 
(пренумерандо). 

Задание 7. Необходимо рассчитать приведенную стоимость срочного аннуитета при 
100000 рублях ежегодных выплат, ставке равной 12%, в течение 5 лет по схеме 
пренумерандо. 

Задание 8. Необходимо рассчитать приведенную стоимость срочного аннуитета при 
100000 рублях ежегодных выплат, ставке равной 12%, в течение 5 лет по схеме 
постнумерандо. 

Требования к выполнению практического задания: 
 
2. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
Практические задания:  
Требования к выполнению практического задания. 



 
39 

 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№  
п/п 

Содержание изменения 

Реквизиты 
документа 

об утверждении 
изменения 

Дата 
введения 

изменения 

1.  
Методические материалы актуализированы Протокол заседания  

кафедры 
№ 8  от 28 февраля 2024 г. 

01.09.2024 

2.  
 

  

3.  
 

  

 
 

 
 

 
 

 



 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ СОЦИАЛЬНЫЙ 
УНИВЕРСИТЕТ» 

Филиал РГСУ в городе Ош Киргизской Республики 
 

 

 

 

 
МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
ОЦЕНКА ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ В ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКЕ 

 
 

Направление подготовки 
38.04.08 Финансы и кредит 

 
Направленность  

«Управление финансовыми активами в цифровой экономике» 
 
 
 
 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ – 
ПРОГРАММА МАГИСТРАТУРЫ 

 
 

 
 

 
Форма обучения 

Заочная 
 
 
 
 
 

Ош, 2024 



 
2 

Методические материалы по дисциплине (модулю) «Оценка финансовых активов в 
цифровой экономике» разработаны основании федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования – магистратуры по направлению 
подготовки 38.04.08 Финансы и кредит, утвержденного приказом Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации от 12.08.2020 г. № 991, учебного плана по 
основной профессиональной образовательной программе высшего образования – программы 
магистратуры по направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит (далее – «ОПОП»). 

 
Методические материалы по дисциплине (модулю) «Оценка финансовых активов в 

цифровой экономике» разработаны рабочей группой в составе: канд. экон. наук, доцента 
Локтионовой Ю.Н., канд. экон. наук, доцента Яниной О.Н. 
 

Методические материалы по дисциплине (модулю) обсуждены и утверждены на 
заседании кафедры экономики, финансов и капитала  

 

Протокол № 8 от 28 февраля 2024 года 
 

 
Заведующий кафедрой, 
д-р эконом. наук, профессор 

 

 
П.В. Солодуха 

 (подпись)  

 
 
 



 
3 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ К ЛЕКЦИОННЫМ И ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ .............. 4 

1.1. Методические материалы к проведению лекционных занятий по дисциплине (модулю) ................ 4 

1.2. Методические материалы по подготовке к практическим занятиям по дисциплине (модулю) ........ 8 

1.3. Учебно-наглядные пособия по разделам (темам) дисциплины (модуля) .......................................... 21 

2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ ........................................................................................ 30 

Приложение № 1 к методическим материалам по дисциплине (модулю). Конспекты лекционных 

занятий по дисциплине (модулю) ................................................................................................................. 39 

КОНСПЕКТЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) ...................................... 39 

Приложение № 2 к методическим материалам по дисциплине (модулю). Конспекты практических 

(семинарских) занятий по дисциплине (модулю) ....................................................................................... 40 

КОНСПЕКТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 40 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ........................................................................................................ 41 

 



 
4 

 
1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ К ЛЕКЦИОННЫМ И ПРАКТИЧЕСКИМ 

ЗАНЯТИЯМ 
 
1.1. Методические материалы к проведению лекционных занятий по дисциплине 

(модулю) 
Лекция - один из методов обучения, одна из основных системообразующих форм 

организации учебного процесса в вузе. Лекционное занятие представляет собой 
систематическое, последовательное, монологическое изложение педагогическим работником 
учебного материала, как правило, теоретического характера. Такое занятие представляет 
собой элемент технологии представления учебного материала путем логически стройного, 
систематически последовательного и ясного изложения. 

Цель лекции – организация целенаправленной познавательной деятельности 
обучающихся по овладению программным материалом дисциплины (модуля). Чтение курса 
лекций позволяет дать связанное, последовательное изложение материала в соответствии с 
новейшими данными науки, сообщить слушателям основное содержание предмета в 
целостном, систематизированном виде. В ряде случаев лекция выполняет функцию 
основного источника информации: при отсутствии учебников и учебных пособий, чаще по 
новым курсам; в случае, когда новые научные данные по той или иной теме не нашли 
отражения в учебниках; отдельные разделы и темы очень сложны для самостоятельного 
изучения. В таких случаях только лектор может методически помочь обучающимся в 
освоении сложного материала. 

Возможные формы проведения лекций:  
- Вводная лекция – один из наиболее важных и трудных видов лекции при чтении 

систематических курсов. От успеха этой лекции во многом зависит успех усвоения всего 
курса. Она может содержать: определение дисциплины (модуля); краткую историческую 
справку о дисциплине (модуле); цели и задачи дисциплины (модуля), ее роль в общей 
системе обучения и связь со смежными дисциплинами (модулями); основные проблемы 
(понятия и определения) данной науки; основную и дополнительную учебную литературу; 
особенности самостоятельной работы обучающихся над дисциплиной (модулем) и формы 
участия в научно-исследовательской работе; отчетность по курсу. 

- Информационная лекция ориентирована на изложение и объяснение обучающимся 
научной информации, подлежащей осмыслению и запоминанию. Это самый традиционный 
тип лекций в практике высшей школы. 

- Заключительная лекция предназначена для обобщения полученных знаний и 
раскрытия перспектив дальнейшего развития данной науки.  

- Обзорная лекция – это систематизация научных знаний на высоком уровне, 
допускающая большое число ассоциативных связей в процессе осмысления информации, 
излагаемой при раскрытии внутрипредметной и межпредметной связей, исключая 
детализацию и конкретизацию. Как правило, стержень излагаемых теоретических положений 
составляет научно-понятийная и концептуальная основа всего курса или крупных его 
разделов. 

- Лекция-беседа - непосредственный контакт педагогического работника с аудиторией 
- диалог. По ходу лекции педагогический работник задает вопросы для выяснения мнений и 
уровня осведомленности обучающихся по рассматриваемой проблеме. 

- Лекция-дискуссия - свободный обмен мнениями в ходе изложения лекционного 
материала. Педагогический работник активизирует участие в обсуждении отдельными 
вопросами, сопоставляет между собой различные мнения и тем самым развивает дискуссию, 
стремясь направить ее в нужное русло. 

- Лекция с применением обратной связи заключает в себе то, что в начале и конце 
каждого раздела лекции задаются вопросы. Первый - для того, чтобы узнать, насколько 
обучающиеся ориентируются в излагаемом материале, вопрос в конце раздела предназначен 
для выяснения степени усвоения только что изложенного материала. При 
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неудовлетворительных результатах контрольного опроса педагогический работник 
возвращается к уже прочитанному разделу, изменив при этом методику подачи материала. 

- Проблемная лекция опирается на логику последовательно моделируемых 
проблемных ситуаций путем постановки проблемных вопросов или предъявления 
проблемных задач. Проблемный вопрос - это диалектическое противоречие, требующее для 
своего решения размышления, сравнения, поиска, приобретения и применения новых 
знаний. Проблемная задача содержит дополнительную вводную информацию и при 
необходимости некоторые ориентиры поиска ее решения. 

- Программированная лекция - консультация – педагогический работник сам 
составляет и предлагает обучающимся вопросы. На подготовленные вопросы 
педагогический работник сначала просит ответить обучающихся, а затем проводит анализ и 
обсуждение неправильных ответов. В лекциях можно использовать наглядные материалы, а 
также подготовить презентацию. Что касается презентации, то в качестве визуальной 
поддержки ее можно органично интегрировать во все вышеупомянутые лекции. В то же 
время лекцию-презентацию возможно выделить и в качестве самостоятельной формы. 
Лекция-презентация должна отражать суть основных и (или) проблемных вопросов лекции, 
на которые особо следует обратить внимание обучающихся. В условиях применения 
активного метода проведения занятий презентация представляется весьма удачным способом 
донесения информации до слушателей. Единственное, на что следует обратить внимание при 
подготовке слайдов, - это их оформление и текст. Слайд не должен быть перегружен 
картинками и лишней информацией, которая будет отвлекать от основного аспекта того или 
иного вопроса лекции. Во время лекции можно задавать вопросы аудитории в отношении 
того или иного слайда, тем самым еще больше вовлекая обучающихся в проблематику.  
 

Краткое содержание лекционных занятий 
Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 
ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ В ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКЕ 

Тема 1.1. Сущность 
инвестиций 

Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций. Кругооборот и оборот инвестиций. 
Валовые и чистые инвестиции. Эффект мультипликатора 
инвестиционных расходов. Формы инвестиций.  
Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные 
инвестиции.  Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных 
вложений. Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. 
Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 

Тема 1.2. Основные 
понятия портфельного 
инвестирования 

Введение в теорию портфеля. Формирование инвестиционного 
портфеля и его основные принципы. Основные типы портфелей. 
Место и роль рисков в экономической деятельности. 
Количественные оценки экономического риска в условиях 
неопределенности.  
Оптимальные решения в условиях экономического риска.  
Процесс управления инвестициями и история развития 
портфельной теории. 

Тема 1.3. Основные 
стратегии управления 

Активная модель управления инвестиционным портфелем. 
Пассивная модель управления инвестиционным портфелем. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

инвестиционным 
портфелем 

РАЗДЕЛ 2. ПОРТФЕЛЬ ЦЕННЫХ БУМАГ И МОДЕЛЬ ОЦЕНКИ 
ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 

Тема 2.1. 
Формирование 
оптимального 
портфеля инвестиций 

Диверсифицированный портфель. Портфель Марковица. 
Различные варианты портфелей. Оптимальный набор ценных 
бумаг и принципы оптимизации портфеля. 

Тема 2.2. 
Формирование 
портфеля ценных 
бумаг и основные 
модели оценки 
финансовых активов 

Основные предпосылки – модель CARM. Введение в анализ 
инвестиционного портфеля финансовых активов. Анализ 
портфеля финансовых активов. Определение доходности ценных 
бумаг и факторы, влияющие на нее. 
Базовая модель оценки финансовых активов. Оценка акций. 
Оценка облигаций. 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ РИСКИ ПОРТФЕЛЬНОГО ИНВЕСТИРОВАНИЯ И 
ПРАКТИКА УПРАВЛЕНИЯ ПОРТФЕЛЕМ 

Тема 3.1. Общие 
принципы управления 
риском в портфельном 
инвестировании, 
покупка-продажа 
ценных бумаг 

Финансовые риски. Портфельные риски. Практические 
рекомендации по формированию портфеля инвестиций с учетом 
рисков. Схема процесса управления риском. Выбор приемов 
управления риском. Диверсификация. Арбитраж. Заявки 
инвесторов и их исполнение. Доходность от операций с ценными 
бумагами. 

Тема 3.2. Страхование 
риска в портфельном 
инвестировании 

Сущность страхования. Расчет страховых операций. Страховой 
контракт. Преимущества и недостатки страхования. 
Андеррайтинг: понятие, особенности в российской практике, 
виды. 

Тема 3.3. Основы 
расчета риска 
инвестиций 

Инвестиционные качества ценных бумаг. Показатели оценки 
инвестиционных качеств ценных бумаг. Формы рейтинговой 
оценки. Оценка эффективности инвестиций в ценные бумаги. 
Доходность в оценке эффективности инвестиций в ценные 
бумаги. Концепция дохода. Составляющие дохода. Текущий 
доход. Прирост капитала. Ожидаемая доходность. Принципы 
измерения дохода.  Концепция риска. Источники и виды риска. 
Понятие фактора «бэта». Использование фактора «бэта» для 
оценки доходности ценных бумаг. Инвестиционные стратегии 
инвесторов. Методы минимизации риска. 

РАЗДЕЛ 4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ФИНАНСОВАЯ ОЦЕНКА ИНВЕСТИЦИЙ 

Тема 4.1. 
Экономическая 
оценка эффективности 
инвестиций 

Экономическая оценка эффективности инвестиций. 
Финансово-экономический анализ. Виды эффективности 
инвестиций. Экономическая оценка (эффективность инвестиций). 
Подходы к оценке эффективности инвестиций. 
Методика расчета простых (статических) показателей 
эффективности инвестиций: чистый денежный поток (ЧДП, NV); 
норма прибыли (ARR); недисконтированный срок окупаемости 
(Ток, PP); индекс доходности (ИД, PI). 
Методика расчета дисконтированных (динамических) 
показателей эффективности инвестиций: чистый 
дисконтированный доход (ЧДД, NPV); дисконтированный срок 
окупаемости (Tок, DPР); индекс доходности (ДИД, DPI); 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

внутренняя норма доходности (ВНД, IRR). 
Взаимосвязь критериев оценки эффективности инвестиций. 

Тема 4.2. Финансовая 
оценка (финансовая 
состоятельность) 
эффективности 
инвестиций 

Коммерческая эффективность инвестиций. Показатели 
финансовой оценки инвестиций. Финансовая оценка 
эффективности проектов.  
Показатели финансовой оценки инвестиций: показатели 
рентабельности; показатели оборачиваемости и использования 
инвестиций; показатели ликвидности и оценки финансового 
положения. 

РАЗДЕЛ 5. РИСК-МЕНЕДЖМЕНТ В УПРАВЛЕНИИ ИНВЕСТИЦИОННЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ 

Тема 5.1. Процесс 
управления рисками 
инвестиционного 
проекта 

Правовое обеспечение деятельности по управлению рисками в 
РФ. Этапы процесса управления рисками. Основные методы 
управления риском (уклонение, снижение, передача, принятие 
риска на себя), их характеристика. Составляющие метода 
снижения рисков: диверсификация, лимитирование, 
хеджирование. Составляющие метода передачи рисков: 
страхование рисков, метод поиска гаранта, факторинг, 
франчайзинг. 

Тема 5.2. Методы 
управления рисками 
инвестиционных 
проектов и 
финансовых вложений 

Методы уклонения от рисков и компенсации рисков. Анализ 
системы управления рисками на предприятии. Оптимальность по 
Парето и методы решения многокритериальных задач 
управления рисками. Основные определения и классификация 
рисков инвестиционного проектирования по фазам 
инвестиционного проекта. Классификация инвесторов по 
степени готовности к инвестиционному риску.  
Имитационная модель учета риска инвестиционного проекта: 
этапы, расчетные формулы. Анализ чувствительности 
инвестиционного проекта: последовательность проведения 
анализа, график чувствительности неопределенных факторов.  
Имитационное моделирование Монте-Карло. Стадии анализа 
риска по методу Монте-Карло. Преимущества и недостатки 
метода. Метод построения дерева решений проекта. Метод 
корректировки коэффициента дисконтирования на риск 
инвестиционного проекта. Риски, учитывающиеся при 
определении премия за риск (поправки на риск). Управление 
рисками. Этапы процесса управления рисками. Основные 
методы управления риском (уклонение, снижение, передача, 
принятие риска на себя), их характеристика. Составляющие 
метода снижения рисков: диверсификация, лимитирование, 
хеджирование. Их краткая характеристика. Составляющие 
метода передачи рисков: страхование рисков, метод поиска 
гаранта, факторинг, франчайзинг. Их краткая характеристика. 

Тема 5.3. Проблемы 
портфельного 
инвестирования в 
условиях российского 
рынка 

Проблемы взаимодействия клиентов и доверительных 
управляющих. Проблемы моделирования и прогнозирования.  
Проблемы оптимального достижения целей инвестирования. 
Основные проблемы портфельного инвестирования в 
современных условиях. 

РАЗДЕЛ 6. СПОСОБЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ В УСЛОВИЯХ ЦИФРОВОЙ 
ЭКОНОМИКИ 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Тема 6.1. Механизм 
пирингового 
финансирования 

Краткая история развития пирингового финансирования. 
Преимущества и недостатки пирингового финансирования для 
российских предпринимателей в сравнении с зарубежной 
практикой. Понятие и виды "народного" или пирингового 
финансирования. 

Тема 6.2. 
Использование 
краудфандинга для 
реализации бизнес-
идей 

Сущность и назначение краудфандинговой платформы. 
Способы сбора средств на краудфандинговых площадках. 
Основные функции пирингового кредитования. 
Этапы реализации проекта на краудфандинговой платформе. 
Преимущества использования краудфандинговых платформ для 
реализации бизнес-идей. 

 
1.2. Методические материалы по подготовке к практическим занятиям по 

дисциплине (модулю) 
Практические (семинарские) занятия - одна из форм учебного занятия, направленная 

на развитие самостоятельности обучающихся и приобретение умений и навыков. Данные 
учебные занятия углубляют, расширяют, детализируют полученные ранее знания. 
Практическое занятие предполагает выполнение обучающимися по заданию и под 
руководством преподавателей одной или нескольких практических работ. 

Цель практических занятий и семинаров состоит в развитии познавательных 
способностей, самостоятельности мышления и творческой активности обучающихся; 
углублении, расширении, детализировании знаний, полученных на лекции в обобщенной 
форме, и содействии выработке навыков профессиональной деятельности. В отдельных 
случаях на практических занятиях и семинарах руководителем занятия сообщаются 
дополнительные знания. 

Для достижения поставленных целей и решения требуемого перечня задач 
практические занятия и семинары проводятся традиционными технологиями или с 
использованием активных и интерактивных образовательных технологий.  

Возможные формы проведения практических (семинарских) занятий:  
- Деловая игра - это метод группового обучения совместной деятельности в процессе 

решения общих задач в условиях максимально возможного приближения к реальным 
проблемным ситуациям. Имитационные игры - на занятиях имитируется деятельность какой-
либо организации, предприятия или его подразделения. Имитироваться могут события, 
конкретная деятельность люден (деловое совещание, обсуждение плана) и обстановка, 
условия, в которых происходит событие или осуществляется деятельность (кабинет 
начальника цеха, зал заседаний). Исполнение ролей (ролевые игры) - в этих играх 
отрабатывается тактика поведения, действий, выполнение функций и обязанностей 
конкретного лица. Для проведения игр с исполнением роли разрабатывается модель-пьеса 
ситуации, между студентами распределяются роли с «обязательным содержанием», 
характеризующиеся различными интересами; в процессе их взаимодействия должно быть 
найдено компромиссное решение. «Деловой театр» (метод инсценировки) - в нем 
разыгрывается какая-либо ситуация, поведение человека в этой обстановке, обучающийся 
должен вжиться в образ определенного лица, понять его действия, оценить обстановку и 
найти правильную линию поведения. Основная задача метода инсценировки - научить 
ориентироваться в различных обстоятельствах, давать объективную оценку своему 
поведению, учитывать возможности других людей, влиять на их интересы, потребности и 
деятельность, не прибегая к формальным атрибутам власти, к приказу.  

- Игровое проектирование - является практическим занятием или циклом занятий, 
суть которых состоит в разработке инженерного, конструкторского, технологического и 
других видов проектов в игровых условиях, максимально воссоздающих реальность. Этот 
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метод отличается высокой степень сочетания индивидуальной и совместной  
работы обучающихся.  

- Познавательно-дидактические игры не относятся к деловым играм. Они 
предполагают лишь включение изучаемого материала в необычный игровой контекст и 
иногда содержат лишь элементы ролевых игр. Такие игры могут проводиться в виде 
копирования научных, культурных, социальных явлений (конкурс знатоков, «Поле чудес», 
КВН и т.д.) и в виде предметно-содержательных моделей, (например, игры-путешествия, 
когда надо разработать рациональный маршрут, пользуясь различными картами).  

- Анализ конкретных ситуаций. Конкретная ситуация – это любое событие, которое 
содержит в себе противоречие или вступает в противоречие с окружающей средой. Ситуации 
могут нести в себе как позитивный, так и отрицательный опыт. Все ситуации делятся на 
простые, критические и экстремальные. 

- Кейс-метод (от английского case – случай, ситуация) – усовершенствованный метод 
анализа конкретных ситуаций, метод активного проблемно-ситуационного анализа, 
основанный на обучении путем решения конкретных задач – ситуаций (решение кейсов). 
Непосредственная цель метода case-study - обучающиеся должны проанализировать 
ситуацию, разобраться в сути проблем, предложить возможные решения и выбрать лучшее 
из них. Кейсы делятся на практические (отражающие реальные жизненные ситуации), 
обучающие (искусственно созданные, содержащие значительные элемент условности при 
отражении в нем жизни) и исследовательские (ориентированные на проведение 
исследовательской деятельности посредствам применения метода моделирования). Метод 
конкретных ситуаций (метод case-study) относится к неигровым имитационным активным 
методам обучения.  

- Тренинг (англ. training от train — обучать, воспитывать) – метод активного обучения, 
направленный на развитие знаний, умений и навыков и социальных установок. Тренинг – 
форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности 
межличностного и профессионального поведения в общении. Достоинство тренинга 
заключается в том, что он обеспечивает активное вовлечение всех участников в процесс 
обучения. Можно выделить основные типы тренингов по критерию направленности 
воздействия и изменений – навыковый, психотерапевтический, социально-психологический, 
бизнес-тренинг.  

- Метод Сократа (Майевтика) – метод вопросов, предполагающих критическое 
отношение к догматическим утверждениям, называется еще как метод «сократовской 
иронии». Это умение извлекать скрытое в человеке знание с помощью искусных наводящих 
вопросов, подразумевающего короткий, простой и заранее предсказуемый ответ. 

- Интерактивная лекция – выступление ведущего обучающего перед большой 
аудиторией с применением следующих активных форм обучения: дискуссия, беседа, 
демонстрация слайдов или учебных фильмов, мозговой штурм.  

- Групповая, научная дискуссия, диспут Дискуссия — это целенаправленное 
обсуждение конкретного вопроса, сопровождающееся обменом мнениями, идеями между 
двумя и более лицами. Задача дискуссии - обнаружить различия в понимании вопроса и в 
споре установить истину. Дискуссии могут быть свободными и управляемыми. К технике 
управляемой дискуссии относятся: четкое определение цели, прогнозирование реакции 
оппонентов, планирование своего поведения, ограничение времени на выступления и их 
заданная очередность. Разновидностью свободной дискуссии является форум, где каждому 
желающему дается неограниченное время на выступление, при условии, что его выступление 
вызывает интерес аудитории. Каждый конкретный форум имеет свою тематику — 
достаточно широкую, чтобы в её пределах можно было вести многоплановое обсуждение.  

- Дебаты – это чётко структурированный и специально организованный публичный 
обмен мыслями между двумя сторонами по актуальным темам. Это разновидность 
публичной дискуссии участников дебатов, направляющая на переубеждение в своей правоте 
третьей стороны, а не друг друга. Поэтому вербальные и невербальные средства, которые 
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используются участниками дебатов, имеют целью получения определённого результата — 
сформировать у слушателей положительное впечатление от собственной позиции. 

- Метод работы в малых группах. Групповое обсуждение кого-либо вопроса 
направлено на достижение лучшего взаимопонимания и нахождения истины. Групповое 
обсуждение способствует лучшему усвоению изучаемого материала. Оптимальное 
количество участников - 5-7 человек. Перед обучающимися ставиться проблема, выделяется 
определенное время, в течение которого они должны подготовить аргументированный 
обдуманный ответ. Педагогический работник может устанавливать правила проведения 
группового обсуждения – задавать определенные рамки обсуждения, ввести алгоритм 
выработки общего мнения, назначить лидера и др.  

- Круглый стол - общество, собрание в рамках более крупного мероприятия (съезда, 
симпозиума, конференции). Мероприятие, как правило, на которое приглашаются эксперты 
и специалисты из разных сфер деятельности для обсуждения актуальных вопросов. Данная 
модель обсуждения, основываясь на соглашениях, в качестве итогов даёт результаты, 
которые, в свою очередь, являются новыми соглашениями.  

- Коллоквиум - (лат. colloquium — разговор, беседа) - одна из форм учебных занятий в 
системе образования, имеющая целью выяснение и повышение знаний обучающихся. На 
коллоквиумах обсуждаются: отдельные части, разделы, темы, вопросы изучаемого курса 
(обычно не включаемые в тематику семинарских и других практических учебных занятий), 
рефераты, проекты и др. работы обучающихся. Это научные собрания, на которых 
заслушиваются и обсуждаются доклады. Коллоквиум – это и форма контроля, массового 
опроса, позволяющая преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень 
знаний студентов по данной теме дисциплины. Коллоквиум проходит обычно в форме 
дискуссии, в ходе которой обучающимся предоставляется возможность высказать свою 
точку зрения на рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее. 
Аргументируя и отстаивая свое мнение, обучающийся в то же время демонстрирует, 
насколько глубоко и осознанно он усвоил изученный материал.  

- Метод «мозговой штурм» (мозговой штурм, мозговая атака, англ. brainstorming) — 
оперативный метод решения проблемы на основе стимулирования творческой активности, 
при котором участникам обсуждения предлагают высказывать как можно большее 
количество вариантов решения, в том числе самых фантастичных. Затем из общего числа 
высказанных идей отбирают наиболее удачные, которые могут быть использованы на 
практике. Является методом экспертного оценивания.  

- Метод проектов - это способ достижения дидактической цели через детальную 
разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, 
осязаемым практическим результатом, оформленным тем или иным образом; это 
совокупность приёмов, действий обучающихся в их определённой последовательности для 
достижения поставленной задачи – решения проблемы, лично значимой для учащихся и 
оформленной в виде некоего конечного продукта. Основное предназначение метода 
проектов состоит в предоставлении учащимся возможности самостоятельного приобретения 
знаний в процессе решения практических задач или проблем, требующего интеграции 
знаний из различных предметных областей.  

- Брифинг - (англ. briefing от англ. brief – короткий, недолгий) – краткая пресс-
конференция, посвященная одному вопросу. Основное отличие: отсутствует 
презентационная часть. То есть практически сразу идут ответы на вопросы журналистов. 

- Метод портфолио (итал. portfolio — 'портфель, англ. - папка для документов) - 
современная образовательная технология, в основе которой используется метод 
аутентичного оценивания результатов образовательной и профессиональной деятельности. 
Портфолио как подборка сертифицированных достижений, наиболее значимых работ и 
отзывов на них. 
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Вопросы для самоподготовки к практическим (семинарским) занятиям по 
разделам (темам) дисциплины (модуля) 

 
РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ В ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКЕ 
 

Тема 1.1. Сущность инвестиций. 
 

Вопросы для самоподготовки:  
Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и объекты 

инвестиций. Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. Эффект 
мультипликатора инвестиционных расходов. Формы инвестиций.  

Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные инвестиции.  
Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. Классификация форм 
инвестиционной деятельности. Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные инвестиционные ресурсы. 
Инвестиции внутри страны и за рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. Инвестиции, осуществляемые в 
форме капитальных вложений. 
 

Тема 1.2. Основные понятия портфельного инвестирования. 
 

Вопросы для самоподготовки:  
Введение в теорию портфеля. Формирование инвестиционного портфеля и его 

основные принципы. Основные типы портфелей. 
Место и роль рисков в экономической деятельности. Количественные оценки 

экономического риска в условиях неопределенности.  
Оптимальные решения в условиях экономического риска.  
Процесс управления инвестициями и история развития портфельной теории. 
 
Тема 1.3. Основные стратегии управления инвестиционным портфелем. 
 
Вопросы для самоподготовки:  
Активная модель управления инвестиционным портфелем. Пассивная модель 

управления инвестиционным портфелем. 
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 1. 
 

Тема практического занятия: Сущность инвестиций. Основные понятия 
портфельного инвестирования. Основные стратегии управления инвестиционным 
портфелем. 

Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 
 
1. Виды инвестиций и их классификация. 
2. Объекты и субъекты инвестиций 
3. Классификация форм и видов инвестиций 
4. Классификация инвестиций по срокам и формам собственности 
5. Особенности осуществления реальных инвестиций. 
6. Прямые инвестиции и финансовые инвестиции. 
7. Прямые взаимосвязи в структуре инвестиционного рынка. 
8. Обратные взаимосвязи в структуре инвестиционного рынка. 
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9. Влияние деятельности инвестиционных посредников на инвестиционный процесс. 
10. Инвестиционный процесс и его роль в деятельности финансовых организаций. 
11. Финансовая инфраструктура – как квазистабильная система, включающая в себя 

совокупность специализированных институтов. 
12. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в банковских 

организациях. 
13. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в страховых 

компаниях. 
14. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в негосударственных 

пенсионных фондах. 
15. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в паевых 

инвестиционных фондах. 
16. Теории портфельного инвестирования. 
17. Количественные оценки экономического риска в условиях неопределенности.  
18. Процесс управления инвестициями и история развития портфельной теории. 
19. Формирование инвестиционного портфеля и его основные принципы.  
20. Основные типы портфелей и их характеристика. 
 
РАЗДЕЛ 2. ПОРТФЕЛЬ ЦЕННЫХ БУМАГ И МОДЕЛЬ ОЦЕНКИ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 
 
Тема 2.1. Формирование оптимального портфеля инвестиций. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Диверсифицированный портфель. Портфель Марковица. Различные варианты 

портфелей. Оптимальный набор ценных бумаг и принципы оптимизации портфеля. 
 

Тема 2.2. Формирование портфеля ценных бумаг и основные модели оценки 
финансовых активов. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Основные предпосылки – модель CARM. Введение в анализ инвестиционного 

портфеля финансовых активов. Анализ портфеля финансовых активов. Определение 
доходности ценных бумаг и факторы, влияющие на нее. 

Базовая модель оценки финансовых активов. Оценка акций. Оценка облигаций.  
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 2. 
 

Тема практического занятия: Формирование оптимального портфеля 
инвестиций. Формирование портфеля ценных бумаг и основные модели оценки 
финансовых активов. 

 
Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 
 

1. История теории финансового портфеля. 
2. Цели формирования и классификация инвестиционных портфелей. 
3. Общие подходы к формированию инвестиционного портфеля. 
4. Основные модели, используемые при выборе оптимального инвестиционного 

портфеля. 
5. Оценка риска при формировании портфеля ценных бумаг. 
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6. Стратегии управления портфелем. 
7. Основные количественные характеристики рисковых ценных бумаг. 
8. Оценка доходности акций. 
9. Анализ и оценка доходности облигаций. 
10. Основные характеристики портфеля финансовых активов. 
11. Диверсифицированный портфель: понятие и особенности формирования. 
12. Портфель Марковица: различные варианты портфелей ценных бумаг. 
13. Модель Тобина-Шарпа-Литнера в портфельном инвестировании. 
14. Модель Блэка-Шоулза в портфельном инвестировании: формула, которая 

изменила фондовый рынок. 
15. Применение модели CARM при формировании инвестиционных портфелей. 
16. Портфельный анализ и выбор эффективных инвестиционных решений. 
17. Определение доходности ценных бумаг и факторы, влияющие на нее. 
18. Методологические подходы к оценке облигаций. 
19. Методы оценки акций. 
20. Заимствование и инвестирование в рискованные ценные бумаги. 

 
РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ РИСКИ ПОРТФЕЛЬНОГО ИНВЕСТИРОВАНИЯ И 

ПРАКТИКА УПРАВЛЕНИЯ ПОРТФЕЛЕМ 
 
Тема 3.1. Общие принципы управления риском в портфельном инвестировании, 

покупка-продажа ценных бумаг. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Финансовые риски. Портфельные риски. Практические рекомендации по 

формированию портфеля инвестиций с учетом рисков.  
Схема процесса управления риском. Выбор приемов управления риском. 

Диверсификация. 
Арбитраж. Заявки инвесторов и их исполнение. Доходность от операций с ценными 

бумагами. 
 
Тема 3.2. Страхование риска в портфельном инвестировании. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Сущность страхования. Расчет страховых операций. Страховой контракт.  
Преимущества и недостатки страхования. 
Андеррайтинг: понятие, особенности в российской практике, виды. 
 
Тема 3.3. Основы расчета риска инвестиций. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Инвестиционные качества ценных бумаг. Показатели оценки инвестиционных качеств 

ценных бумаг. Формы рейтинговой оценки. Оценка эффективности инвестиций в ценные 
бумаги. Доходность в оценке эффективности инвестиций в ценные бумаги. Концепция 
дохода. Составляющие дохода. Текущий доход. Прирост капитала. Ожидаемая доходность. 
Принципы измерения дохода.  

Концепция риска. Источники и виды риска. Понятие фактора «бэта». Использование 
фактора «бэта» для оценки доходности ценных бумаг. Инвестиционные стратегии 
инвесторов. Методы минимизации риска. 
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ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 3. 
 
Тема практического занятия: Общие принципы управления риском в 

портфельном инвестировании, покупка-продажа ценных бумаг. Страхование риска в 
портфельном инвестировании. 

 
Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 
 
1. Инвестиционный анализ: понятие и основные этапы реализации. 
2. Методы оценки инвестиций, основанные на дисконтировании. 
3. Формирование инвестиционного портфеля и его основные принципы.  
4. Типы портфелей ценных бумаг и их характеристика. 
5. Процесс управления инвестициями и история развития портфельной теории. 
6. Активная модель управления инвестиционным портфелем. 
7. Пассивная модель управления инвестиционным портфелем. 
8. Формирование оптимального портфеля инвестиций. 
9. Диверсифицированный портфель: понятие и особенности формирования. 
10. Портфельный анализ и выбор эффективных инвестиционных решений. 
11. Определение доходности ценных бумаг и факторы, влияющие на нее. 
12. Общие принципы управления риском в портфельном инвестировании. 
13. Страхование риска в портфельном инвестировании. 
14. Модель ценообразования активов капитала. 
Основы хеджирования рисков портфельного инвестирования. 
15. Основные методы минимизации риска в портфельном инвестировании. 
16. Проблемы портфельного инвестирования в условиях российского рынка. 
17. Портфельные риски и методы управления ими. 
18. Процесс управления риском и основные методы. 
19. Оценка эффективности инвестиций в ценные бумаги.  
20. Доходность в оценке эффективности инвестиций в ценные бумаги. 

 
Тема практического занятия: Основы расчета риска инвестиций. 

 
Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 3: 
 
Задача 1. Компания объявила дивиденды 1 руб. на акцию. Прибыль на акцию 

составила 3 руб. Каков уровень выплаты дивидендов? Если в обращении находится 8 млн. 
акций, а дополнительные заемные средства составили 10 млн. руб., какова планируемая 
сумма инвестиций? Какова целевая структура капитала? 

Задача 2. Компания планирует получить прибыль в следующем году 24 млн. руб. В 
обращение выпущено 5 млн. акций. Структура капитала 0,75:1. Определить: максимальную 
сумму инвестиций; дивиденды на одну акцию, дополнительного заемного капитала и 
прироста собственного капитала, если планируемая сумма инвестиций составляет 28 млн. 
руб.; сумму дивидендов на одну акцию и дополнительного заемного капитала, если 
инвестиций не планируется. 

Задача 3. Частный инвестор решил вложить свои сбережения в ценные бумаги. 
Исходя из критерия риска необходимо сделать выбор между обыкновенными акциями 
компаний А и Б, имеющими одинаковую номинальную стоимость, если за предыдущие 10 
лет деятельности компаний дивиденды на акцию составили: 
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Компания 
Дивиденды на акцию за прошлые периоды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

А 30 30 30 30 35 35 40 40 40 45 

Б 30 30 30 32 32 35 35 40 40 45 
 
Задача 4. Необходимо из двух альтернативных финансовых активов выбрать 

наилучший с позиции ожидаемой рентабельности инвестиций и риска инвестиций. 
 

 
Состояние экономики 

Статистическая 
вероятность 
состояния 

Рентабельность инвестиций в 
финансовые активы 

А В 
Спад 0,25 7 9 
Нормальное состояние 0,50 15 12 
Подъем 0,25 30 20 

 
РАЗДЕЛ 4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ФИНАНСОВАЯ ОЦЕНКА ИНВЕСТИЦИЙ 
 
Тема 4.1. Экономическая оценка эффективности инвестиций. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Экономическая оценка эффективности инвестиций. 
Финансово-экономический анализ. Виды эффективности инвестиций. Экономическая 

оценка (эффективность инвестиций). Подходы к оценке эффективности инвестиций. 
Методика расчета простых (статических) показателей эффективности инвестиций: 

чистый денежный поток (ЧДП, NV); норма прибыли (ARR); недисконтированный срок 
окупаемости (Ток, PP); индекс доходности (ИД, PI). 

Методика расчета дисконтированных (динамических) показателей эффективности 
инвестиций: чистый дисконтированный доход (ЧДД, NPV); дисконтированный срок 
окупаемости (Tок, DPР); индекс доходности (ДИД, DPI); внутренняя норма доходности 
(ВНД, IRR). 

Взаимосвязь критериев оценки эффективности инвестиций. 
 
Тема 4.2. Финансовая оценка (финансовая состоятельность) эффективности 

инвестиций. 
 

Вопросы для самоподготовки: 
Коммерческая эффективность инвестиций. Показатели финансовой оценки 

инвестиций. Финансовая оценка эффективности проектов.  
Показатели финансовой оценки инвестиций: показатели рентабельности; показатели 

оборачиваемости и использования инвестиций; показатели ликвидности и оценки 
финансового положения.  

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 4. 

Тема практического занятия: Экономическая оценка эффективности 
инвестиций.  

Форма практического задания: реферат, расчетно-практическое задание. 

https://investolymp.ru/denezhnyj-potok-investiczionnogo-proekta.html
https://investolymp.ru/srok-okupaemosti-proekta.html
https://investolymp.ru/srok-okupaemosti-proekta.html
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Примерный перечень тем рефератов к разделу 4: 
 
1. Методы оценки эффективности инвестиций (NPV, PI, PP, IRR).  
2.Средневзвешенная стоимость капитала и её использование в инвестиционных 

расчётах.  
3.Денежные потоки от инвестиционной, финансовой и операционной деятельности 

предприятия.  
4. Статистические методы оценки риска инвестиций.  
5. Учет инфляции и рисков при оценке эффективности инвестиций. 
6. Инвестиционные ресурсы, их классификация.  
7.Схемы финансирования инвестиционных портфелей.  
8. Проектное финансирование и инвестиционное кредитование. 
9.Собственные, привлечённые и заёмные средства.  
10.Способы мобилизации инвестиционных ресурсов: банковское кредитование, 

лизинг, франчайзинг, венчурное инвестирование, ипотечное кредитование.  
12. Инвестиционные качества и эффективность финансовых инвестиций.  
13. Оценка инвестиционной привлекательности ценных бумаг. 
14. Показатели доходности инвестиций в акции. 
15. Сравнительный анализ активного и пассивного управления портфелем ценных 

бумаг. 
 
Тема практического занятия: Финансовая оценка (финансовая состоятельность) 

эффективности инвестиций. 

Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 4:  

Задание 1. Размер инвестиции 900 тыс. рублей. Доходы реализации бизнес-проекта 
составляют по годам: в первом году – 200 тыс. руб.; во втором году – 300 тыс. руб.; в третьем 
году – 500 тыс. руб.; в четвертом году: 500 тыс. руб. Ставка дисконтирования по периодам 
составила: первый год – 5%, второй год – 7%, третий год – 10%, четвертый год – 15%. 
Рассчитать чистую дисконтированную стоимость (NPV, ЧДД). 

Задание 2. Определить на основании индекса доходности, какой из 2-х проектов более 
эффективен, если первый требует капиталовложения в размере  100000 рублей, а второй – 
250000 рублей. NPV первого проекта – 20000 рублей, второго – 35000 рублей. 

Задание 3. На основе расчета чистого денежного потока, проанализируйте 
целесообразность принятия к реализации инвестиционного проекта со следующими 
характеристиками денежного потока по годам (тыс. руб.): -150 (вложенная сумма), 30, 70, 70, 
45. 

Задание 4. Определите период окупаемости инвестиционного проекта ( РР простой и  
DPP дисконтированный), чистый дисконтированный доход (NPV) и коэффициент 
рентабельности инвестиций (PI).Со = 100 000   r=15% 

Задание 5. Есть два взаимоисключающих проекта. Ставка процента 5%. Выберите 
лучший из двух проектов. 

Проект 0 1 год 2 год 

Проект А (тыс.руб.) -600 500 600 

Проект В (тыс.руб.) - 700 800 400 
 
Задание 6. На основе простого периода окупаемости, проанализируйте 

целесообразность принятия к реализации инвестиционного проекта со следующими 
характеристиками денежного потока по годам (тыс. руб.): -150 (вложенная сумма), 30, 70, 70, 
45. 



 
17 

РАЗДЕЛ 5. РИСК-МЕНЕДЖМЕНТ В УПРАВЛЕНИИ ИНВЕСТИЦИОННЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ 

 
Тема 5.1. Процесс управления рисками инвестиционного портфеля. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Правовое обеспечение деятельности по управлению рисками в РФ. Этапы процесса 

управления рисками. Основные методы управления риском (уклонение, снижение, передача, 
принятие риска на себя), их характеристика. 

Составляющие метода снижения рисков: диверсификация, лимитирование, 
хеджирование. Составляющие метода передачи рисков: страхование рисков, метод поиска 
гаранта, факторинг, франчайзинг. 

 
Тема 5.2. Методы управления рисками инвестиционных портфелей и 

финансовых вложений. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Методы уклонения от рисков и компенсации рисков. Анализ системы управления 

рисками на предприятии. Оптимальность по Парето и методы решения многокритериальных 
задач управления рисками. Основные определения и классификация рисков 
инвестиционного проектирования по фазам инвестиционного проекта. Классификация 
инвесторов по степени готовности к инвестиционному риску. Имитационная модель учета 
риска инвестиционного проекта: этапы, расчетные формулы. Анализ чувствительности 
инвестиционного проекта: последовательность проведения анализа, график 
чувствительности неопределенных факторов. Имитационное моделирование Монте-Карло. 
Стадии анализа риска по методу Монте-Карло. Преимущества и недостатки метода. Метод 
построения дерева решений проекта. Метод корректировки коэффициента дисконтирования 
на риск инвестиционного проекта. Риски, учитывающиеся при определении премия за риск 
(поправки на риск). Управление рисками. Этапы процесса управления рисками. Основные 
методы управления риском (уклонение, снижение, передача, принятие риска на себя), их 
характеристика. Составляющие метода снижения рисков: диверсификация, лимитирование, 
хеджирование. Их краткая характеристика. Составляющие метода передачи рисков: 
страхование рисков, метод поиска гаранта, факторинг, франчайзинг. Их краткая 
характеристика. 

 
Тема 5.3. Проблемы портфельного инвестирования в условиях российского 

рынка. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Проблемы взаимодействия клиентов и доверительных управляющих. Проблемы 

моделирования и прогнозирования.  
Проблемы оптимального достижения целей инвестирования. 
Основные проблемы портфельного инвестирования в современных условиях 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 5. 

 

Тема практического занятия: Процесс управления рисками инвестиционного 
портфеля.  

 

Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 5: 
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1. Этапы процесса управления риском. 
2. Учет рисков в бизнес-планировании. 
3. Инновационные технологии в управлении рисками. 
4. Роль субъективных факторов в управлении рисками. 
5. Правовое обеспечение деятельности по управлению рисками в РФ. 
6. Управление рисками в малом предпринимательстве. 
7. Организация управления рисками на промышленном предприятии. 
8. Организация управления рисками в финансово-кредитном учреждении. 
9. Особенности управления рисками финансово-промышленной группы. 
10.Особенности управления рисками транснациональной корпорации. 
11. Методы оценки привлекательности инвестиционного портфеля. 
12. Применение теории математических игр в риск-менеджменте. 
13. Управление рисками, возникающими при лизинговом инвестировании. 
14. Хеджирование рисков. 
15. Качественные и количественные методы оценки риска. 
 
Тема практического занятия: Методы управления рисками инвестиционных 

портфелей и финансовых вложений. Проблемы портфельного инвестирования в 
условиях российского рынка. 
 

Форма практического задания: кейсы. 
 

Примерный перечень кейсов к разделу 5: 
 

Кейс 1. «Идентификация, описание и качественный анализ рисков. Составление 
рискового профиля» 

Цель – получение навыков проведения качественного анализа рисков по конкретной 
рисковой ситуации и составление рискового профиля бизнес-идеи малой фирмы, для чего 
необходимо выявить источники риска, формы их влияния и проявления, описать и 
классифицировать риски, установить качественную степень каждого вида риска. 

Кейс содержит варианты бизнес-планов реализации новой бизнес-идеи малой 
фирмой, таблицы для описания источников риска, форм их проявления и влияния. 
Обучающимся предлагается составить классификацию и описание рисков в той форме, 
которая, по их мнению, наиболее полно и наглядно отражает характеристики выявленных 
рисков. 

Кейс 2. «Принятие решений о способах воздействия на риск» 
Цель кейса – по итогам решения предыдущих кейсов, разработать систему решений 

по воздействию на риск: систему предупреждающих мер, мер противодействия, защитных 
мер, страховых мер, способов удержания рисков и покрытия потерь. Приветствуется 
разработка идей по новым специфическим мерам и способам воздействия на риск. 

Кейс содержит схему процесса принятия решений о способах воздействия на риск с 
описанием этапов, а также описание известных современных способов воздействия на риск. 
Входная информация для выполнения задания сформирована обучающимися в ходе 
выполнения заданий предшествующих кейсов. 

Обучающимся предлагается составить комплексную систему способов воздействия на 
риск реализации бизнес-идеи малой фирмы. Суть – наработать как можно больше средств и 
мер воздействия, описать их применение, рассчитать/описать ожидаемый результат, 
рассчитать сумму расходов по внедрению каждого способа или их взаимосвязанной группе. 

Кейс 3. «Разработка критериев оценки рисковых решений» 
Цель кейса – по итогам решения предыдущих кейсов, разработать систему критериев 

оценки рисковых решений по изученным схемам. Приветствуется разработка идей по новым 
специфическим критериям оценки решений.  
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Кейс содержит схемы разработки критериев оценки рисковых решений. Входная 
информация для выполнения задания сформирована обучающимися в ходе выполнения 
заданий предшествующих кейсов. 

Обучающимся предлагается составить систему оценки рисковых решений. Составить 
комплексную систему способов воздействия на риск реализации бизнес-идеи малой фирмы. 
Суть – выбрать и обосновать использование каждого критерия оценки. 

Методика работы по кейсам 
Обучающиеся делятся на 4-5 групп. Каждая группа получает кейс, содержащий 

исходную информацию по одному из вариантов бизнес-планов реальных организаций. На 
основе имеющейся информации производится выполнение поставленного в кейсе задания. 
Для облегчения расчетов используйся форма таблицы, разработанная в табличном 
процессоре Microsoft Excel. По итогам работы над кейсом делаются выводы и 
разрабатываются варианты риск-решений. Проводится коллективное обсуждение 
результатов работы в аудитории. 

Оценка работы обучающихся с учебными ситуациями и кейсами: 
Основными критериями оценки работы студентов являются: 
1. Знание и умение использовать в учебной ситуации полученные теоретические 

знания. 
2. Способность применения в обсуждаемой ситуации/кейсе изученных методов 

исследования. 
3. Способность применения в обсуждаемой ситуации знаний и навыков, полученных 

при изучении обеспечивающих дисциплин. 
4. Активность в обсуждении ситуации и принятии решений. 
5. Грамотность, оперативность принятых решений. 
6. Характер принятых управленческих решений. 
7. Навыки использования компьютерных программ; 
8. Умение работать в команде. 
 
РАЗДЕЛ 6. СПОСОБЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ В УСЛОВИЯХ ЦИФРОВОЙ 

ЭКОНОМИКИ 
 
Тема 6.1. Механизм пирингового финансирования 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Краткая история развития пирингового финансирования. 
2. Преимущества и недостатки пирингового финансирования для российских 

предпринимателей в сравнении с зарубежной практикой. 
3. Понятие и виды "народного" или пирингового финансирования. 
 
Тема 6.2. Использование краудфандинга для реализации бизнес-идей 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Сущность и назначение краудфандинговой платформы. 
2. Способы сбора средств на краудфандинговых площадках. 
3. Основные функции пирингового кредитования. 
4. Этапы реализации проекта на краудфандинговой платформе. 
5. Преимущества использования краудфандинговых платформ для реализации 

бизнес-идей. 
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 6 
 

Тема практического занятия: Механизм пирингового финансирования 
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Форма практического задания: реферат.  
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 6: 
1. Последствия появлений финтех инноваций для традиционных банков. 
2. Необанки как высокотехнологичное конкурентное противопоставление 

традиционным банковским структурам. 
3. Особенности и ограничения современного развития необанков и финтех-

компаний в России. 
4. Цифровая трансформация крупных банков и необанков в России.  
5. Нормативно-правовое регулирование создания, выпуска, хранения и обращения 

цифровых финансовых активов. 
6. Мошеннические схемы в платежной сфере с использованием финтех.  
7. Понятие и механизм работы онлайн-кассы.  
8. Онлайн кассы – инструмент противодействия теневым денежным потокам. 
9. Социальный трейдинг. Алгоритмическая биржевая торговля.  
10. Развитие технологии краудфандинга. 
11. Технология рободвайзинга для управления активами. 
12. Алгоритмический трейдинг на финансовых рынках. 
13. Понятие виртуальной валюты. Классификация виртуальных валют. 
14. Потенциальные риски противоправного использования виртуальных валют.  
15. Суть биткоина как технологии. 
16. Защита прав потребителей финансовых услуг. (На примере России и зарубежных 

стран).  
17. Роль конкуренции для современной платежной индустрии и меры ее 

регулирования. 
18. Стандарты платежной индустрии и их регулирование. 
19. Политика в области противодействия легализации незаконных доходов и меры ее 

регулирования. 
20. Государственная политика в области финансовой грамотности и финансовой 

вовлеченности пользователей финансовых услуг. 
 
Тема практического занятия: Использование краудфандинга для реализации 

бизнес-идей. 
 
Форма практического задания: расчетно-практическое задание.  

 
Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 6: 

Задача 1.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена выросла  на 5 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  
бы сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 2.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена упала до 10 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  бы 
сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 3.  Инвестор  купил с использованием  маржи  1000 акций по 60 руб. за штуку. 
Исходный требуемый  уровень маржи  - 50%, минимальный  - 30%. Если данные акции 
упадут  до 50 руб. , получит ли инвестор уведомление об увеличении маржи? 

Задача 4.  В начале года  инвестор купил  500 акций  корпорации Х по 30 руб. 
Исходный уровень маржи  - 50%. Инвестор уплатил  10% по займу, предоставленному  по 
счету с маржей , и на разу не получил  запроса на увеличение маржи. В течении года 
компания выплатила  дивиденды  1 руб. Варианты: 

• инвестор продает акции по 40 руб. Какова доходность операции? 
• инвестор  продает акции по 20 руб. Какова доходность операции? 
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• пересчитайте (а) и (б), если инвестор покупает акции за свои деньги? 
Задача 5.  Инвестор решает приобрести  акцию с предположительным  ростом 

курсовой стоимости  5% в месяц. Какой должна быть  доля заемных  средств (в процентах от 
общей стоимости акций), взятых инвестором  в кредит на месяц под 10% годовых с тем, 
чтобы доходность  инвестора  на вложенные собственные  средства составляла  20% в месяц 
без учета налогообложения. 

 

1.3. Учебно-наглядные пособия по разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 
ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ В ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКЕ 
 

Тема 1.1. Сущность инвестиций. 
 

 
 
Тема 1.2. Основные понятия портфельного инвестирования. 
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Тема 1.3. Основные стратегии управления инвестиционным портфелем. 
 

 
РАЗДЕЛ 2. ПОРТФЕЛЬ ЦЕННЫХ БУМАГ И МОДЕЛЬ ОЦЕНКИ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 
 
Тема 2.1. Формирование оптимального портфеля инвестиций. 
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Тема 2.2. Формирование портфеля ценных бумаг и основные модели оценки 

финансовых активов. 
 

 
 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ РИСКИ ПОРТФЕЛЬНОГО ИНВЕСТИРОВАНИЯ И 
ПРАКТИКА УПРАВЛЕНИЯ ПОРТФЕЛЕМ 



 
24 

 
Тема 3.1. Общие принципы управления риском в портфельном инвестировании, 

покупка-продажа ценных бумаг. 
 

 
 

 
 
Тема 3.2. Страхование риска в портфельном инвестировании. 
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Тема 3.3. Основы расчета риска инвестиций. 
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РАЗДЕЛ 4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ФИНАНСОВАЯ ОЦЕНКА ИНВЕСТИЦИЙ 
 
Тема 4.1. Экономическая оценка эффективности инвестиций. 
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Тема 4.2. Финансовая оценка (финансовая состоятельность) эффективности 
инвестиций. 

 
 

РАЗДЕЛ 5. РИСК-МЕНЕДЖМЕНТ В УПРАВЛЕНИИ ИНВЕСТИЦИОННЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ 

 
Тема 5.1. Процесс управления рисками инвестиционного портфеля. 

 

 
 

Тема 5.2. Методы управления рисками инвестиционных портфелей и 
финансовых вложений. 
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Тема 5.3. Проблемы портфельного инвестирования в условиях российского 

рынка. 
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РАЗДЕЛ 6. СПОСОБЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ В УСЛОВИЯХ ЦИФРОВОЙ 
ЭКОНОМИКИ 

 
Тема 6.1. Механизм пирингового финансирования 
 

 
 

Тема 6.2. Использование краудфандинга для реализации бизнес-идей 
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2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Оценка финансовых активов в 
цифровой экономике» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных 
занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, 
семинаров, практических и лабораторных занятий. Самостоятельная работа включает 
разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 
необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), 
доступной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 
предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 
формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 
С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 
− знакомит с новым учебным материалом; 
− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 
− систематизирует учебный материал; 
− ориентирует в учебном процессе.  
С этой целью: 
− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 
− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 
− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 

лекционной тетради; 
− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 

материалу изученной лекции; 
− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 
− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 
Подготовка к занятию семинарского типа. 
При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 
изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 
ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 
занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 
− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 
выполнения предложенных преподавателем задач. 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной рабочей программой 
дисциплины (модуля) тематики. 

Самостоятельная работа.  
Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-

исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 
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участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую 
роль за работой студентов). 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 
рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 
по возможности используйте наглядное представление материала.  

Самостоятельная работа студентов в ВУЗе является важным видом учебной и научной 
деятельности студента. Самостоятельная работа студентов играет значительную роль в 
рейтинговой технологии обучения.  

К современному специалисту в области медицины общество предъявляет достаточно 
широкий перечень требований, среди которых немаловажное значение имеет наличие у 
выпускников определенных навыков (компетенций) и умения самостоятельно добывать 
знания из различных источников, систематизировать полученную информацию, давать 
оценку конкретной профессиональной ситуации. Формирование такого умения происходит в 
течение всего периода обучения. 

В процессе самостоятельной работы студент приобретает необходимые для будущей 
специальности компетенции, навыки самоорганизации, самоконтроля, самоуправления, 
саморефлексии и становится активным самостоятельным субъектом учебной деятельности. 

Самостоятельная работа студентов должна оказывать важное влияние на 
формирование личности будущего специалиста, его компетентность. Каждый студент 
самостоятельно определяет режим своей работы и меру труда, затрачиваемого на овладение 
учебным содержанием по каждой дисциплине. Он выполняет внеаудиторную работу по 
личному индивидуальному плану, в зависимости от его подготовки, времени и других 
условий. 

Виды самостоятельной работы. 
Работа с литературой. 
При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее 

читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и 
систематический каталоги. Важно помнить, что рациональные навыки работы с книгой - это 
всегда большая экономия времени и сил. Правильный подбор учебников рекомендуется 
преподавателем, читающим лекционный курс. Необходимая литература может быть также 
указана в методических разработках по данному курсу. Изучая материал по учебнику, 
следует переходить к следующему вопросу только после правильного уяснения 
предыдущего, описывая на бумаге все выкладки и вычисления (в том числе те, которые в 
учебнике опущены или на лекции даны для самостоятельного вывода). При изучении любой 
дисциплины большую и важную роль играет самостоятельная индивидуальная работа. 
Особое внимание следует обратить на определение основных понятий курса. Студент 
должен подробно разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и уметь строить 
аналогичные примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного представления о том, что 
изучаешь. Полезно составлять опорные конспекты. При изучении материала по учебнику 
полезно в тетради (на специально отведенных полях) дополнять конспект лекций. Там же 
следует отмечать вопросы, выделенные студентом для консультации с преподавателем. 
Выводы, полученные в результате изучения, рекомендуется в конспекте выделять, чтобы они 
при перечитывании записей лучше запоминались. Опыт показывает, что многим студентам 
помогает составление листа опорных сигналов, содержащего важнейшие и наиболее часто 
употребляемые формулы и понятия. Такой лист помогает запомнить формулы, основные 
положения лекции, а также может служить постоянным справочником для студента. 
Различают два вида чтения: первичное и вторичное. Первичное - это внимательное, 
неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах.  

Задача вторичного чтения - полное усвоение смысла целого (по счету это чтение 
может быть и не вторым, а третьим или четвертым). Самостоятельная работа с учебниками и 
книгами (а также самостоятельное теоретическое исследование проблем, обозначенных 
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преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие формирования у себя научного 
способа познания.  

Чтение научного текста является частью познавательной деятельности. Ее цель – 
извлечение из текста необходимой информации. От того на сколько осознанна читающим 
собственная внутренняя установка при обращении к печатному слову (найти нужные 
сведения, усвоить информацию полностью или частично, критически проанализировать 
материал и т.п.) во многом зависит эффективность осуществляемого действия. 

Методические рекомендации по составлению конспекта:  
1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные 

слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;  
2. Выделите главное, составьте план;  
3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию 

автора;  
4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании 

старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.  
5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость 

мысли. В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их 
доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и 
выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть 
логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной 
последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и 
дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от 
студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы. 

Методические материалы по самостоятельному решению задач 
При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, 

исходя из теоретических положений курса. Если студент видит несколько путей решения 
проблемы (задачи), то нужно сравнить их и выбрать самый рациональный. Полезно до 
начала вычислений составить краткий план решения проблемы (задачи). Решение 
проблемных задач или примеров следует излагать подробно, вычисления располагать в 
строгом порядке, отделяя вспомогательные вычисления от основных. Решения при 
необходимости нужно сопровождать комментариями, схемами, чертежами и рисунками. 
Следует помнить, что решение каждой учебной задачи должно доводиться до 
окончательного логического ответа, которого требует условие, и по возможности с выводом. 
Полученный ответ следует проверить способами, вытекающими из существа данной задачи. 
Полезно также (если возможно) решать несколькими способами и сравнить полученные 
результаты. Решение задач данного типа нужно продолжать до приобретения твердых 
навыков в их решении. 

Методические материалы к выполнению реферата 
Реферат (от лат. refenre – сообщать) – краткое изложение в письменном виде или в 

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. 
Работа над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и 
защиту плана; написание теоретической части и всего текста с указанием 
библиографических данных используемых источников, подготовку доклада, выступление с 
ним. Тематика рефератов полностью связана с основными вопросами изучаемого курса.  

Список литературы к темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут 
библиографический поиск, причем им не рекомендуется ограничиваться университетской 
библиотекой.  

Важно учитывать, что написание реферата требует от обучающихся определенных 
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с 
целью отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и 
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теоретического уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-
либо деятельности.  

Выбрав тему реферата, начав работу над литературой, необходимо составить план. 
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, 
делаются выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа 
сводится к тому, чтобы в ней выделились две взаимосвязанные стороны: во-первых, ее 
следует рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-
вторых, как форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного 
задания.  

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать 
формального переписывания текстов из первоисточников.  

Оформление реферата включает титульный лист, оглавление и краткий список 
использованной литературы. Список использованной литературы размещается на последней 
странице рукописи или печатной форме реферата. Реферат выполняется в письменной или 
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, 
кегель 14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 
25 мм, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится 
вверху листа, по центру. Титульный лист нумерации не подлежит.  

Рефераты должны быть написаны простым, ясным языком, без претензий на 
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных 
терминов и символов. Если же такие термины и символы все-таки приводятся, то 
необходимо разъяснять их значение при первом упоминании в тексте реферата.  

Объем реферата предполагает тщательный отбор информации, необходимой для 
краткого изложения вопроса. Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и 
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, 
умения выделить главное, поставить дискуссионный вопрос, привлечь внимание слушателей 
к интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли.  

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения 
оппонентов защищающего свою работу. Они стремятся дать основательный анализ работы 
обучающимся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, 
дают общую оценку содержанию, форме преподнесения материала, характеру 
использованной литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. 
Последнее особенно ценно, ибо говорит о глубоком знании обучающимся-оппонентом 
изучаемой проблемы.  

Обсуждение не ограничивается выслушиванием оппонентов. Другие обучающиеся 
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает 
любому обучающемуся задать вопрос по существу доклада или попытаться подвести итог 
обсуждению.  

Алгоритм работы над рефератом  
1. Выбор темы  
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения);  
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы;  
Желательно избегать слишком длинных названий;  
Следует по возможности воздерживаться от использования в названии спорных с 

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного 
упрощения формулировок.  

2. Реферат следует составлять из пяти основных частей: введения; основной части; 
заключения; списка литературы; приложений.  

3. Основные требования к введению:  
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно 

включать краткое обоснование актуальности темы реферата, где требуется показать, почему 
данный вопрос может представлять научный интерес и есть ли связь представляемого 
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материала с современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с 
научной точки зрения, либо с современных позиций.  

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для 
выполнения цели. 

Введение должно содержать краткий обзор изученной литературы, в котором 
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные 
источники, показываются их сильные и слабые стороны;  

Объем введения составляет две страницы текста.  
4. Требования к основной части реферата:  
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы;  
Также основная часть должна включать в себя собственно мнение обучающихся и 

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты;  
Материал, представленный в основной части, должен быть логически изложен и 

распределен по параграфам, имеющим свои названия;  
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, 

когда приводятся цифры и чьи-то цитаты);  
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. 

д.);  
Объем основной части составляет около 10 страниц.  
5. Требования к заключению:  
В заключении формулируются выводы по параграфам, обращается внимание на 

выдвинутые во введении задачи и цели;  
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной 

части.  
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу):  
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников: 

сначала следует писать фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; 
после названия сокращенно пишется место издания; затем идет год издания; наконец, 
называется процитированная страница.  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных 
в ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Методические материалы к выполнению эссе  
Эссе – литературное произведение небольшого объема, обычно прозаическое, 

свободной композиции, передающее индивидуальные впечатления, суждения, соображения 
автора о той или иной проблеме, теме, о том или ином событии или явлении. Это вид 
самостоятельной исследовательской работы обучающихся, с целью углубления и 
закрепления теоретических знаний и освоения практических навыков. Цель эссе состоит в 
развитии самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных 
мыслей. При написании эссе обучающийся должен представить развернутый письменный 
ответ на теоретический или практический актуальный вопрос, объявленный преподавателем 
в аудитории непосредственно перед ее написанием. В процессе написания эссе разрешается 
пользоваться нормативно-правовыми актами, конспектом лекций (в печатном виде). 
Использование интернет-ресурсов не допускается. Темы эссе преподаватель предлагает из 
числа тех, которые обучающиеся уже рассматривали на лекциях или семинарских занятиях, 
исходя из содержания заданий в составе оценочных средств. По решению преподавателя, в 
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качестве темы эссе может быть выбрана одна или несколько тем, которые могут быть 
распределены между обучающимися по желанию. 

Требования к выполнению эссе: 
1. Проводится письменно.  
2. Эссе выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 

1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; правое – 3; левое – 1,5. Отступ первой строки 
абзаца – 1,25. Сноски – постраничные. Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы. При 
этом обязательный заголовок таблицы надо размещать над табличным полем, а рисунки 
сопровождать подрисуночными подписями. При включении в эссе нескольких таблиц и/или 
рисунков их нумерация обязательна. Обязательна и нумерация страниц. Их целесообразно 
проставлять внизу страницы – по середине или в правом углу. Номер страницы не ставится 
на титульном листе, но в общее число страниц он включается. Объем эссе, без учета 
приложений, не должен превышать 5 страниц. Значительное превышение установленного 
объема является недостатком работы и указывает на то, что обучающийся не сумел отобрать 
и переработать необходимый материал.  

3. Работа должна содержать собственные умозаключения по сути поставленной 
проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ по сути этой проблемы, выводы, 
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание 
основных понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Методические материалы по выполнению тестирования.  
Тестовые задания содержат вопросы и 3-4 варианта ответа по базовым положениям 

изучаемой темы/раздела, составлены с расчетом на знания, полученные обучающимся в 
процессе изучения темы/раздела.  

Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются преподавателю, 
ведущему дисциплину (модуль). На выполнение тестовых заданий обучающимся отводится 
45 минут. 

При обработке результатов оценочной процедуры используются: критерии оценки по 
содержанию и качеству полученных ответов, ключи, оценочные листы. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех 
недочетов, при наличии четырех-пяти недочетов. 

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Методические материалы по выполнению доклада.  
Рекомендуется следующая структура доклада:  
1. титульный лист, содержание доклада;  
2. краткое изложение;  
3. цели и задачи;  
4. изложение характера исследований и рассмотренных проблем, гипотезы, спорные 

вопросы;  
5. источники информации, методы сбора и анализа данных, степень их полноты и 

достоверности;  
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6. анализ и толкование полученных в работе результатов;  
7. выводы и оценки;  
8. библиография и приложения.  
Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут.  
Основные требования к оформлению доклада:  
˗ титульный лист должен включать название доклада, наименование предметной 

(цикловой) комиссии, фамилию обучающегося;  
˗ все использованные литературные источники сопровождаются библиографическим 

описанием;  
˗ приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски);  
˗ единицы измерения должны применяться в соответствии с действующими 

стандартами;  
˗ все названия литературных источников следует приводить в соответствии с 

новейшими изданиями;  
˗ рекомендуется включение таблиц, графиков, схем, если они отражают основное 

содержание или улучшают ее наглядность;  
˗ названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, 

как они указываются в источнике;  
Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада. 

Презентация  
Методические материалы к презентациям  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов.  
2. На титульном слайде должно быть отражено:  
˗ наименование факультета;  
˗ тема презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, направление подготовки/ специальность, направленность 

(профиль)/ специализация, форма обучения, номер группы автора презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы;  
˗ год выполнения работы.  
3. В презентации должны быть отражены обоснование актуальности представляемого 

материала, цели и задачи работы.  
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, 

а также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – 
вставки, звуковое сопровождение.  

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации 
для презентации.  

Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов. 
2. Правильность оформления титульного слайда. 
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы. 
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; 
правильный выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда. 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и 
не менее 2-х литературных источников). 

Методические материалы по подготовке к опросу 
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Самостоятельная работа обучающихся включает подготовку к опросу на 
практических занятиях. Для этого обучающийся изучает лекции, основную и 
дополнительную литературу, публикации, информацию из Интернет-ресурсов. 

Тема и вопросы к практическим занятиям, вопросы для самоконтроля содержатся в 
рабочей программе и доводятся до студентов заранее.  

Для подготовки к опросу обучающемуся необходимо ознакомиться с материалом, 
посвященным теме практического занятия, в учебнике или другой рекомендованной 
литературе, конспекте лекции, обратить внимание на усвоение основных понятий 
дисциплины, выявить неясные вопросы и подобрать дополнительную литературу для их 
освещения. 

Критерии оценки опроса 
«Отлично»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей; 
− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 
– ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-
следственные связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
– ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает 

связь обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Методические материалы по выполнению практического задания 
При выполнении практического задания обучающийся придерживается следующего 

алгоритма: 
1. Записать дату, тему и цель задания; 
2. Ознакомиться с правилами и условия выполнения практического задания; 
3. Повторить теоретические задания, необходимые для рациональной работы и 

других практических действий, используя конспекты лекций и рекомендованную 
литературу, представленной в программе; 

4. Выполнить работу по предложенному алгоритму действий; 
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5. Обобщить результаты работы, сформулировать выводы / дать ответы на 
контрольные вопросы; 

Работа должна быть выполнена грамотно, с соблюдением культуры изложения. При 
использовании данных из учебных, методических пособий и другой литературы, 
периодических изданий, Интернет-источников должны иметься ссылки на 
вышеперечисленные.  

Критерии оценки практического задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в 
обосновании принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания; используются 
формулы, процедуры, понятия, имеющие прямое значение для подтверждения принятого 
решения, однако, при обращении к ним допускаются серьезные ошибки, студент не может 
правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Для оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 

сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, 
которое хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но недостаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы 
не содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет 
грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Методические указания для подготовки к промежуточной аттестации. 
Изучение дисциплин (модулей) завершается зачетом/зачетом с оценкой или 

экзаменом. Подготовка к промежуточной аттестации способствует закреплению, углублению 
и обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению 
практических задач. Готовясь к экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в 
знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На зачете или экзамене 
студент демонстрирует то, что он освоил в процессе обучения по дисциплине (модулю). 

Вначале следует просмотреть весь материал по дисциплине (модулю), отметить для 
себя трудные вопросы. Обязательно в них разобраться. В заключение еще раз целесообразно 
повторить основные положения, используя при этом листы опорных сигналов. 
Систематическая подготовка к занятиям в течение семестра позволит использовать время 
промежуточной аттестации для систематизации знаний. 
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Приложение № 1 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты лекционных занятий по 
дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 
1. Оценка финансовых активов в цифровой экономике.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ В ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКЕ / Тема 1.1. Сущность 
инвестиций.  

3. Цели занятия – рассмотреть сущность и содержание инвестиций.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций.  

Теоретический 
материал, презентация 

2 Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. 
Эффект мультипликатора инвестиционных расходов. Формы 
инвестиций. Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и 
портфельные инвестиции.   

Теоретический 
материал, презентация 

3 Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 
Виды основных средств производства как объекты вложений. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции.  

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание лекционного занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д. 
Взаимодействие с аудиторией (указания, вопросы, проблемные ситуации, 

эвристическая беседа и т. д.) 
 
2. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д.  
Взаимодействие с аудиторией (вопросы, вкрапленные задания, активное 

резюмирование, проблемные ситуации, эвристическая беседа и т. д.) 
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Приложение № 2 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты практических (семинарских) 
занятий по дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
1. Оценка финансовых активов в цифровой экономике.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ В ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКЕ / Тема 1.1. Сущность 
инвестиций.  

3. Цели занятия – рассмотреть сущность и содержание инвестиций.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций.  

Теоретический 
материал, презентация 

2 Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. 
Эффект мультипликатора инвестиционных расходов. Формы 
инвестиций. Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и 
портфельные инвестиции.   

Теоретический 
материал, презентация 

3 Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 
Виды основных средств производства как объекты вложений. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции.  

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание практического (семинарского) занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
 
Практические задания: 
 
Требования к выполнению практического задания: 
 
2. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
Практические задания:  
Требования к выполнению практического задания. 
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1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ К ЛЕКЦИОННЫМ, ПРАКТИЧЕСКИМ 
ЗАНЯТИЯМ  

 
1.1. Методические материалы к проведению лекционных занятий по дисциплине 

(модулю) 
Лекция - один из методов обучения, одна из основных системообразующих форм 

организации учебного процесса в вузе. Лекционное занятие представляет собой 
систематическое, последовательное, монологическое изложение педагогическим работником 
учебного материала, как правило, теоретического характера. Такое занятие представляет 
собой элемент технологии представления учебного материала путем логически стройного, 
систематически последовательного и ясного изложения. 

Цель лекции – организация целенаправленной познавательной деятельности 
обучающихся по овладению программным материалом дисциплины (модуля). Чтение курса 
лекций позволяет дать связанное, последовательное изложение материала в соответствии с 
новейшими данными науки, сообщить слушателям основное содержание предмета в 
целостном, систематизированном виде. В ряде случаев лекция выполняет функцию 
основного источника информации: при отсутствии учебников и учебных пособий, чаще по 
новым курсам; в случае, когда новые научные данные по той или иной теме не нашли 
отражения в учебниках; отдельные разделы и темы очень сложны для самостоятельного 
изучения. В таких случаях только лектор может методически помочь обучающимся в 
освоении сложного материала. 

Возможные формы проведения лекций:  
- Вводная лекция – один из наиболее важных и трудных видов лекции при чтении 

систематических курсов. От успеха этой лекции во многом зависит успех усвоения всего 
курса. Она может содержать: определение дисциплины (модуля); краткую историческую 
справку о дисциплине (модуле); цели и задачи дисциплины (модуля), ее роль в общей 
системе обучения и связь со смежными дисциплинами (модулями); основные проблемы 
(понятия и определения) данной науки; основную и дополнительную учебную литературу; 
особенности самостоятельной работы обучающихся над дисциплиной (модулем) и формы 
участия в научно-исследовательской работе; отчетность по курсу. 

- Информационная лекция ориентирована на изложение и объяснение обучающимся 
научной информации, подлежащей осмыслению и запоминанию. Это самый традиционный 
тип лекций в практике высшей школы. 

- Заключительная лекция предназначена для обобщения полученных знаний и 
раскрытия перспектив дальнейшего развития данной науки.  

- Обзорная лекция – это систематизация научных знаний на высоком уровне, 
допускающая большое число ассоциативных связей в процессе осмысления информации, 
излагаемой при раскрытии внутрипредметной и межпредметной связей, исключая 
детализацию и конкретизацию. Как правило, стержень излагаемых теоретических положений 
составляет научно-понятийная и концептуальная основа всего курса или крупных его 
разделов. 

- Лекция-беседа - непосредственный контакт педагогического работника с аудиторией 
- диалог. По ходу лекции педагогический работник задает вопросы для выяснения мнений и 
уровня осведомленности обучающихся по рассматриваемой проблеме. 

- Лекция-дискуссия - свободный обмен мнениями в ходе изложения лекционного 
материала. Педагогический работник активизирует участие в обсуждении отдельными 
вопросами, сопоставляет между собой различные мнения и тем самым развивает дискуссию, 
стремясь направить ее в нужное русло. 

- Лекция с применением обратной связи заключает в себе то, что в начале и конце 
каждого раздела лекции задаются вопросы. Первый - для того, чтобы узнать, насколько 
обучающиеся ориентируются в излагаемом материале, вопрос в конце раздела предназначен 
для выяснения степени усвоения только что изложенного материала. При 
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неудовлетворительных результатах контрольного опроса педагогический работник 
возвращается к уже прочитанному разделу, изменив при этом методику подачи материала. 

- Проблемная лекция опирается на логику последовательно моделируемых 
проблемных ситуаций путем постановки проблемных вопросов или предъявления 
проблемных задач. Проблемный вопрос - это диалектическое противоречие, требующее для 
своего решения размышления, сравнения, поиска, приобретения и применения новых 
знаний. Проблемная задача содержит дополнительную вводную информацию и при 
необходимости некоторые ориентиры поиска ее решения. 

- Программированная лекция - консультация – педагогический работник сам 
составляет и предлагает обучающимся вопросы. На подготовленные вопросы 
педагогический работник сначала просит ответить обучающихся, а затем проводит анализ и 
обсуждение неправильных ответов. В лекциях можно использовать наглядные материалы, а 
также подготовить презентацию. Что касается презентации, то в качестве визуальной 
поддержки ее можно органично интегрировать во все вышеупомянутые лекции. В то же 
время лекцию-презентацию возможно выделить и в качестве самостоятельной формы. 
Лекция-презентация должна отражать суть основных и (или) проблемных вопросов лекции, 
на которые особо следует обратить внимание обучающихся. В условиях применения 
активного метода проведения занятий презентация представляется весьма удачным способом 
донесения информации до слушателей. Единственное, на что следует обратить внимание при 
подготовке слайдов, - это их оформление и текст. Слайд не должен быть перегружен 
картинками и лишней информацией, которая будет отвлекать от основного аспекта того или 
иного вопроса лекции. Во время лекции можно задавать вопросы аудитории в отношении 
того или иного слайда, тем самым еще больше вовлекая обучающихся в проблематику.  
 

Краткое содержание лекционных занятий 
Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ РАСЧЕТОВ 
Тема 1.1. Введение в 
основы финансово-
экономических 
расчетов 

1. Основы финансово-экономических расчетов. 
2. Комплексные расчеты основных финансовых и экономических 
показателей. 
3. Расчет и оценка экономической эффективности на макро- и 
микроуровнях. 
4. Расчет показателей эффективности инвестиционных проектов. 

Тема 1.2. Современные 
технологии 
проведения 
финансово-
экономических 
расчетов 

1. Сущность и содержание современных технологий проведения 
финансово-экономических расчетов. 
2. Классификация и виды современных технологий проведения 
финансово-экономических расчетов. 
3. Современные технологии на финансовом рынке и их 
характеристика. 
4. Современные технологии в банковском секторе. 
5. Современные технологии различных групп финансово-
кредитных институтов. 

РАЗДЕЛ 2. ЛОГИКА И ТЕХНОЛОГИИ РАСЧЕТОВ ФИНАНСОВЫХ ПРОЦЕССОВ 
Тема 2.1. Принципы 
расчетов финансовых 
процессов и факторы, 
учитываемые в 
финансово-
экономических 
расчетах 

1. Условия финансово-кредитных операций. 
2. Принципы расчетов финансовых процессов. 
3. Факторы, учитываемые в финансово-экономических расчетах. 
Внутренние и внешние факторы. Фактор риска. Система 
налогообложения. 
4. Фактор времени в рыночной экономике. 
5. Практические задачи, решаемые с использованием методов 
расчетов финансовых процессов. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Тема 2.2. Понятие и 
расчет процента, виды 
процентных ставок 

1. Сущность и содержание процента, процентной ставки.  
2. Классификация процентных ставок, основные критерии. 
3. Способы начисления процентов. 
4.Фактор времени в рыночной экономике. 
5. Виды процентов и их характеристика. 

Тема 2.3. Методика 
обоснования 
финансовых решений 
и методы финансовых 
расчетов 

1. Задачи, решаемые в процессе формирования финансовой 
политики предприятия. 
2. Типы финансовых целей предприятия. 
3. Методика и способы обоснования финансовых решений. 
4. Практические примеры обоснования финансовых решений. 
5. Методы, позволяющие сопоставить разновременные деньги – 
компаундинг и дисконтирование. 
6. Технология применения декурсивного способа начисления 
процентов. 
7. Технология применения антисипативного способа начисления 
процентов. 
8. Технология расчетов финансовых операций через 
использование простых и сложных процентов.  
9. Процесс банковского дисконтирования. 
10. Простые и сложные учетные ставки процента. 
11. Сущность и содержание аннуитета. Виды аннуитета – 
аннуитеты пренумерандо и постнумерандо. 

РАЗДЕЛ 3. МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ФИНАНСОВОГО 
ПЛАНИРОВАНИЯ И ПРОГНОЗИРОВАНИЯ 

Тема 3.1. Финансовое 
планирование в 
деятельности 
финансовых 
институтов 

1. Цели и задачи финансового планирования.  
2. Документы и расчеты, используемые в финансовом 
планировании. 
3. Этапы долгосрочного финансового планирования. 
4. Методы долгосрочного финансового планирования. 

Тема 3.2. Финансовое 
прогнозирование: 
цели, задачи, методы, 
этапы 

1. Сущность и содержание финансового прогнозирования на 
предприятии. 
2. Цели и задачи финансового прогнозирования на предприятии. 
3. Методы финансового прогнозирования. 
4. Этапы финансового прогнозирования на предприятии. 

РАЗДЕЛ 4. ОСНОВЫ ФУНДАМЕНТАЛЬНОГО И ТЕХНИЧЕСКОГО АНАЛИЗА 
ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ 

Тема 4.1. Введение в 
фундаментальный 
анализ фондового 
рынка и основные 
макроэкономические 
показатели анализа 

1. Основные понятия фундаментального анализа. 
2. Сравнение технического и фундаментального анализа.  
3. Применение фундаментального анализа в России 
4. Макроэкономические показатели и их влияние на рынок 
ценных бумаг.  
5. Состояние национальной экономики.  
6. Экономическая политика государства.  
7. Политическая ситуация в стране.  
8. Правовое регулирование. 
9. Предмет и метод экономического анализа. 
10. Предмет и методологические принципы макроэкономики.  
11. Соотношение макроэкономического и микроэкономического 
анализа. Основные макроэкономические проблемы.  
12. Макроэкономическая политика.  
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

13. Методы макроэкономического анализа.  
14. Макроэкономические модели и их переменные.  
15. Особенности макроэкономических показателей.  
16. Кругооборот расходов и доходов как отражение взаимосвязей 
между макроэкономическими агентами и макроэкономическими 
рынками.   
17. Основные макроэкономические потоки. 

Тема 4.2. 
Фундаментальный 
анализ отраслей и 
компаний-эмитентов 

1. Методика сравнения деятельности отраслей при выборе 
эмитента. 
2. Факторы, определяющие инвестиционную привлекательность 
отрасли.  
3. Конкуренция. Текущая цикличность. Этапы жизненного 
цикла и состояние отрасли.  
4. Анализ отраслевых факторов: определение отрасли, развитие 
отрасли, конкуренция внутри отрасли. 
5. Метод коэффициентов – P/E. 
6.  Метод коэффициентов - P/S. 
7. Метод коэффициентов - EBITDA. 
8.  Коэффициенты с дивидендами. 
9.  Ликвидность компании. 
10. Анализ компаний с помощью фундаментального анализа. 
11. Перспективные акции как источник прибыли для компании. 
12. Оценка деятельности компаний на основе финансового 
анализа. 
13. Внутренняя или справедливая стоимость компании. 

Тема 4.3. Основы 
технического анализа 
фондового рынка 

1. Основы технического анализа (Краткая история развития, 
Теория Доу, Постулаты технического анализа).  
2. Место технического анализа в системе методов анализа 
фондового рынка: общее и ключевые отличия.  
3. Принципы технического анализа.  
4. Теория экономических циклов. 
5. Портфельная теория, Гипотеза эффективности рынка, другие 
теории. 
6. Процессы, протекающие на биржевых рынках (Виды рынков 
и инструментов, механизм торговли, виды участников, торговые 
интервалы, международные рынки, информационные 
источники). 
7. Волны Эллиота.  
8. Уровни Фибоначчи 
9. Объём торгов и открытый интерес. 

РАЗДЕЛ 5. ГРАФИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ И МАТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ 
АНАЛИЗА ЦЕН   

Тема 5.1. Виды 
графиков и 
графические ценовые 
модели 

1.  Понятие графика в техническом анализе ценных бумаг. 
2. Понятие тенденции. Основные виды тенденций. 
3. Продолжительность тенденций. 
4. Поддержка и сопротивление. 
5. Методы и приемы опознания тенденций. 
6. Ценовые пробелы или разрывы. 
7. Основные фигуры разворота: «голова и плечи», двойная 
вершина/двойное дно, крышки/блюдца.  
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

8. Фигуры продолжения: флаг, вымпел, линейка. Треугольники, 
их разновидности. 
9. Условия достоверности фигуры: изменение объема, 
длительность тенденции, сила поддержки/сопротивления. 

Тема 5.2. 
Индикативные 
(математические) 
методы технического 
анализа фондового 
рынка и осцилляторы 

1. Классификация технических индикаторов: индикаторы тренда 
(скользящие средние), опережающие (осцилляторы, индикаторы 
темпа движения цен и т.д.) и вспомогательные индикаторы 
настроения рынка (Индекс новых максимумов/минимумов, 
Индекс трейдера).  
2. Методы расчета скользящей средней. Особенности 
применения каждого вида индикатора. 
3. Индикаторы тренда. Скользящие средние как основные 
индикаторы тренда и их функции в анализе временных рядов. 
Виды скользящих средних. Выбор временного окна для расчета 
скользящих средних. Комбинации скользящих средних и 
интерпретация их сигналов. Фильтры на скользящих средних. 
Индикатор схождения-расхождения скользящих средних 
(MACD). 
4. Осцилляторы. Особенности осцилляторов и их отличия от 
индикаторов тренда. Индикатор темпа движения цен 
(Momentum).  
5. Индикатор скорости изменения цены (Price Rate of Change). 
%R Ларри Уильямса (Williams’ %R). Трижды сглаженная 
скользящая средняя (TRIX). Индекс относительной силы 
(Relative Strength Index).  
6. Стохастический осциллятор (Stochastic Oscillator). Индикаторы 
объема: Индикатор сбалансированного объема (On-Balance 
Volume).  
7. Индикатор накопления/распределения 
(Accumulation/Distribution). Расхождения: типы и значение.  
8. Правила применения осцилляторов при исследовании 
бестрендовых рынков. 

 
1.2. Методические материалы по подготовке к практическим занятиям по 

дисциплине (модулю) 
Практические (семинарские) занятия - одна из форм учебного занятия, направленная 

на развитие самостоятельности обучающихся и приобретение умений и навыков. Данные 
учебные занятия углубляют, расширяют, детализируют полученные ранее знания. 
Практическое занятие предполагает выполнение обучающимися по заданию и под 
руководством преподавателей одной или нескольких практических работ. 

Цель практических занятий и семинаров состоит в развитии познавательных 
способностей, самостоятельности мышления и творческой активности обучающихся; 
углублении, расширении, детализировании знаний, полученных на лекции в обобщенной 
форме, и содействии выработке навыков профессиональной деятельности. В отдельных 
случаях на практических занятиях и семинарах руководителем занятия сообщаются 
дополнительные знания. 

Для достижения поставленных целей и решения требуемого перечня задач 
практические занятия и семинары проводятся традиционными технологиями или с 
использованием активных и интерактивных образовательных технологий.  

Возможные формы проведения практических (семинарских) занятий:  
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- Деловая игра - это метод группового обучения совместной деятельности в процессе 
решения общих задач в условиях максимально возможного приближения к реальным 
проблемным ситуациям. Имитационные игры - на занятиях имитируется деятельность какой-
либо организации, предприятия или его подразделения. Имитироваться могут события, 
конкретная деятельность люден (деловое совещание, обсуждение плана) и обстановка, 
условия, в которых происходит событие или осуществляется деятельность (кабинет 
начальника цеха, зал заседаний). Исполнение ролей (ролевые игры) - в этих играх 
отрабатывается тактика поведения, действий, выполнение функций и обязанностей 
конкретного лица. Для проведения игр с исполнением роли разрабатывается модель-пьеса 
ситуации, между студентами распределяются роли с «обязательным содержанием», 
характеризующиеся различными интересами; в процессе их взаимодействия должно быть 
найдено компромиссное решение. «Деловой театр» (метод инсценировки) - в нем 
разыгрывается какая-либо ситуация, поведение человека в этой обстановке, обучающийся 
должен вжиться в образ определенного лица, понять его действия, оценить обстановку и 
найти правильную линию поведения. Основная задача метода инсценировки - научить 
ориентироваться в различных обстоятельствах, давать объективную оценку своему 
поведению, учитывать возможности других людей, влиять на их интересы, потребности и 
деятельность, не прибегая к формальным атрибутам власти, к приказу.  

- Игровое проектирование - является практическим занятием или циклом занятий, 
суть которых состоит в разработке инженерного, конструкторского, технологического и 
других видов проектов в игровых условиях, максимально воссоздающих реальность. Этот 
метод отличается высокой степень сочетания индивидуальной и совместной  
работы обучающихся.  

- Познавательно-дидактические игры не относятся к деловым играм. Они 
предполагают лишь включение изучаемого материала в необычный игровой контекст и 
иногда содержат лишь элементы ролевых игр. Такие игры могут проводиться в виде 
копирования научных, культурных, социальных явлений (конкурс знатоков, «Поле чудес», 
КВН и т.д.) и в виде предметно-содержательных моделей, (например, игры-путешествия, 
когда надо разработать рациональный маршрут, пользуясь различными картами).  

- Анализ конкретных ситуаций. Конкретная ситуация – это любое событие, которое 
содержит в себе противоречие или вступает в противоречие с окружающей средой. Ситуации 
могут нести в себе как позитивный, так и отрицательный опыт. Все ситуации делятся на 
простые, критические и экстремальные. 

- Кейс-метод (от английского case – случай, ситуация) – усовершенствованный метод 
анализа конкретных ситуаций, метод активного проблемно-ситуационного анализа, 
основанный на обучении путем решения конкретных задач – ситуаций (решение кейсов). 
Непосредственная цель метода case-study - обучающиеся должны проанализировать 
ситуацию, разобраться в сути проблем, предложить возможные решения и выбрать лучшее 
из них. Кейсы делятся на практические (отражающие реальные жизненные ситуации), 
обучающие (искусственно созданные, содержащие значительные элемент условности при 
отражении в нем жизни) и исследовательские (ориентированные на проведение 
исследовательской деятельности посредствам применения метода моделирования). Метод 
конкретных ситуаций (метод case-study) относится к неигровым имитационным активным 
методам обучения.  

- Тренинг (англ. training от train — обучать, воспитывать) – метод активного обучения, 
направленный на развитие знаний, умений и навыков и социальных установок. Тренинг – 
форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности 
межличностного и профессионального поведения в общении. Достоинство тренинга 
заключается в том, что он обеспечивает активное вовлечение всех участников в процесс 
обучения. Можно выделить основные типы тренингов по критерию направленности 
воздействия и изменений – навыковый, психотерапевтический, социально-психологический, 
бизнес-тренинг.  
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- Метод Сократа (Майевтика) – метод вопросов, предполагающих критическое 
отношение к догматическим утверждениям, называется еще как метод «сократовской 
иронии». Это умение извлекать скрытое в человеке знание с помощью искусных наводящих 
вопросов, подразумевающего короткий, простой и заранее предсказуемый ответ. 

- Интерактивная лекция – выступление ведущего обучающего перед большой 
аудиторией с применением следующих активных форм обучения: дискуссия, беседа, 
демонстрация слайдов или учебных фильмов, мозговой штурм.  

- Групповая, научная дискуссия, диспут Дискуссия — это целенаправленное 
обсуждение конкретного вопроса, сопровождающееся обменом мнениями, идеями между 
двумя и более лицами. Задача дискуссии - обнаружить различия в понимании вопроса и в 
споре установить истину. Дискуссии могут быть свободными и управляемыми. К технике 
управляемой дискуссии относятся: четкое определение цели, прогнозирование реакции 
оппонентов, планирование своего поведения, ограничение времени на выступления и их 
заданная очередность. Разновидностью свободной дискуссии является форум, где каждому 
желающему дается неограниченное время на выступление, при условии, что его выступление 
вызывает интерес аудитории. Каждый конкретный форум имеет свою тематику — 
достаточно широкую, чтобы в её пределах можно было вести многоплановое обсуждение.  

- Дебаты – это чётко структурированный и специально организованный публичный 
обмен мыслями между двумя сторонами по актуальным темам. Это разновидность 
публичной дискуссии участников дебатов, направляющая на переубеждение в своей правоте 
третьей стороны, а не друг друга. Поэтому вербальные и невербальные средства, которые 
используются участниками дебатов, имеют целью получения определённого результата — 
сформировать у слушателей положительное впечатление от собственной позиции. 

- Метод работы в малых группах. Групповое обсуждение кого-либо вопроса 
направлено на достижение лучшего взаимопонимания и нахождения истины. Групповое 
обсуждение способствует лучшему усвоению изучаемого материала. Оптимальное 
количество участников - 5-7 человек. Перед обучающимися ставиться проблема, выделяется 
определенное время, в течение которого они должны подготовить аргументированный 
обдуманный ответ. Педагогический работник может устанавливать правила проведения 
группового обсуждения – задавать определенные рамки обсуждения, ввести алгоритм 
выработки общего мнения, назначить лидера и др.  

- Круглый стол - общество, собрание в рамках более крупного мероприятия (съезда, 
симпозиума, конференции). Мероприятие, как правило, на которое приглашаются эксперты 
и специалисты из разных сфер деятельности для обсуждения актуальных вопросов. Данная 
модель обсуждения, основываясь на соглашениях, в качестве итогов даёт результаты, 
которые, в свою очередь, являются новыми соглашениями.  

- Коллоквиум - (лат. colloquium — разговор, беседа) - одна из форм учебных занятий в 
системе образования, имеющая целью выяснение и повышение знаний обучающихся. На 
коллоквиумах обсуждаются: отдельные части, разделы, темы, вопросы изучаемого курса 
(обычно не включаемые в тематику семинарских и других практических учебных занятий), 
рефераты, проекты и др. работы обучающихся. Это научные собрания, на которых 
заслушиваются и обсуждаются доклады. Коллоквиум – это и форма контроля, массового 
опроса, позволяющая преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень 
знаний студентов по данной теме дисциплины. Коллоквиум проходит обычно в форме 
дискуссии, в ходе которой обучающимся предоставляется возможность высказать свою 
точку зрения на рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее. 
Аргументируя и отстаивая свое мнение, обучающийся в то же время демонстрирует, 
насколько глубоко и осознанно он усвоил изученный материал.  

- Метод «мозговой штурм» (мозговой штурм, мозговая атака, англ. brainstorming) — 
оперативный метод решения проблемы на основе стимулирования творческой активности, 
при котором участникам обсуждения предлагают высказывать как можно большее 
количество вариантов решения, в том числе самых фантастичных. Затем из общего числа 
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высказанных идей отбирают наиболее удачные, которые могут быть использованы на 
практике. Является методом экспертного оценивания.  

- Метод проектов - это способ достижения дидактической цели через детальную 
разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, 
осязаемым практическим результатом, оформленным тем или иным образом; это 
совокупность приёмов, действий обучающихся в их определённой последовательности для 
достижения поставленной задачи – решения проблемы, лично значимой для учащихся и 
оформленной в виде некоего конечного продукта. Основное предназначение метода 
проектов состоит в предоставлении учащимся возможности самостоятельного приобретения 
знаний в процессе решения практических задач или проблем, требующего интеграции 
знаний из различных предметных областей.  

- Брифинг - (англ. briefing от англ. brief – короткий, недолгий) – краткая пресс-
конференция, посвященная одному вопросу. Основное отличие: отсутствует 
презентационная часть. То есть практически сразу идут ответы на вопросы журналистов. 

- Метод портфолио (итал. portfolio — 'портфель, англ. - папка для документов) - 
современная образовательная технология, в основе которой используется метод 
аутентичного оценивания результатов образовательной и профессиональной деятельности. 
Портфолио как подборка сертифицированных достижений, наиболее значимых работ и 
отзывов на них. 

 
Вопросы для самоподготовки к практическим (семинарским) занятиям по 

разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ РАСЧЕТОВ 
 
Тема 1.1. Введение в основы финансово-экономических расчетов 

 
Вопросы для самоподготовки:  
1. Основы финансово-экономических расчетов. 
2. Комплексные расчеты основных финансовых и экономических показателей. 
3. Расчет и оценка экономической эффективности на макро- и микроуровнях. 

4. Расчет показателей эффективности инвестиционных проектов. 
 

Тема 1.2. Современные технологии проведения финансово-экономических 
расчетов 
 

Вопросы для самоподготовки:  
1. Сущность и содержание современных технологий проведения финансово-

экономических расчетов. 
2. Классификация и виды современных технологий проведения финансово-

экономических расчетов. 
3. Современные технологии на финансовом рынке и их характеристика. 
4. Современные технологии в банковском секторе. 
5. Современные технологии различных групп финансово-кредитных институтов. 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 1 

 
Тема практического занятия: Введение в основы финансово-экономических 

расчетов. 
 

Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 
1. Основные финансовые бизнес-процессы организации и их автоматизация. 
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2. ФИНТЕХ: инновации в финансовой сфере. 
3. Информационные системы и технологии в финансовом секторе. 
4. Финансово-экономические расчеты. 
5. Развитие финансовых технологий в России и в мире. 
6. Сценарный метод в отражении странового риска и включение отраслевого и 

финансового риска проекта в ставку дисконта. 
7. Информационная база для разработки сценариев по инвестиционному проекту и 

применение метода СЕ по построенным сценариям. 
8. Вероятностные методы оценки риска инвестиционного проекта (нечеткие 

множества). 
9. Показатели доходности инвестиций в акции. 
10. Оценка фундаментальной стоимости банка. 
11. Методы управления рисками в банках. 
12. Стратегии управления портфелем ценных бумаг в банках. «Подбор чистого 

дохода». «Подмена». «Сектор-своп». «Предвидение учетной ставки». 
13. Расчет показателей эффективности кредита с позиции заемщика. 
14. Финансовые потоки и их рационализация в финансовых организациях кредитной 

сферы. 
15. Инвестиционные риски банков и способы их снижения. 
16. Анализ, оценка и мониторинг инвестиционной политики банка. 
17. Процентный риск на рынке ценных бумаг. 
18. Особенности поведения рыночной цены облигаций, вызванные процентным 

риском. 
19. Применение методов технического подхода к оценке стоимости акций. 
20. Применение методов фундаментального подхода к оценке стоимости акций. 
21. Процесс проведения обязательной оценки балансовой стоимости акций. 
22. Технология определения коэффициента Тобина. 
23. Сущность и содержание модели Вильямса. 
24. Гордоновская модель оценки стоимости акций. 
25. Модель дисконтирования дивидендов долевых ценных бумаг. 
 
Тема практического занятия: Современные технологии проведения финансово-

экономических расчетов. 
 

Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень тем расчетно-аналитических заданий к разделу 1: 
1. Вкладчик размещает в банке 5 тыс. руб. банк начисляет в течение года 20%. 

Определить сумму, которую получит вкладчик через 300 дней.  
2. Вкладчик размещает в банке 30 тыс. руб., банк начисляет 9% в течение года. 

Определить какую сумму получит инвестор через три месяца.  
3. Вкладчик размещает на счете в банке 100 тыс. руб. Какую сумму он получит через 

два года, если банк начисляет по вкладу 10% годовых. Проценты капитализируются через 
каждые полгода.  

4. Вкладчик внес 1000000 руб. под 15% годовых. Определить сумму, которую 
вкладчик получит в конце пятого года, если процент начисляется ежеквартально.  

5. Номинальная цена облигации 10 тыс. руб., ставка дисконтирования 20%, срок до 
погашения 3 года. Определите внутреннюю стоимость бескупонной облигации.  

6. Рассчитайте вексельную сумму дисконтного векселя, если под вексель поставлен 
товар стоимостью 200 тыс. руб. продавец установил ставку коммерческого кредита в 20% 
годовых, срок оплаты векселя – через 2 месяца от даты составления. Считать год 360 
календарным дням.  
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7. Предприятие получило в банке ссуду 150 тыс. рублей на 3 года под 15% годовых, 
но не смогло погасить ее. Банк согласился продлить срок еще на 2 года, но уже под 50% 
годовых. Какова будет окончательная сумма к погашению. 

8. Уставный капитал Акционерного общества в размере 1 млн. рублей разделен на 800 
обыкновенных акций и 200 привилегированных. Предполагаемый размер чистой прибыли к 
распределению между акционерами составляет 500 тыс. рублей. Дивиденды по 
привилегированным акциям составляет 30%. На получение какого процента может 
рассчитывать владелец обыкновенной акции? 

 
РАЗДЕЛ 2. ЛОГИКА И ТЕХНОЛОГИИ РАСЧЕТОВ ФИНАНСОВЫХ 

ПРОЦЕССОВ 
 
Тема 2.1. Принципы расчетов финансовых процессов и факторы, учитываемые в 

финансово-экономических расчетах 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Условия финансово-кредитных операций. 
2. Принципы расчетов финансовых процессов. 
3. Факторы, учитываемые в финансово-экономических расчетах. Внутренние и 

внешние факторы. Фактор риска. Система налогообложения. 
4. Фактор времени в рыночной экономике. 
5. Практические задачи, решаемые с использованием методов расчетов финансовых 

процессов. 
 

Тема 2.2. Понятие и расчет процента, виды процентных ставок 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Сущность и содержание процента, процентной ставки.  
2. Классификация процентных ставок, основные критерии. 
3. Способы начисления процентов. 
4.Фактор времени в рыночной экономике. 
5. Виды процентов и их характеристика. 
 
Тема 2.3. Методика обоснования финансовых решений и методы финансовых 

расчетов 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Задачи, решаемые в процессе формирования финансовой политики предприятия. 
2. Типы финансовых целей предприятия. 
3. Методика и способы обоснования финансовых решений. 
4. Практические примеры обоснования финансовых решений. 
5. Методы, позволяющие сопоставить разновременные деньги – компаундинг и 

дисконтирование. 
6. Технология применения декурсивного способа начисления процентов. 
7. Технология применения антисипативного способа начисления процентов. 
8. Технология расчетов финансовых операций через использование простых и 

сложных процентов.  
9. Процесс банковского дисконтирования. 
10. Простые и сложные учетные ставки процента. 
11. Сущность и содержание аннуитета. Виды аннуитета – аннуитеты пренумерандо и 

постнумерандо. 
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ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 2 
 

Тема практического занятия: Принципы расчетов финансовых процессов и 
факторы, учитываемые в финансово-экономических расчетах. 

 
Форма практического задания: реферат. 

 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 

1. Основные макроэкономические индикаторы, определяющие динамику фондовых 
индексов.  

2. Влияние делового цикла на поведение цен финансовых активов. Циклические 
экономические индикаторы.  

3. Инструменты прогнозирования на фондовом рынке. Роль опережающих 
индикаторов.  

4. Инфляционное влияние на цены акций (теория «перетекания») и группировка 
отраслей и компаний по инвестиционной привлекательности.  

5. Задачи отраслевого анализа в рамках фундаментального анализа акций и 
облигаций. Ключевые отраслевые индикаторы.  

6. Конкурентный анализ Портера. Жизненный цикл отрасли и рекомендации 
фундаментального анализа. 

7. Данные для отраслевого анализа. Классификация отраслей. Растущие, защитные и 
циклические отрасли и инвестиционные стратегии.  

8. Повышение значимости отраслевого прогнозирования и третье направление в 
фундаментальном анализе.  

9. Процесс выбора акции (компании) для инвестирования. Получение информации о 
компаниях, проблемы работы со стандартной финансовой отчетностью.  

10. Значимость анализа нефинансовой информации в рамках фундаментального 
анализа (структура владельцев капитала, концентрация собственного капитала, роль 
институциональных и иностранных инвесторов)  

11. Традиционные и современные финансовые показатели анализа эффективности 
деятельности компаний.  

12. Значимость нефинансовых показателей в построении инвестиционных стратегий. 
Социально-ответственные инвестиции 

13. Традиционный расчет Р/Е для фондового индекса, преимущества этого 
мультипликатора перед другими (Q Тобина для индекса) и развитие расчета Р.Шиллером. 

14. Страновые и отраслевые финансовые мультипликаторы и отслеживание их 
динамики.  

15. Обоснование выбора мультипликатора и требования к обработке данных.  
 

Тема практического занятия: Понятие и расчет процента, виды процентных 
ставок. 
 

Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 2: 
Задача 1. Инвестор приобрел пакет акций АО в количестве 14 штук номиналом 10 

руб. за 2 тыс. руб. Через 1 год и 3 мес. он продал пакет акций  за 2,2 тыс. руб. Определить 
доходность  за счет  прироста курсовой стоимости  (в годовых). Какова  была  бы доходность  
операции за счет прироста курсовой стоимости  (в годовых), если бы инвестор продал  по 
той же цене акции через 5 мес.? 

Задача 2. Определите более доходный вариант инвестиций. Первая акция 
номинальной стоимостью 10 руб. имеет рыночную стоимость 40 руб., а выплачиваемый по 
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ней дивиденд составляет 10%. Вторая акция номинальной стоимостью  5 руб. имеет 
рыночную стоимость 26 руб., а выплачиваемый по ней дивиденд составляет 12 %.  

Задача 3.  Инвестор продал акцию за 12 руб. и обеспечил доходность  в размере 25% . 
Какова была бы доходность, если бы инвестор  продал акцию по цене  на 3 руб. выше? 

Задача 4.  Текущая доходность привилегированной  акции,  объявленный  дивиденд  
по которой при выпуске  - 11 % , а номинальная стоимость  - 10 руб., в нынешнем году 
составила 8%. Корректна ли такая ситуация? 

− да; 
− нет. 
Задача 5.  Инвестор купил  акцию за 2500 рублей и через 100 дней продал ее за 1700 

руб. За этот период  на акцию был выплачен  дивиденд  200 руб. Определите доходность  
операции  инвестора. 

Задача 6.  Инвестор  купил 100 акций по цене 300 руб., через 4 года акции были 
проданы  по цене  450 руб.  За это время  инвестор получил  дивиденды  в размере 20, 25, 30, 
35 руб. на акцию. Определите доходность операции  инвестора.  

Задача 7.  какова текущая доходность  облигации, купленной  за 75% к номиналу, 
если номинальная стоимость облигации составляет  200 руб., срок обращения 3 года, 
ежеквартальный купон составляет 5%. 

Задача 8.  Определить, какова конечная  доходность от операции  с облигацией с 
номиналом 500 руб. , купленной с дисконтом  20%, если она была продана по номиналу  
через 3 года. Весь срок ее обращения 5 лет, а купон составляет 10% годовых.  

Задача 9.  Дисконтная облигация со сроком  обращения 92 дня была размещена  по 
цене 95% от номинала. За 25 дней до погашения  облигация была  продана. По цене 99% от 
номинала.  Определить доходность к продаже, если номинальная стоимость  облигации 
составляет  500 руб. 

Задача 10.   Рассчитайте  уровень маржи  (в процентах), требуемый брокерской 
конторой, если она покрывает ссудой  2 тыс. руб. Клиент покупает 100 акций компании  Х по 
цене  50 руб. за штуку.  

Задача 13.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена выросла  на 5 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  
бы сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 11.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена упала до 10 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  бы 
сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 12.  Инвестор  купил с использованием  маржи  1000 акций по 60 руб. за 
штуку. Исходный требуемый  уровень маржи  - 50%, минимальный  - 30%. Если данные 
акции упадут  до 50 руб. , получит ли инвестор уведомление об увеличении маржи? 

Задача 13.  В начале года  инвестор купил  500 акций  корпорации Х по 30 руб. 
Исходный уровень маржи  - 50%. Инвестор уплатил  10% по займу, предоставленному  по 
счету с маржей , и на разу не получил  запроса на увеличение маржи. В течении года 
компания выплатила  дивиденды  1 руб. Варианты: 

• инвестор продает акции по 40 руб. Какова доходность операции? 
• инвестор  продает акции по 20 руб. Какова доходность операции? 
• пересчитайте (а) и (б), если инвестор покупает акции за свои деньги? 
Задача 14.  Акции компании Х в настоящее время стоят 38 руб. Исходный требуемый 

уровень маржи – 30%, а поддерживаемый – 20%. До какого уровня  должен упасть 
рыночный курс  акций этой компании, чтобы инвестор получил запрос на увеличение 
маржи? 

Задача 15.  Инвестор решает приобрести акцию с предположительным ростом 
курсовой стоимости 5% в месяц. Какой должна быть доля заемных средств (в процентах от 
общей стоимости акций), взятых инвестором в кредит на месяц под 10% годовых с тем, 
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чтобы доходность инвестора  на вложенные собственные  средства составляла  20% в месяц 
без учета налогообложения. 

 
Тема практического занятия: Методика обоснования финансовых решений и 

методы финансовых расчетов. 
 

Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 
1. Коррекция мультипликаторов на отраслевую специфику, степень развития рынка 

капитала и специфические характеристики отдельных инвестиционных активов.  

2. Моделирование положения инвестора и ценообразование финансовых активов.  

3. Конструкция портфельных моделей и модификации с учетом возможностей 

формирования параметров и недиверсифицированной позиции инвесторов.  

4. Критика конструкции САРМ и традиционно формируемых параметров локальной 

модели САРМ. Гибридные САРМ. 

5. Динамика волатильности рынков акций и облигаций и модификация конструкции 

САРМ.  

6. Проблема обоснования меры систематического риска (бета коэффициента). 

Значимость отраслевого и лаггированного бета.  

7. Фундаментальные факторы прогнозирования бета.  

8. Переход к многофакторным моделям: конструирование ключевых факторов для 

развитых и развивающихся рынков.  

9. Модели одностороннего риска в прогнозировании цен финансовых активов.  

10. Темпы роста организации: факторы, их определяющие, методика расчета. 

11. Основные финансовые показатели в системе бизнес-планирования. 

12. Прогнозирование финансовой устойчивости предприятия. Модели 

прогнозирования банкротства. Аналитические методы и модели долгосрочного финансового 

планирования. 

13. Эконометрические методы и модели долгосрочного финансового планирования. 

14. Математические методы и модели долгосрочного финансового планирования. 

15. Документы и расчеты, используемые в финансовом планировании. 

 
РАЗДЕЛ 3. МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ФИНАНСОВОГО 

ПЛАНИРОВАНИЯ И ПРОГНОЗИРОВАНИЯ  
 

Тема 3.1. Финансовое планирование в деятельности финансовых институтов. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Цели и задачи финансового планирования.  
2. Документы и расчеты, используемые в финансовом планировании. 
3. Этапы долгосрочного финансового планирования. 
4. Методы долгосрочного финансового планирования. 
 
Тема 3.2. Финансовое прогнозирование: цели, задачи, методы, этапы. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Сущность и содержание финансового прогнозирования на предприятии. 
2. Цели и задачи финансового прогнозирования на предприятии. 
3. Методы финансового прогнозирования. 
4. Этапы финансового прогнозирования на предприятии. 
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ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 3 
 

Тема практического занятия: Финансовое планирование в деятельности 
финансовых институтов. 

 
Форма практического задания: эссе. 
 

Примерный перечень тем эссе к разделу 3: 
1. Сущность финансового планирования и прогнозирования.  
2. Методика долгосрочного финансового планирования. 
3. Модели долгосрочного финансового планирования на предприятии. 
4. Темпы роста организации: факторы, их определяющие, методика расчета. 
5. Показатели долгосрочного финансового планирования. 
6. Основные финансовые показатели в системе бизнес-планирования. 
7. Прогнозирование финансовой устойчивости предприятия.  
8. Модели прогнозирования банкротства.  
9. Аналитические методы и модели долгосрочного финансового планирования. 
10. Эконометрические методы и модели долгосрочного финансового планирования. 
11. Математические методы и модели долгосрочного финансового планирования. 
12. Документы и расчеты, используемые в финансовом планировании. 
13. Этапы долгосрочного финансового планирования. 
14. Источники долгосрочного финансирования компании. 
15. Финансовое прогнозирование на предприятии: цели, задачи, методы, этапы 
 

Тема практического занятия: Финансовое прогнозирование: цели, задачи, 
методы, этапы. 

 
Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 

 
Примерный перечень тем расчетно-практических заданий к разделу 3: 

1. Проанализировать 2 взаимоисключающих проекта (имитационная модель) с 
одинаковой продолжительностью реализации (5 лет). Ежегодные денежные поступления по 
проектам одинаковы. Стоимость капитала – 10%. Исходные данные – в таблице: 

Наименование  Проект А Проект Б 
Инвестиция 9,0 9,0 
Экспертная оценка среднего поступления:   
-пессимистическая 2,4 2,0 
-наиболее вероятная 3,0 3,5 
-оптимистическая 3,6 5.0 
Оценка NPV (рассчитать)   
-пессимистическая   
-наиболее вероятная   
-оптимистическая   
Размах вариации NPV   

 
2.Сделать выбор одного из двух альтернативных вариантов получения дохода (млн. 

руб.) (модель безрискового эквивалентного денежного потока): 
Проект 1 Проект 2 

Годовой доход Вероятность Годовой доход Вероятность 
20 0,5 - 0,5 
40 0,5 60 0,5 
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РАЗДЕЛ 4. ОСНОВЫ ФУНДАМЕНТАЛЬНОГО И ТЕХНИЧЕСКОГО 
АНАЛИЗА ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ 

 
Тема 4.1. Введение в фундаментальный анализ фондового рынка и основные 

макроэкономические показатели анализа. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Основные понятия фундаментального анализа. 
2. Сравнение технического и фундаментального анализа.  
3. Применение фундаментального анализа в России 
4. Макроэкономические показатели и их влияние на рынок ценных бумаг.  
5. Состояние национальной экономики.  
6. Экономическая политика государства.  
7. Политическая ситуация в стране.  
8. Правовое регулирование. 
9. Предмет и метод экономического анализа. 
10. Предмет и методологические принципы макроэкономики.  
11. Соотношение макроэкономического и микроэкономического анализа. Основные 

макроэкономические проблемы.  
12. Макроэкономическая политика.  
13. Методы макроэкономического анализа.  
14. Макроэкономические модели и их переменные.  
15. Особенности макроэкономических показателей.  
16. Кругооборот расходов и доходов как отражение взаимосвязей между 

макроэкономическими агентами и макроэкономическими рынками.   
17. Основные макроэкономические потоки.  
 
Тема 4.2. Фундаментальный анализ отраслей и компаний-эмитентов. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Методика сравнения деятельности отраслей при выборе эмитента. 
2. Факторы, определяющие инвестиционную привлекательность отрасли.  
3. Конкуренция. Текущая цикличность. Этапы жизненного цикла и состояние 

отрасли.  
4. Анализ отраслевых факторов: определение отрасли, развитие отрасли, 

конкуренция внутри отрасли. 
5. Метод коэффициентов – P/E. 
6.  Метод коэффициентов - P/S. 
7. Метод коэффициентов - EBITDA. 
8.  Коэффициенты с дивидендами. 
9.  Ликвидность компании. 
10. Анализ компаний с помощью фундаментального анализа. 
11. Перспективные акции как источник прибыли для компании. 
12. Оценка деятельности компаний на основе финансового анализа. 
13. Внутренняя или справедливая стоимость компании. 

 

Тема 4.3. Основы технического анализа фондового рынка 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Основы технического анализа (Краткая история развития, Теория Доу, Постулаты 

технического анализа).  
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2. Место технического анализа в системе методов анализа фондового рынка: общее 
и ключевые отличия.  

3. Принципы технического анализа.  
4. Теория экономических циклов. 
5. Портфельная теория, Гипотеза эффективности рынка, другие теории. 
6. Процессы, протекающие на биржевых рынках (Виды рынков и инструментов, 

механизм торговли, виды участников, торговые интервалы, международные рынки, 
информационные источники). 

7. Волны Эллиота.  
8. Уровни Фибоначчи 
9. Объём торгов и открытый интерес. 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 4 

 
Тема практического занятия: Введение в фундаментальный анализ фондового 

рынка и основные макроэкономические показатели анализа. Фундаментальный анализ 
отраслей и компаний-эмитентов 

 
Форма практического задания: реферат.  

 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 4: 

1. Основные макроэкономические индикаторы, определяющие динамику фондовых 
индексов. 

2. Влияние делового цикла на поведение цен финансовых активов. Циклические 
экономические индикаторы.  

2. Инструменты прогнозирования на фондовом рынке. Роль опережающих 
индикаторов.  

3. Инфляционное влияние на цены акций (теория «перетекания») и группировка 
отраслей и компаний по инвестиционной привлекательности.  

4. Задачи отраслевого анализа в рамках фундаментального анализа акций и 
облигаций. Ключевые отраслевые индикаторы.  

5. Конкурентный анализ Портера. Жизненный цикл отрасли и рекомендации 
фундаментального анализа. 

6. Процесс выбора акции (компании) для инвестирования. Получение информации о 
компаниях, проблемы работы со стандартной финансовой отчетностью.  

7. Традиционный расчет Р/Е для фондового индекса, преимущества этого 
мультипликатора перед другими (Q Тобина для индекса) и развитие расчета Р.Шиллером. 

8. Страновые и отраслевые финансовые мультипликаторы и отслеживание их 
динамики.  

9. Обоснование выбора мультипликатора и требования к обработке данных.  
10. Коррекция мультипликаторов на отраслевую специфику, степень развития рынка 

капитала и специфические характеристики отдельных инвестиционных активов.  
11. Моделирование положения инвестора и ценообразование финансовых активов.  
12. Конструкция портфельных моделей и модификации с учетом возможностей 

формирования параметров и недиверсифицированной позиции инвесторов.  
13. Переход к многофакторным моделям: конструирование ключевых факторов для 

развитых и развивающихся рынков.  
14. Информационные эффекты на развивающихся рынках капитала. Влияние 

поведения цен на финансовые активы на российском рынке.  
15. Многофакторные модели для российского рынка, выявление факторов влияния. 

Значимость специфических рисков.  
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16. Учет фондовым рынком новостной информации по компаниям-эмитентам ценных 
бумаг.  

17. Значимость качества корпоративного управления и оптимизации структуры 
собственности для инвестиционных стратегий на развивающихся рынках.  

 
Тема практического занятия: Основы технического анализа фондового рынка. 
 
Форма практического задания: расчетно-практическое задание.  

 
Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 4: 

Задача 1. Инвестор приобрел пакет акций АО в количестве 14 штук номиналом 10 
руб. за 2 тыс. руб. Через 1 год и 3 мес. он продал пакет акций  за 2,2 тыс. руб. Определить 
доходность  за счет  прироста курсовой стоимости  (в годовых). Какова  была  бы доходность  
операции за счет прироста курсовой стоимости  (в годовых), если бы инвестор продал  по 
той же цене акции через 5 мес.? 

Задача 2. Определите более доходный вариант инвестиций. Первая акция 
номинальной стоимостью 10 руб. имеет рыночную стоимость 40 руб., а выплачиваемый по 
ней дивиденд составляет 10%. Вторая акция номинальной стоимостью  5 руб. имеет 
рыночную стоимость 26 руб., а выплачиваемый по ней дивиденд составляет 12 %.  

Задача 3.  Инвестор продал акцию за 12 руб. и обеспечил доходность  в размере 25% . 
Какова была бы доходность, если бы инвестор  продал акцию по цене  на 3 руб. выше? 

Задача 4.  Текущая доходность привилегированной  акции,  объявленный  дивиденд  
по которой при выпуске  - 11 % , а номинальная стоимость  - 10 руб., в нынешнем году 
составила 8%. Корректна ли такая ситуация? 

− да; 
− нет. 
Задача 5. О чем свидетельствует повышение текущей доходности  

привилегированной  акции, дивиденд по которой носит фиксированный характер?  
▪ о повышении курсовой стоимости  префакции; 
▪ о понижении курсовой стоимости префакции. 
Задача 6. Курс акций ОАО «А»  по состоянию  на 20 апреля: покупка – 15 руб., 

продажа – 19 руб. По состоянию  на 24 сентября того же года: покупка –21 руб., продажа – 
26 руб. Инвестор приобрел 20 апреля  1000 акций  и продал их 24  сентября. Определить 
доходность данной операции. 

Задача 7.  Инвестор купил  акцию за 2500 рублей и через 100 дней продал ее за 1700 
руб. За этот период  на акцию был выплачен  дивиденд  200 руб. Определите доходность  
операции  инвестора. 

Задача 8.  Инвестор  купил 100 акций по цене 300 руб., через 4 года акции были 
проданы  по цене  450 руб.  За это время  инвестор получил  дивиденды  в размере 20, 25, 30, 
35 руб. на акцию. Определите доходность операции  инвестора.  

Задача 9.  какова текущая доходность  облигации, купленной  за 75% к номиналу, 
если номинальная стоимость облигации составляет  200 руб., срок обращения 3 года, 
ежеквартальный купон составляет 5%. 

Задача 10.  Определить, какова конечная  доходность от операции  с облигацией с 
номиналом 500 руб. , купленной с дисконтом  20%, если она была продана по номиналу  
через 3 года. Весь срок ее обращения 5 лет, а купон составляет 10% годовых.  

Задача 11.  Дисконтная облигация со сроком  обращения 92 дня была размещена  по 
цене 95% от номинала. За 25 дней до погашения  облигация была  продана. По цене 99% от 
номинала.  Определить доходность к продаже, если номинальная стоимость  облигации 
составляет  500 руб. 
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Задача 12.   Рассчитайте  уровень маржи  (в процентах), требуемый брокерской 
конторой, если она покрывает ссудой  2 тыс. руб. Клиент покупает 100 акций компании  Х по 
цене  50 руб. за штуку.  

Задача 13.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена выросла  на 5 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  
бы сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 14.  Инвестор приобрел   1000 акций по цене 20 руб. за штуку. Через год  их 
цена упала до 10 руб. Какова  была бы  доходность  операции, если  инвестор  совершил  бы 
сделку с маржей? Уровень маржи – 60%, процентная ставка по заемным средствам – 10%.  

Задача 15.  Инвестор  купил с использованием  маржи  1000 акций по 60 руб. за 
штуку. Исходный требуемый  уровень маржи  - 50%, минимальный  - 30%. Если данные 
акции упадут  до 50 руб. , получит ли инвестор уведомление об увеличении маржи? 

Задача 16.  В начале года  инвестор купил  500 акций  корпорации Х по 30 руб. 
Исходный уровень маржи  - 50%. Инвестор уплатил  10% по займу, предоставленному  по 
счету с маржей , и на разу не получил  запроса на увеличение маржи. В течении года 
компания выплатила  дивиденды  1 руб. Варианты: 

• инвестор продает акции по 40 руб. Какова доходность операции? 
• инвестор  продает акции по 20 руб. Какова доходность операции? 
• пересчитайте (а) и (б), если инвестор покупает акции за свои деньги? 
Задача 17.  Акции компании Х в настоящее время стоят 38 руб. Исходный требуемый 

уровень маржи – 30%, а поддерживаемый – 20%. До какого уровня  должен упасть 
рыночный курс  акций этой компании, чтобы инвестор получил запрос на увеличение 
маржи? 

Задача 18.  Инвестор решает приобрести  акцию с предположительным  ростом 
курсовой стоимости  5% в месяц. Какой должна быть  доля заемных  средств (в процентах от 
общей стоимости акций), взятых инвестором  в кредит на месяц под 10% годовых с тем, 
чтобы доходность  инвестора  на вложенные собственные  средства составляла  20% в месяц 
без учета налогообложения. 

 
РАЗДЕЛ 5. ГРАФИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ И МАТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ 

АНАЛИЗА ЦЕН   
 
Тема 5.1. Виды графиков и графические ценовые модели. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1.  Понятие графика в техническом анализе ценных бумаг. 
2. Понятие тенденции. Основные виды тенденций. 
3. Продолжительность тенденций. 
4. Поддержка и сопротивление. 
5. Методы и приемы опознания тенденций. 
6. Ценовые пробелы или разрывы. 
7. Основные фигуры разворота: «голова и плечи», двойная вершина/двойное дно, 

крышки/блюдца.  
8. Фигуры продолжения: флаг, вымпел, линейка. Треугольники, их разновидности. 
9. Условия достоверности фигуры: изменение объема, длительность тенденции, сила 

поддержки/сопротивления. 
 

Тема 5.2. Индикативные (математические) методы технического анализа 
фондового рынка и осцилляторы. 

 
Вопросы для самоподготовки: 

http://study.alorbroker.ru/library/technical/04/
http://study.alorbroker.ru/library/technical/05/
http://study.alorbroker.ru/library/technical/06/
http://study.alorbroker.ru/library/technical/07/
http://study.alorbroker.ru/library/technical/08/
http://study.alorbroker.ru/library/technical/09/
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1. Классификация технических индикаторов: индикаторы тренда (скользящие 
средние), опережающие (осцилляторы, индикаторы темпа движения цен и т.д.) и 
вспомогательные индикаторы настроения рынка (Индекс новых максимумов/минимумов, 
Индекс трейдера).  

2. Методы расчета скользящей средней. Особенности применения каждого вида 
индикатора. 

3. Индикаторы тренда. Скользящие средние как основные индикаторы тренда и их 
функции в анализе временных рядов. Виды скользящих средних. Выбор временного окна для 
расчета скользящих средних. Комбинации скользящих средних и интерпретация их 
сигналов. Фильтры на скользящих средних. Индикатор схождения-расхождения скользящих 
средних (MACD). 

4. Осцилляторы. Особенности осцилляторов и их отличия от индикаторов тренда. 
Индикатор темпа движения цен (Momentum).  

5. Индикатор скорости изменения цены (Price Rate of Change). %R Ларри Уильямса 
(Williams’ %R). Трижды сглаженная скользящая средняя (TRIX). Индекс относительной 
силы (Relative Strength Index).  

6. Стохастический осциллятор (Stochastic Oscillator). Индикаторы объема: Индикатор 
сбалансированного объема (On-Balance Volume).  

7. Индикатор накопления/распределения (Accumulation/Distribution). Расхождения: 
типы и значение.  

8. Правила применения осцилляторов при исследовании бестрендовых рынков.  
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 5 
 

Тема практического занятия: Виды графиков и графические ценовые модели. 
 
Форма практического задания: реферат. 

 
Примерный перечень тем рефератов к разделу 5: 

1. Основные положения теории Чарльза Доу и постулаты технического анализа 
2. Классификация методов технического анализа. Характеристика методов. 
3. Рыночная цена и влияние на нее человеческого фактора (ожиданий участников 

рынка). 
4. Основные виды информации, используемые в техническом анализе (цена, объем 

продаж, открытый интерес). Три аксиомы технического анализа. Тренд, его виды. 
5. Процессы, протекающие на биржевых рынках (Виды рынков и инструментов, 

механизм торговли, виды участников, торговые интервалы, международные рынки, 
информационные источники). 

6. Графический технический анализ: виды графиков и использование их для 
выявления тенденции 

7. Виды ценовых графиков. Способы их построения и их особенности. Выявление 
уровней поддержки и сопротивления. Виды разрывов на ценовых графиках и их значение 
для прогнозирования 

8. Основные виды ценовых графиков: линейный, гистограммы (bar chart), крестики-
нолики (point&figure), японские свечи(candlestick). 

9. Тренды (Виды, строгий и нестрогий подходы к определению трендов.). 
Поддержка и сопротивление, их использование (определение сопротивлений и поддержек, 
«пробития уровней»). Построение линии тренда, канала. 

10. Графические модели. Фигуры (описание, методика торговли), японские свечи 
(описание, методика торговли). Гистограммы. Линии Фибоначчи. Недостатки графических 
методов торговли. 

11. Модели перелома тенденции. Основные фигуры разворота: «голова и плечи», 
двойная вершина/двойное дно, крышки/блюдца.   



 
23 

12. Модели продолжения тенденции. Фигуры продолжения: флаг, вымпел, линейка. 
Треугольники, их разновидности. 

13. Условия достоверности фигуры: изменение объема, длительность тенденции, сила 
поддержки/сопротивления. 

14. Классификация технических индикаторов и их характеристики. 
15. Методы расчета скользящей средней. Особенности применения каждого вида 

индикатора. 
16. Методы двойного и тройного пересечения. 
17. Особенности осцилляторов и их отличия от индикаторов тренда. Индикатор 

темпа движения цен (Momentum). Индикатор скорости изменения цены (Price Rate of 
Change).  

18. %R Ларри Уильямса (Williams’ %R).  Трижды сглаженная скользящая средняя 
(TRIX). 

19. Индекс относительной силы (Relative Strength Index). Стохастический осциллятор 
(Stochastic Oscillator).   

20. Индикаторы объема: Индикатор сбалансированного объема (On-Balance Volume). 
Индикатор накопления/распределения (Accumulation/Distribution).  

21. Расхождения: типы и значение.  
22. Правила применения осцилляторов при исследовании бестрендовых рынков.  
23. Понятие и сущность фундаментального анализа 
24. Сравнение технического и фундаментального анализа.  
25. Макроэкономические показатели и их влияние на рынок ценных бумаг. 

Состояние национальной экономики. 
26. Методика сравнения деятельности отраслей при выборе эмитента. 
27. Факторы, определяющие инвестиционную привлекательность отрасли. 

Конкуренция. Текущая цикличность. Этапы жизненного цикла и состояние отрасли.  
28. Анализ отраслевых факторов: определение отрасли, развитие отрасли, 

конкуренция внутри отрасли. 
29. Факторы, влияющие на истинную стоимость компании-эмитента. Анализ 

финансового состояния компании.  
30. Дивидендная политика.  
31. Оценка инвестиционной привлекательности компании-эмитента.  
32. Внутренняя или справедливая стоимость компании 

 
Тема практического занятия: Индикативные (математические) методы 

технического анализа фондового рынка и осцилляторы. 
 
Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 

 
Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 5: 

Расчетное практическое задание 1. «Анализ динамики и доходности акций 
эмитента» 

Обучающийся выбирает для анализа эмитента, котируемого на Московской бирже. 
Выбор эмитента производится по номеру студента в ведомости. 
Расчетное практическое задание 2.  «Анализ динамики и доходности облигаций 

эмитента» 
Обучающийся выбирает для анализа эмитента, котируемого на Московской бирже. 
Выбор эмитента производится по номеру студента в ведомости. 
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1.3. Учебно-наглядные пособия по разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ РАСЧЕТОВ 
 
Тема 1.1. Введение в основы финансово-экономических расчетов 
 

 
 
Тема 1.2. Современные технологии проведения финансово-экономических 

расчетов 
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РАЗДЕЛ 2. ЛОГИКА И ТЕХНОЛОГИИ РАСЧЕТОВ ФИНАНСОВЫХ 
ПРОЦЕССОВ 

 
Тема 2.1. Принципы расчетов финансовых процессов и факторы, учитываемые в 

финансово-экономических расчетах. 
 

 
 
Тема 2.2. Понятие и расчет процента, виды процентных ставок. 
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Тема 2.3. Методика обоснования финансовых решений и методы финансовых 
расчетов. 

 
 
 
РАЗДЕЛ 3. МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ФИНАНСОВОГО 

ПЛАНИРОВАНИЯ И ПРОГНОЗИРОВАНИЯ 
 
Тема 3.1. Финансовое планирование в деятельности финансовых институтов. 

 
 



 
27 

 
 
Тема 3.2. Финансовое прогнозирование: цели, задачи, методы, этапы. 
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РАЗДЕЛ 4. ОСНОВЫ ФУНДАМЕНТАЛЬНОГО И ТЕХНИЧЕСКОГО 
АНАЛИЗА ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ 

 
Тема 4.1. Введение в фундаментальный анализ фондового рынка и основные 

макроэкономические показатели анализа 

 

Тема 4.2. Фундаментальный анализ отраслей и компаний-эмитентов. 

Тема 4.3. Основы технического анализа фондового рынка. 
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РАЗДЕЛ 5. ГРАФИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ И МАТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ 
АНАЛИЗА ЦЕН   

 
Тема 5.1. Виды графиков и графические ценовые модели. 

 

 
 

Тема 5.2. Индикативные (математические) методы технического анализа 
фондового рынка и осцилляторы. 
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2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  
Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Современные технологии расчетов 

финансовых операций» предполагает изучение материалов дисциплины на аудиторных 
занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций, 
семинаров, практических и лабораторных занятий. Самостоятельная работа включает 
разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 
необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), 
доступной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 
предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 
формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 
С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 
− знакомит с новым учебным материалом; 
− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 
− систематизирует учебный материал; 
− ориентирует в учебном процессе.  
С этой целью: 
− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 
− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 
− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 

лекционной тетради; 
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− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 
материалу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 
− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 
Подготовка к занятию семинарского типа. 
При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 
изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 
ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 
занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 
− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 
выполнения предложенных преподавателем задач. 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной рабочей программой 
дисциплины (модуля) тематики. 

Самостоятельная работа.  
Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-

исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 
участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую 
роль за работой студентов). 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 
рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 
по возможности используйте наглядное представление материала.  

Самостоятельная работа студентов в ВУЗе является важным видом учебной и научной 
деятельности студента. Самостоятельная работа студентов играет значительную роль в 
рейтинговой технологии обучения.  

К современному специалисту в области медицины общество предъявляет достаточно 
широкий перечень требований, среди которых немаловажное значение имеет наличие у 
выпускников определенных навыков (компетенций) и умения самостоятельно добывать 
знания из различных источников, систематизировать полученную информацию, давать 
оценку конкретной профессиональной ситуации. Формирование такого умения происходит в 
течение всего периода обучения. 

В процессе самостоятельной работы студент приобретает необходимые для будущей 
специальности компетенции, навыки самоорганизации, самоконтроля, самоуправления, 
саморефлексии и становится активным самостоятельным субъектом учебной деятельности. 

Самостоятельная работа студентов должна оказывать важное влияние на 
формирование личности будущего специалиста, его компетентность. Каждый студент 
самостоятельно определяет режим своей работы и меру труда, затрачиваемого на овладение 
учебным содержанием по каждой дисциплине. Он выполняет внеаудиторную работу по 
личному индивидуальному плану, в зависимости от его подготовки, времени и других 
условий. 

Виды самостоятельной работы. 
Работа с литературой. 
При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее 

читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и 
систематический каталоги. Важно помнить, что рациональные навыки работы с книгой - это 
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всегда большая экономия времени и сил. Правильный подбор учебников рекомендуется 
преподавателем, читающим лекционный курс. Необходимая литература может быть также 
указана в методических разработках по данному курсу. Изучая материал по учебнику, 
следует переходить к следующему вопросу только после правильного уяснения 
предыдущего, описывая на бумаге все выкладки и вычисления (в том числе те, которые в 
учебнике опущены или на лекции даны для самостоятельного вывода). При изучении любой 
дисциплины большую и важную роль играет самостоятельная индивидуальная работа. 
Особое внимание следует обратить на определение основных понятий курса. Студент 
должен подробно разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и уметь строить 
аналогичные примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного представления о том, что 
изучаешь. Полезно составлять опорные конспекты. При изучении материала по учебнику 
полезно в тетради (на специально отведенных полях) дополнять конспект лекций. Там же 
следует отмечать вопросы, выделенные студентом для консультации с преподавателем. 
Выводы, полученные в результате изучения, рекомендуется в конспекте выделять, чтобы они 
при перечитывании записей лучше запоминались. Опыт показывает, что многим студентам 
помогает составление листа опорных сигналов, содержащего важнейшие и наиболее часто 
употребляемые формулы и понятия. Такой лист помогает запомнить формулы, основные 
положения лекции, а также может служить постоянным справочником для студента. 
Различают два вида чтения: первичное и вторичное. Первичное - это внимательное, 
неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах.  

Задача вторичного чтения - полное усвоение смысла целого (по счету это чтение 
может быть и не вторым, а третьим или четвертым). Самостоятельная работа с учебниками и 
книгами (а также самостоятельное теоретическое исследование проблем, обозначенных 
преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие формирования у себя научного 
способа познания.  

Чтение научного текста является частью познавательной деятельности. Ее цель – 
извлечение из текста необходимой информации. От того на сколько осознанна читающим 
собственная внутренняя установка при обращении к печатному слову (найти нужные 
сведения, усвоить информацию полностью или частично, критически проанализировать 
материал и т.п.) во многом зависит эффективность осуществляемого действия. 

Методические рекомендации по составлению конспекта:  
1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные 

слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;  
2. Выделите главное, составьте план;  
3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию 

автора;  
4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании 

старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.  
5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость 

мысли. В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их 
доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и 
выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть 
логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной 
последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и 
дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от 
студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы. 

Методические материалы по самостоятельному решению задач 
При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, 

исходя из теоретических положений курса. Если студент видит несколько путей решения 
проблемы (задачи), то нужно сравнить их и выбрать самый рациональный. Полезно до 
начала вычислений составить краткий план решения проблемы (задачи). Решение 
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проблемных задач или примеров следует излагать подробно, вычисления располагать в 
строгом порядке, отделяя вспомогательные вычисления от основных. Решения при 
необходимости нужно сопровождать комментариями, схемами, чертежами и рисунками. 
Следует помнить, что решение каждой учебной задачи должно доводиться до 
окончательного логического ответа, которого требует условие, и по возможности с выводом. 
Полученный ответ следует проверить способами, вытекающими из существа данной задачи. 
Полезно также (если возможно) решать несколькими способами и сравнить полученные 
результаты. Решение задач данного типа нужно продолжать до приобретения твердых 
навыков в их решении. 

Методические материалы к выполнению реферата 
Реферат (от лат. refenre – сообщать) – краткое изложение в письменном виде или в 

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. 
Работа над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и 
защиту плана; написание теоретической части и всего текста с указанием 
библиографических данных используемых источников, подготовку доклада, выступление с 
ним. Тематика рефератов полностью связана с основными вопросами изучаемого курса.  

Список литературы к темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут 
библиографический поиск, причем им не рекомендуется ограничиваться университетской 
библиотекой.  

Важно учитывать, что написание реферата требует от обучающихся определенных 
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с 
целью отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и 
теоретического уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-
либо деятельности.  

Выбрав тему реферата, начав работу над литературой, необходимо составить план. 
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, 
делаются выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа 
сводится к тому, чтобы в ней выделились две взаимосвязанные стороны: во-первых, ее 
следует рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-
вторых, как форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного 
задания.  

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать 
формального переписывания текстов из первоисточников.  

Оформление реферата включает титульный лист, оглавление и краткий список 
использованной литературы. Список использованной литературы размещается на последней 
странице рукописи или печатной форме реферата. Реферат выполняется в письменной или 
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, 
кегель 14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 
25 мм, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится 
вверху листа, по центру. Титульный лист нумерации не подлежит.  

Рефераты должны быть написаны простым, ясным языком, без претензий на 
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных 
терминов и символов. Если же такие термины и символы все-таки приводятся, то 
необходимо разъяснять их значение при первом упоминании в тексте реферата.  

Объем реферата предполагает тщательный отбор информации, необходимой для 
краткого изложения вопроса. Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и 
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, 
умения выделить главное, поставить дискуссионный вопрос, привлечь внимание слушателей 
к интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли.  

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения 
оппонентов защищающего свою работу. Они стремятся дать основательный анализ работы 
обучающимся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, 
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дают общую оценку содержанию, форме преподнесения материала, характеру 
использованной литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. 
Последнее особенно ценно, ибо говорит о глубоком знании обучающимся-оппонентом 
изучаемой проблемы.  

Обсуждение не ограничивается выслушиванием оппонентов. Другие обучающиеся 
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает 
любому обучающемуся задать вопрос по существу доклада или попытаться подвести итог 
обсуждению.  

Алгоритм работы над рефератом  
1. Выбор темы  
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения);  
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы;  
Желательно избегать слишком длинных названий;  
Следует по возможности воздерживаться от использования в названии спорных с 

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного 
упрощения формулировок.  

2. Реферат следует составлять из пяти основных частей: введения; основной части; 
заключения; списка литературы; приложений.  

3. Основные требования к введению:  
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно 

включать краткое обоснование актуальности темы реферата, где требуется показать, почему 
данный вопрос может представлять научный интерес и есть ли связь представляемого 
материала с современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с 
научной точки зрения, либо с современных позиций.  

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для 
выполнения цели. 

Введение должно содержать краткий обзор изученной литературы, в котором 
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные 
источники, показываются их сильные и слабые стороны;  

Объем введения составляет две страницы текста.  
4. Требования к основной части реферата:  
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы;  
Также основная часть должна включать в себя собственно мнение обучающихся и 

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты;  
Материал, представленный в основной части, должен быть логически изложен и 

распределен по параграфам, имеющим свои названия;  
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, 

когда приводятся цифры и чьи-то цитаты);  
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. 

д.);  
Объем основной части составляет около 10 страниц.  
5. Требования к заключению:  
В заключении формулируются выводы по параграфам, обращается внимание на 

выдвинутые во введении задачи и цели;  
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной 

части.  
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу):  
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников: 

сначала следует писать фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; 
после названия сокращенно пишется место издания; затем идет год издания; наконец, 
называется процитированная страница.  

Критерии оценки реферата  
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Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 
поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных 
в ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Методические материалы к выполнению эссе  
Эссе – литературное произведение небольшого объема, обычно прозаическое, 

свободной композиции, передающее индивидуальные впечатления, суждения, соображения 
автора о той или иной проблеме, теме, о том или ином событии или явлении. Это вид 
самостоятельной исследовательской работы обучающихся, с целью углубления и 
закрепления теоретических знаний и освоения практических навыков. Цель эссе состоит в 
развитии самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных 
мыслей. При написании эссе обучающийся должен представить развернутый письменный 
ответ на теоретический или практический актуальный вопрос, объявленный преподавателем 
в аудитории непосредственно перед ее написанием. В процессе написания эссе разрешается 
пользоваться нормативно-правовыми актами, конспектом лекций (в печатном виде). 
Использование интернет-ресурсов не допускается. Темы эссе преподаватель предлагает из 
числа тех, которые обучающиеся уже рассматривали на лекциях или семинарских занятиях, 
исходя из содержания заданий в составе оценочных средств. По решению преподавателя, в 
качестве темы эссе может быть выбрана одна или несколько тем, которые могут быть 
распределены между обучающимися по желанию. 

Требования к выполнению эссе: 
1. Проводится письменно.  
2. Эссе выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 

1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; правое – 3; левое – 1,5. Отступ первой строки 
абзаца – 1,25. Сноски – постраничные. Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы. При 
этом обязательный заголовок таблицы надо размещать над табличным полем, а рисунки 
сопровождать подрисуночными подписями. При включении в эссе нескольких таблиц и/или 
рисунков их нумерация обязательна. Обязательна и нумерация страниц. Их целесообразно 
проставлять внизу страницы – по середине или в правом углу. Номер страницы не ставится 
на титульном листе, но в общее число страниц он включается. Объем эссе, без учета 
приложений, не должен превышать 5 страниц. Значительное превышение установленного 
объема является недостатком работы и указывает на то, что обучающийся не сумел отобрать 
и переработать необходимый материал.  

3. Работа должна содержать собственные умозаключения по сути поставленной 
проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ по сути этой проблемы, выводы, 
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание 
основных понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Методические материалы по выполнению тестирования.  
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Тестовые задания содержат вопросы и 3-4 варианта ответа по базовым положениям 
изучаемой темы/раздела, составлены с расчетом на знания, полученные обучающимся в 
процессе изучения темы/раздела.  

Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются преподавателю, 
ведущему дисциплину (модуль). На выполнение тестовых заданий обучающимся отводится 
45 минут. 

При обработке результатов оценочной процедуры используются: критерии оценки по 
содержанию и качеству полученных ответов, ключи, оценочные листы. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех 
недочетов, при наличии четырех-пяти недочетов. 

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Методические материалы по выполнению доклада.  
Рекомендуется следующая структура доклада:  
1. титульный лист, содержание доклада;  
2. краткое изложение;  
3. цели и задачи;  
4. изложение характера исследований и рассмотренных проблем, гипотезы, спорные 

вопросы;  
5. источники информации, методы сбора и анализа данных, степень их полноты и 

достоверности;  
6. анализ и толкование полученных в работе результатов;  
7. выводы и оценки;  
8. библиография и приложения.  
Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут.  
Основные требования к оформлению доклада:  
˗ титульный лист должен включать название доклада, наименование предметной 

(цикловой) комиссии, фамилию обучающегося;  
˗ все использованные литературные источники сопровождаются библиографическим 

описанием;  
˗ приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски);  
˗ единицы измерения должны применяться в соответствии с действующими 

стандартами;  
˗ все названия литературных источников следует приводить в соответствии с 

новейшими изданиями;  
˗ рекомендуется включение таблиц, графиков, схем, если они отражают основное 

содержание или улучшают ее наглядность;  
˗ названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, 

как они указываются в источнике;  
Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада. 

Презентация  
Методические материалы к презентациям  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов.  
2. На титульном слайде должно быть отражено:  
˗ наименование факультета;  
˗ тема презентации;  
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˗ фамилия, имя, отчество, направление подготовки/ специальность, направленность 
(профиль)/ специализация, форма обучения, номер группы автора презентации;  

˗ фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы;  
˗ год выполнения работы.  
3. В презентации должны быть отражены обоснование актуальности представляемого 

материала, цели и задачи работы.  
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, 

а также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – 
вставки, звуковое сопровождение.  

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации 
для презентации.  

Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов. 
2. Правильность оформления титульного слайда. 
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы. 
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; 
правильный выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда. 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и 
не менее 2-х литературных источников). 

Методические материалы по подготовке к опросу 
Самостоятельная работа обучающихся включает подготовку к опросу на 

практических занятиях. Для этого обучающийся изучает лекции, основную и 
дополнительную литературу, публикации, информацию из Интернет-ресурсов. 

Тема и вопросы к практическим занятиям, вопросы для самоконтроля содержатся в 
рабочей программе и доводятся до студентов заранее.  

Для подготовки к опросу обучающемуся необходимо ознакомиться с материалом, 
посвященным теме практического занятия, в учебнике или другой рекомендованной 
литературе, конспекте лекции, обратить внимание на усвоение основных понятий 
дисциплины, выявить неясные вопросы и подобрать дополнительную литературу для их 
освещения. 

Критерии оценки опроса 
«Отлично»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей; 
− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 
– ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
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− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-
следственные связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
– ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает 

связь обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Методические материалы по выполнению практического задания 
При выполнении практического задания обучающийся придерживается следующего 

алгоритма: 
1. Записать дату, тему и цель задания; 
2. Ознакомиться с правилами и условия выполнения практического задания; 
3. Повторить теоретические задания, необходимые для рациональной работы и 

других практических действий, используя конспекты лекций и рекомендованную 
литературу, представленной в программе; 

4. Выполнить работу по предложенному алгоритму действий; 
5. Обобщить результаты работы, сформулировать выводы / дать ответы на 

контрольные вопросы; 
Работа должна быть выполнена грамотно, с соблюдением культуры изложения. При 

использовании данных из учебных, методических пособий и другой литературы, 
периодических изданий, Интернет-источников должны иметься ссылки на 
вышеперечисленные.  

Критерии оценки практического задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в 
обосновании принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания; используются 
формулы, процедуры, понятия, имеющие прямое значение для подтверждения принятого 
решения, однако, при обращении к ним допускаются серьезные ошибки, студент не может 
правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Для оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 

сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, 
которое хорошо обосновано теоретически.  
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Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но недостаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы 
не содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет 
грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Методические указания для подготовки к промежуточной аттестации. 
Изучение дисциплин (модулей) завершается зачетом/зачетом с оценкой или 

экзаменом. Подготовка к промежуточной аттестации способствует закреплению, углублению 
и обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению 
практических задач. Готовясь к экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в 
знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На зачете или экзамене 
студент демонстрирует то, что он освоил в процессе обучения по дисциплине (модулю). 

Вначале следует просмотреть весь материал по дисциплине (модулю), отметить для 
себя трудные вопросы. Обязательно в них разобраться. В заключение еще раз целесообразно 
повторить основные положения, используя при этом листы опорных сигналов. 
Систематическая подготовка к занятиям в течение семестра позволит использовать время 
промежуточной аттестации для систематизации знаний. 
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Приложение № 1 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты лекционных занятий по 
дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 
1. Современные технологии расчетов финансовых операций.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ РАСЧЕТОВ / Тема 1.1. 

Введение в основы финансово-экономических расчетов.  
3. Цели занятия – рассмотреть современные технологии расчетов финансовых 

операций и научиться их применять в практической деятельности.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 1. Основы финансово-экономических расчетов. Теоретический 
материал, презентация 

2 2. Комплексные расчеты основных финансовых и 
экономических показателей. 

Теоретический 
материал, презентация 

3 3. Расчет и оценка экономической эффективности на макро- 
и микроуровнях. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 4. Расчет показателей эффективности инвестиционных 
проектов. 

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание лекционного занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д. 
Взаимодействие с аудиторией (указания, вопросы, проблемные ситуации, 

эвристическая беседа и т. д.) 
 
2. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д.  
Взаимодействие с аудиторией (вопросы, вкрапленные задания, активное 

резюмирование, проблемные ситуации, эвристическая беседа и т. д.) 
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Приложение № 2 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты практических (семинарских) 
занятий по дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
1. Современные технологии расчетов финансовых операций.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ РАСЧЕТОВ / Тема 1.1. 

Введение в основы финансово-экономических расчетов.  
3. Цели занятия – рассмотреть современные технологии расчетов финансовых 

операций и научиться их применять в практической деятельности.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 1. Основы финансово-экономических расчетов. Теоретический 
материал, презентация 

2 2. Комплексные расчеты основных финансовых и 
экономических показателей. 

Теоретический 
материал, презентация 

3 3. Расчет и оценка экономической эффективности на макро- 
и микроуровнях. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 4. Расчет показателей эффективности инвестиционных 
проектов. 

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание практического (семинарского) занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
 
Практические задания: 
 
Требования к выполнению практического задания: 
 
2. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
Практические задания:  
Требования к выполнению практического задания. 
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1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ К ЛЕКЦИОННЫМ И ПРАКТИЧЕСКИМ 
ЗАНЯТИЯМ  

 
1.1. Методические материалы к проведению лекционных занятий по дисциплине 

(модулю) 
Лекция - один из методов обучения, одна из основных системообразующих форм 

организации учебного процесса в вузе. Лекционное занятие представляет собой 
систематическое, последовательное, монологическое изложение педагогическим работником 
учебного материала, как правило, теоретического характера. Такое занятие представляет 
собой элемент технологии представления учебного материала путем логически стройного, 
систематически последовательного и ясного изложения. 

Цель лекции – организация целенаправленной познавательной деятельности 
обучающихся по овладению программным материалом дисциплины (модуля). Чтение курса 
лекций позволяет дать связанное, последовательное изложение материала в соответствии с 
новейшими данными науки, сообщить слушателям основное содержание предмета в 
целостном, систематизированном виде. В ряде случаев лекция выполняет функцию 
основного источника информации: при отсутствии учебников и учебных пособий, чаще по 
новым курсам; в случае, когда новые научные данные по той или иной теме не нашли 
отражения в учебниках; отдельные разделы и темы очень сложны для самостоятельного 
изучения. В таких случаях только лектор может методически помочь обучающимся в 
освоении сложного материала. 

Возможные формы проведения лекций:  
- Вводная лекция – один из наиболее важных и трудных видов лекции при чтении 

систематических курсов. От успеха этой лекции во многом зависит успех усвоения всего 
курса. Она может содержать: определение дисциплины (модуля); краткую историческую 
справку о дисциплине (модуле); цели и задачи дисциплины (модуля), ее роль в общей 
системе обучения и связь со смежными дисциплинами (модулями); основные проблемы 
(понятия и определения) данной науки; основную и дополнительную учебную литературу; 
особенности самостоятельной работы обучающихся над дисциплиной (модулем) и формы 
участия в научно-исследовательской работе; отчетность по курсу. 

- Информационная лекция ориентирована на изложение и объяснение обучающимся 
научной информации, подлежащей осмыслению и запоминанию. Это самый традиционный 
тип лекций в практике высшей школы. 

- Заключительная лекция предназначена для обобщения полученных знаний и 
раскрытия перспектив дальнейшего развития данной науки.  

- Обзорная лекция – это систематизация научных знаний на высоком уровне, 
допускающая большое число ассоциативных связей в процессе осмысления информации, 
излагаемой при раскрытии внутрипредметной и межпредметной связей, исключая 
детализацию и конкретизацию. Как правило, стержень излагаемых теоретических положений 
составляет научно-понятийная и концептуальная основа всего курса или крупных его 
разделов. 

- Лекция-беседа - непосредственный контакт педагогического работника с аудиторией 
- диалог. По ходу лекции педагогический работник задает вопросы для выяснения мнений и 
уровня осведомленности обучающихся по рассматриваемой проблеме. 

- Лекция-дискуссия - свободный обмен мнениями в ходе изложения лекционного 
материала. Педагогический работник активизирует участие в обсуждении отдельными 
вопросами, сопоставляет между собой различные мнения и тем самым развивает дискуссию, 
стремясь направить ее в нужное русло. 

- Лекция с применением обратной связи заключает в себе то, что в начале и конце 
каждого раздела лекции задаются вопросы. Первый - для того, чтобы узнать, насколько 
обучающиеся ориентируются в излагаемом материале, вопрос в конце раздела предназначен 
для выяснения степени усвоения только что изложенного материала. При 
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неудовлетворительных результатах контрольного опроса педагогический работник 
возвращается к уже прочитанному разделу, изменив при этом методику подачи материала. 

- Проблемная лекция опирается на логику последовательно моделируемых 
проблемных ситуаций путем постановки проблемных вопросов или предъявления 
проблемных задач. Проблемный вопрос - это диалектическое противоречие, требующее для 
своего решения размышления, сравнения, поиска, приобретения и применения новых 
знаний. Проблемная задача содержит дополнительную вводную информацию и при 
необходимости некоторые ориентиры поиска ее решения. 

- Программированная лекция - консультация – педагогический работник сам 
составляет и предлагает обучающимся вопросы. На подготовленные вопросы 
педагогический работник сначала просит ответить обучающихся, а затем проводит анализ и 
обсуждение неправильных ответов. В лекциях можно использовать наглядные материалы, а 
также подготовить презентацию. Что касается презентации, то в качестве визуальной 
поддержки ее можно органично интегрировать во все вышеупомянутые лекции. В то же 
время лекцию-презентацию возможно выделить и в качестве самостоятельной формы. 
Лекция-презентация должна отражать суть основных и (или) проблемных вопросов лекции, 
на которые особо следует обратить внимание обучающихся. В условиях применения 
активного метода проведения занятий презентация представляется весьма удачным способом 
донесения информации до слушателей. Единственное, на что следует обратить внимание при 
подготовке слайдов, - это их оформление и текст. Слайд не должен быть перегружен 
картинками и лишней информацией, которая будет отвлекать от основного аспекта того или 
иного вопроса лекции. Во время лекции можно задавать вопросы аудитории в отношении 
того или иного слайда, тем самым еще больше вовлекая обучающихся в проблематику.  
 

Краткое содержание лекционных занятий 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 
ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 

Тема 1.1. Сущность 
инвестиций 

Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций. Кругооборот и оборот инвестиций. 
Валовые и чистые инвестиции. Эффект мультипликатора 
инвестиционных расходов. Формы инвестиций.  
Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные 
инвестиции.  Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных 
вложений. Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. 
Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 

Тема 1.2. Основные 
понятия портфельного 
инвестирования 

Введение в теорию портфеля. Формирование инвестиционного 
портфеля и его основные принципы. Основные типы портфелей. 
Место и роль рисков в экономической деятельности. 
Количественные оценки экономического риска в условиях 
неопределенности. Оптимальные решения в условиях 
экономического риска. Процесс управления инвестициями и 
история развития портфельной теории. 

Тема 1.3. Основные 
стратегии управления 

Активная модель управления инвестиционным портфелем. 
Пассивная модель управления инвестиционным портфелем. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

инвестиционным 
портфелем 

РАЗДЕЛ 2. ПОРТФЕЛЬ ЦЕННЫХ БУМАГ И МОДЕЛЬ ОЦЕНКИ ФИНАНСОВЫХ 
АКТИВОВ 

Тема 2.1. 
Формирование 
оптимального 
портфеля инвестиций 

Диверсифицированный портфель. Портфель Марковица. 
Различные варианты портфелей. Оптимальный набор ценных 
бумаг и принципы оптимизации портфеля. 

Тема 2.2. 
Формирование 
портфеля ценных 
бумаг и основные 
модели оценки 
финансовых активов 

Основные предпосылки – модель CARM. Введение в анализ 
инвестиционного портфеля финансовых активов. Анализ 
портфеля финансовых активов. Определение доходности ценных 
бумаг и факторы, влияющие на нее. Базовая модель оценки 
финансовых активов. Оценка акций. Оценка облигаций. 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ РИСКИ ПОРТФЕЛЬНОГО ИНВЕСТИРОВАНИЯ И 
ПРАКТИКА УПРАВЛЕНИЯ ПОРТФЕЛЕМ 

Тема 3.1. Общие 
принципы управления 
риском в портфельном 
инвестировании, 
покупка-продажа 
ценных бумаг 

Финансовые риски. Портфельные риски. Практические 
рекомендации по формированию портфеля инвестиций с учетом 
рисков. Схема процесса управления риском. Выбор приемов 
управления риском. Диверсификация. 
Арбитраж. Заявки инвесторов и их исполнение. Доходность от 
операций с ценными бумагами. 

Тема 3.2. Страхование 
риска в портфельном 
инвестировании 

Сущность страхования. Расчет страховых операций. Страховой 
контракт. Преимущества и недостатки страхования. 
Андеррайтинг: понятие, особенности в российской практике, 
виды. 

Тема 3.3. Основы 
расчета риска 
инвестиций 

Инвестиционные качества ценных бумаг. Показатели оценки 
инвестиционных качеств ценных бумаг. Формы рейтинговой 
оценки. Оценка эффективности инвестиций в ценные бумаги. 
Доходность в оценке эффективности инвестиций в ценные 
бумаги. Концепция дохода. Составляющие дохода. Текущий 
доход. Прирост капитала. Ожидаемая доходность. Принципы 
измерения дохода.  
Концепция риска. Источники и виды риска. Понятие фактора 
«бэта». Использование фактора «бэта» для оценки доходности 
ценных бумаг. Инвестиционные стратегии инвесторов. Методы 
минимизации риска. 

РАЗДЕЛ 4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ФИНАНСОВАЯ ОЦЕНКА ИНВЕСТИЦИЙ 
Тема 4.1. 
Экономическая 
оценка эффективности 
инвестиций 

Экономическая оценка эффективности инвестиций. 
Финансово-экономический анализ. Виды эффективности 
инвестиций. Экономическая оценка (эффективность инвестиций). 
Подходы к оценке эффективности инвестиций. 
Методика расчета простых (статических) показателей 
эффективности инвестиций: чистый денежный поток (ЧДП, NV); 
норма прибыли (ARR); недисконтированный срок окупаемости 
(Ток, PP); индекс доходности (ИД, PI). 
Методика расчета дисконтированных (динамических) 
показателей эффективности инвестиций: чистый 
дисконтированный доход (ЧДД, NPV); дисконтированный срок 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

окупаемости (Tок, DPР); индекс доходности (ДИД, DPI); 
внутренняя норма доходности (ВНД, IRR). 
Взаимосвязь критериев оценки эффективности инвестиций. 

Тема 4.2. Финансовая 
оценка (финансовая 
состоятельность) 
эффективности 
инвестиций 

Коммерческая эффективность инвестиций. Показатели 
финансовой оценки инвестиций. Финансовая оценка 
эффективности проектов.  
Показатели финансовой оценки инвестиций: показатели 
рентабельности; показатели оборачиваемости и использования 
инвестиций; показатели ликвидности и оценки финансового 
положения. 

РАЗДЕЛ 5. РИСК-МЕНЕДЖМЕНТ В УПРАВЛЕНИИ ИНВЕСТИЦИОННЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ 

Тема 5.1. Процесс 
управления рисками 
инвестиционного 
портфеля 

Правовое обеспечение деятельности по управлению рисками в 
РФ. Этапы процесса управления рисками. Основные методы 
управления риском (уклонение, снижение, передача, принятие 
риска на себя), их характеристика. 
Составляющие метода снижения рисков: диверсификация, 
лимитирование, хеджирование. Составляющие метода передачи 
рисков: страхование рисков, метод поиска гаранта, факторинг, 
франчайзинг. 

Тема 5.2. Методы 
управления рисками 
инвестиционных 
портфелей и 
финансовых вложений 

Методы уклонения от рисков и компенсации рисков. Анализ 
системы управления рисками на предприятии. Оптимальность по 
Парето и методы решения многокритериальных задач 
управления рисками. Основные определения и классификация 
рисков инвестиционного проектирования по фазам 
инвестиционного проекта. Классификация инвесторов по степени 
готовности к инвестиционному риску.  
Имитационная модель учета риска инвестиционного проекта: 
этапы, расчетные формулы. Анализ чувствительности 
инвестиционного проекта: последовательность проведения 
анализа, график чувствительности неопределенных факторов. 
Имитационное моделирование Монте-Карло. Стадии анализа 
риска по методу Монте-Карло. Метод построения дерева 
решений проекта. Метод корректировки коэффициента 
дисконтирования на риск инвестиционного проекта. Риски, 
учитывающиеся при определении премия за риск. 
Управление рисками. Этапы процесса управления рисками. 
Основные методы управления риском (уклонение, снижение, 
передача, принятие риска на себя), их характеристика. 
Составляющие метода снижения рисков: диверсификация, 
лимитирование, хеджирование. Их краткая характеристика. 
Составляющие метода передачи рисков: страхование рисков, 
метод поиска гаранта, факторинг, франчайзинг. Их краткая 
характеристика. 

Тема 5.3. Проблемы 
портфельного 
инвестирования в 
условиях российского 
рынка. 

Проблемы взаимодействия клиентов и доверительных 
управляющих. Проблемы моделирования и прогнозирования.  
Проблемы оптимального достижения целей инвестирования. 
Основные проблемы портфельного инвестирования в 
современных условиях 
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1.2. Методические материалы по подготовке к практическим занятиям по 
дисциплине (модулю) 

Практические (семинарские) занятия - одна из форм учебного занятия, направленная 
на развитие самостоятельности обучающихся и приобретение умений и навыков. Данные 
учебные занятия углубляют, расширяют, детализируют полученные ранее знания. 
Практическое занятие предполагает выполнение обучающимися по заданию и под 
руководством преподавателей одной или нескольких практических работ. 

Цель практических занятий и семинаров состоит в развитии познавательных 
способностей, самостоятельности мышления и творческой активности обучающихся; 
углублении, расширении, детализировании знаний, полученных на лекции в обобщенной 
форме, и содействии выработке навыков профессиональной деятельности. В отдельных 
случаях на практических занятиях и семинарах руководителем занятия сообщаются 
дополнительные знания. 

Для достижения поставленных целей и решения требуемого перечня задач 
практические занятия и семинары проводятся традиционными технологиями или с 
использованием активных и интерактивных образовательных технологий.  

Возможные формы проведения практических (семинарских) занятий:  
- Деловая игра - это метод группового обучения совместной деятельности в процессе 

решения общих задач в условиях максимально возможного приближения к реальным 
проблемным ситуациям. Имитационные игры - на занятиях имитируется деятельность какой-
либо организации, предприятия или его подразделения. Имитироваться могут события, 
конкретная деятельность люден (деловое совещание, обсуждение плана) и обстановка, 
условия, в которых происходит событие или осуществляется деятельность (кабинет 
начальника цеха, зал заседаний). Исполнение ролей (ролевые игры) - в этих играх 
отрабатывается тактика поведения, действий, выполнение функций и обязанностей 
конкретного лица. Для проведения игр с исполнением роли разрабатывается модель-пьеса 
ситуации, между студентами распределяются роли с «обязательным содержанием», 
характеризующиеся различными интересами; в процессе их взаимодействия должно быть 
найдено компромиссное решение. «Деловой театр» (метод инсценировки) - в нем 
разыгрывается какая-либо ситуация, поведение человека в этой обстановке, обучающийся 
должен вжиться в образ определенного лица, понять его действия, оценить обстановку и 
найти правильную линию поведения. Основная задача метода инсценировки - научить 
ориентироваться в различных обстоятельствах, давать объективную оценку своему 
поведению, учитывать возможности других людей, влиять на их интересы, потребности и 
деятельность, не прибегая к формальным атрибутам власти, к приказу.  

- Игровое проектирование - является практическим занятием или циклом занятий, 
суть которых состоит в разработке инженерного, конструкторского, технологического и 
других видов проектов в игровых условиях, максимально воссоздающих реальность. Этот 
метод отличается высокой степень сочетания индивидуальной и совместной  
работы обучающихся.  

- Познавательно-дидактические игры не относятся к деловым играм. Они 
предполагают лишь включение изучаемого материала в необычный игровой контекст и 
иногда содержат лишь элементы ролевых игр. Такие игры могут проводиться в виде 
копирования научных, культурных, социальных явлений (конкурс знатоков, «Поле чудес», 
КВН и т.д.) и в виде предметно-содержательных моделей, (например, игры-путешествия, 
когда надо разработать рациональный маршрут, пользуясь различными картами).  

- Анализ конкретных ситуаций. Конкретная ситуация – это любое событие, которое 
содержит в себе противоречие или вступает в противоречие с окружающей средой. Ситуации 
могут нести в себе как позитивный, так и отрицательный опыт. Все ситуации делятся на 
простые, критические и экстремальные. 

- Кейс-метод (от английского case – случай, ситуация) – усовершенствованный метод 
анализа конкретных ситуаций, метод активного проблемно-ситуационного анализа, 
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основанный на обучении путем решения конкретных задач – ситуаций (решение кейсов). 
Непосредственная цель метода case-study - обучающиеся должны проанализировать 
ситуацию, разобраться в сути проблем, предложить возможные решения и выбрать лучшее 
из них. Кейсы делятся на практические (отражающие реальные жизненные ситуации), 
обучающие (искусственно созданные, содержащие значительные элемент условности при 
отражении в нем жизни) и исследовательские (ориентированные на проведение 
исследовательской деятельности посредствам применения метода моделирования). Метод 
конкретных ситуаций (метод case-study) относится к неигровым имитационным активным 
методам обучения.  

- Тренинг (англ. training от train — обучать, воспитывать) – метод активного обучения, 
направленный на развитие знаний, умений и навыков и социальных установок. Тренинг – 
форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности 
межличностного и профессионального поведения в общении. Достоинство тренинга 
заключается в том, что он обеспечивает активное вовлечение всех участников в процесс 
обучения. Можно выделить основные типы тренингов по критерию направленности 
воздействия и изменений – навыковый, психотерапевтический, социально-психологический, 
бизнес-тренинг.  

- Метод Сократа (Майевтика) – метод вопросов, предполагающих критическое 
отношение к догматическим утверждениям, называется еще как метод «сократовской 
иронии». Это умение извлекать скрытое в человеке знание с помощью искусных наводящих 
вопросов, подразумевающего короткий, простой и заранее предсказуемый ответ. 

- Интерактивная лекция – выступление ведущего обучающего перед большой 
аудиторией с применением следующих активных форм обучения: дискуссия, беседа, 
демонстрация слайдов или учебных фильмов, мозговой штурм.  

- Групповая, научная дискуссия, диспут Дискуссия — это целенаправленное 
обсуждение конкретного вопроса, сопровождающееся обменом мнениями, идеями между 
двумя и более лицами. Задача дискуссии - обнаружить различия в понимании вопроса и в 
споре установить истину. Дискуссии могут быть свободными и управляемыми. К технике 
управляемой дискуссии относятся: четкое определение цели, прогнозирование реакции 
оппонентов, планирование своего поведения, ограничение времени на выступления и их 
заданная очередность. Разновидностью свободной дискуссии является форум, где каждому 
желающему дается неограниченное время на выступление, при условии, что его выступление 
вызывает интерес аудитории. Каждый конкретный форум имеет свою тематику — 
достаточно широкую, чтобы в её пределах можно было вести многоплановое обсуждение.  

- Дебаты – это чётко структурированный и специально организованный публичный 
обмен мыслями между двумя сторонами по актуальным темам. Это разновидность 
публичной дискуссии участников дебатов, направляющая на переубеждение в своей правоте 
третьей стороны, а не друг друга. Поэтому вербальные и невербальные средства, которые 
используются участниками дебатов, имеют целью получения определённого результата — 
сформировать у слушателей положительное впечатление от собственной позиции. 

- Метод работы в малых группах. Групповое обсуждение кого-либо вопроса 
направлено на достижение лучшего взаимопонимания и нахождения истины. Групповое 
обсуждение способствует лучшему усвоению изучаемого материала. Оптимальное 
количество участников - 5-7 человек. Перед обучающимися ставиться проблема, выделяется 
определенное время, в течение которого они должны подготовить аргументированный 
обдуманный ответ. Педагогический работник может устанавливать правила проведения 
группового обсуждения – задавать определенные рамки обсуждения, ввести алгоритм 
выработки общего мнения, назначить лидера и др.  

- Круглый стол - общество, собрание в рамках более крупного мероприятия (съезда, 
симпозиума, конференции). Мероприятие, как правило, на которое приглашаются эксперты 
и специалисты из разных сфер деятельности для обсуждения актуальных вопросов. Данная 
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модель обсуждения, основываясь на соглашениях, в качестве итогов даёт результаты, 
которые, в свою очередь, являются новыми соглашениями.  

- Коллоквиум - (лат. colloquium — разговор, беседа) - одна из форм учебных занятий в 
системе образования, имеющая целью выяснение и повышение знаний обучающихся. На 
коллоквиумах обсуждаются: отдельные части, разделы, темы, вопросы изучаемого курса 
(обычно не включаемые в тематику семинарских и других практических учебных занятий), 
рефераты, проекты и др. работы обучающихся. Это научные собрания, на которых 
заслушиваются и обсуждаются доклады. Коллоквиум – это и форма контроля, массового 
опроса, позволяющая преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень 
знаний студентов по данной теме дисциплины. Коллоквиум проходит обычно в форме 
дискуссии, в ходе которой обучающимся предоставляется возможность высказать свою 
точку зрения на рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее. 
Аргументируя и отстаивая свое мнение, обучающийся в то же время демонстрирует, 
насколько глубоко и осознанно он усвоил изученный материал.  

- Метод «мозговой штурм» (мозговой штурм, мозговая атака, англ. brainstorming) — 
оперативный метод решения проблемы на основе стимулирования творческой активности, 
при котором участникам обсуждения предлагают высказывать как можно большее 
количество вариантов решения, в том числе самых фантастичных. Затем из общего числа 
высказанных идей отбирают наиболее удачные, которые могут быть использованы на 
практике. Является методом экспертного оценивания.  

- Метод проектов - это способ достижения дидактической цели через детальную 
разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, 
осязаемым практическим результатом, оформленным тем или иным образом; это 
совокупность приёмов, действий обучающихся в их определённой последовательности для 
достижения поставленной задачи – решения проблемы, лично значимой для учащихся и 
оформленной в виде некоего конечного продукта. Основное предназначение метода 
проектов состоит в предоставлении учащимся возможности самостоятельного приобретения 
знаний в процессе решения практических задач или проблем, требующего интеграции 
знаний из различных предметных областей.  

- Брифинг - (англ. briefing от англ. brief – короткий, недолгий) – краткая пресс-
конференция, посвященная одному вопросу. Основное отличие: отсутствует 
презентационная часть. То есть практически сразу идут ответы на вопросы журналистов. 

- Метод портфолио (итал. portfolio — 'портфель, англ. - папка для документов) - 
современная образовательная технология, в основе которой используется метод 
аутентичного оценивания результатов образовательной и профессиональной деятельности. 
Портфолио как подборка сертифицированных достижений, наиболее значимых работ и 
отзывов на них. 

 
Вопросы для самоподготовки к практическим (семинарским) занятиям по 

разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 
РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 
 

Тема 1.1. Сущность инвестиций. 
 

Вопросы для самоподготовки:  
Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и объекты 

инвестиций. Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. Эффект 
мультипликатора инвестиционных расходов. Формы инвестиций.  

Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные инвестиции.  
Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. Классификация форм 
инвестиционной деятельности. Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
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Частные, государственные, иностранные и совместные инвестиционные ресурсы. 
Инвестиции внутри страны и за рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции. Инвестиции, осуществляемые в 
форме капитальных вложений. 
 

Тема 1.2. Основные понятия портфельного инвестирования. 
 
Вопросы для самоподготовки:  
Введение в теорию портфеля. Формирование инвестиционного портфеля и его 

основные принципы. Основные типы портфелей. 
Место и роль рисков в экономической деятельности. Количественные оценки 

экономического риска в условиях неопределенности.  
Оптимальные решения в условиях экономического риска.  
Процесс управления инвестициями и история развития портфельной теории. 
 
Тема 1.3. Основные стратегии управления инвестиционным портфелем. 
 
Вопросы для самоподготовки:  
Активная модель управления инвестиционным портфелем. Пассивная модель 

управления инвестиционным портфелем. 
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 1. 
 

Тема практического занятия: Сущность инвестиций. Основные понятия 
портфельного инвестирования. Основные стратегии управления инвестиционным 
портфелем. 

Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 
 
1. Виды инвестиций и их классификация. 
2. Объекты и субъекты инвестиций 
3. Классификация форм и видов инвестиций 
4. Классификация инвестиций по срокам и формам собственности 
5. Особенности осуществления реальных инвестиций. 
6. Прямые инвестиции и финансовые инвестиции. 
7. Прямые взаимосвязи в структуре инвестиционного рынка. 
8. Обратные взаимосвязи в структуре инвестиционного рынка. 
9. Влияние деятельности инвестиционных посредников на инвестиционный процесс. 
10. Инвестиционный процесс и его роль в деятельности финансовых организаций. 
11. Финансовая инфраструктура – как квазистабильная система, включающая в себя 

совокупность специализированных институтов. 
12. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в банковских 

организациях. 
13. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в страховых 

компаниях. 
14. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в негосударственных 

пенсионных фондах. 
15. Особенности регулирования инвестиционной деятельности в паевых 

инвестиционных фондах. 
16. Теории портфельного инвестирования. 
17. Количественные оценки экономического риска в условиях неопределенности.  
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18. Процесс управления инвестициями и история развития портфельной теории. 
19. Формирование инвестиционного портфеля и его основные принципы.  
20. Основные типы портфелей и их характеристика. 
 
РАЗДЕЛ 2. ПОРТФЕЛЬ ЦЕННЫХ БУМАГ И МОДЕЛЬ ОЦЕНКИ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 
 

Тема 2.1. Формирование оптимального портфеля инвестиций. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Диверсифицированный портфель. Портфель Марковица. Различные варианты 

портфелей. Оптимальный набор ценных бумаг и принципы оптимизации портфеля. 
 

Тема 2.2. Формирование портфеля ценных бумаг и основные модели оценки 
финансовых активов. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Основные предпосылки – модель CARM. Введение в анализ инвестиционного 

портфеля финансовых активов. Анализ портфеля финансовых активов. Определение 
доходности ценных бумаг и факторы, влияющие на нее. 

Базовая модель оценки финансовых активов. Оценка акций. Оценка облигаций.  
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 2. 
 

Тема практического занятия: Формирование оптимального портфеля 
инвестиций. Формирование портфеля ценных бумаг и основные модели оценки 
финансовых активов. 

 
Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 
 

1. История теории финансового портфеля. 
2. Цели формирования и классификация инвестиционных портфелей. 
3. Общие подходы к формированию инвестиционного портфеля. 
4. Основные модели, используемые при выборе оптимального инвестиционного 

портфеля. 
5. Оценка риска при формировании портфеля ценных бумаг. 
6. Стратегии управления портфелем. 
7. Основные количественные характеристики рисковых ценных бумаг. 
8. Оценка доходности акций. 
9. Анализ и оценка доходности облигаций. 
10. Основные характеристики портфеля финансовых активов. 
11. Диверсифицированный портфель: понятие и особенности формирования. 
12. Портфель Марковица: различные варианты портфелей ценных бумаг. 
13. Модель Тобина-Шарпа-Литнера в портфельном инвестировании. 
14. Модель Блэка-Шоулза в портфельном инвестировании: формула, которая 

изменила фондовый рынок. 
15. Применение модели CARM при формировании инвестиционных портфелей. 
16. Портфельный анализ и выбор эффективных инвестиционных решений. 
17. Определение доходности ценных бумаг и факторы, влияющие на нее. 
18. Методологические подходы к оценке облигаций. 
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19. Методы оценки акций. 
20. Заимствование и инвестирование в рискованные ценные бумаги. 

 
РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ РИСКИ ПОРТФЕЛЬНОГО ИНВЕСТИРОВАНИЯ И 

ПРАКТИКА УПРАВЛЕНИЯ ПОРТФЕЛЕМ 
 
Тема 3.1. Общие принципы управления риском в портфельном инвестировании, 

покупка-продажа ценных бумаг. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Финансовые риски. Портфельные риски. Практические рекомендации по 

формированию портфеля инвестиций с учетом рисков. Схема процесса управления риском. 
Выбор приемов управления риском. Диверсификация. Арбитраж. Заявки инвесторов и их 
исполнение. Доходность от операций с ценными бумагами. 

 
Тема 3.2. Страхование риска в портфельном инвестировании. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Сущность страхования. Расчет страховых операций. Страховой контракт.  
Преимущества и недостатки страхования. 
Андеррайтинг: понятие, особенности в российской практике, виды. 
 
Тема 3.3. Основы расчета риска инвестиций. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Инвестиционные качества ценных бумаг. Показатели оценки инвестиционных качеств 

ценных бумаг. Формы рейтинговой оценки. Оценка эффективности инвестиций в ценные 
бумаги. Доходность в оценке эффективности инвестиций в ценные бумаги. Концепция 
дохода. Составляющие дохода. Текущий доход. Прирост капитала. Ожидаемая доходность. 
Принципы измерения дохода.  

Концепция риска. Источники и виды риска. Понятие фактора «бэта». Использование 
фактора «бэта» для оценки доходности ценных бумаг. Инвестиционные стратегии 
инвесторов. Методы минимизации риска. 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 3. 

 
Тема практического занятия: Общие принципы управления риском в 

портфельном инвестировании, покупка-продажа ценных бумаг. Страхование риска в 
портфельном инвестировании. 

 
Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 
 
1. Инвестиционный анализ: понятие и основные этапы реализации. 
2. Методы оценки инвестиций, основанные на дисконтировании. 
3. Формирование инвестиционного портфеля и его основные принципы.  
4. Типы портфелей ценных бумаг и их характеристика. 
5. Процесс управления инвестициями и история развития портфельной теории. 
6. Активная модель управления инвестиционным портфелем. 
7. Пассивная модель управления инвестиционным портфелем. 
8. Формирование оптимального портфеля инвестиций. 
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9. Диверсифицированный портфель: понятие и особенности формирования. 
10. Портфельный анализ и выбор эффективных инвестиционных решений. 
11. Определение доходности ценных бумаг и факторы, влияющие на нее. 
12. Общие принципы управления риском в портфельном инвестировании. 
13. Страхование риска в портфельном инвестировании. 
14. Модель ценообразования активов капитала. 
Основы хеджирования рисков портфельного инвестирования. 
15. Основные методы минимизации риска в портфельном инвестировании. 
16. Проблемы портфельного инвестирования в условиях российского рынка. 
17. Портфельные риски и методы управления ими. 
18. Процесс управления риском и основные методы. 
19. Оценка эффективности инвестиций в ценные бумаги.  
20. Доходность в оценке эффективности инвестиций в ценные бумаги. 

 
Тема практического занятия: Основы расчета риска инвестиций. 

 
Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 3: 
 
Задача 1. Компания объявила дивиденды 1 руб. на акцию. Прибыль на акцию 

составила 3 руб. Каков уровень выплаты дивидендов? Если в обращении находится 8 млн. 
акций, а дополнительные заемные средства составили 10 млн. руб., какова планируемая 
сумма инвестиций? Какова целевая структура капитала? 

Задача 2. Компания планирует получить прибыль в следующем году 24 млн. руб. В 
обращение выпущено 5 млн. акций. Структура капитала 0,75:1. Определить: максимальную 
сумму инвестиций; дивиденды на одну акцию, дополнительного заемного капитала и 
прироста собственного капитала, если планируемая сумма инвестиций составляет 28 млн. 
руб.; сумму дивидендов на одну акцию и дополнительного заемного капитала, если 
инвестиций не планируется. 

Задача 3. Частный инвестор решил вложить свои сбережения в ценные бумаги. 
Исходя из критерия риска необходимо сделать выбор между обыкновенными акциями 
компаний А и Б, имеющими одинаковую номинальную стоимость, если за предыдущие 10 
лет деятельности компаний дивиденды на акцию составили: 

Компания 
Дивиденды на акцию за прошлые периоды 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

А 30 30 30 30 35 35 40 40 40 45 

Б 30 30 30 32 32 35 35 40 40 45 
 
Задача 4. Необходимо из двух альтернативных финансовых активов выбрать 

наилучший с позиции ожидаемой рентабельности инвестиций и риска инвестиций. 
 

 
Состояние экономики 

Статистическая 
вероятность 
состояния 

Рентабельность инвестиций в 
финансовые активы 

А В 
Спад 0,25 7 9 
Нормальное состояние 0,50 15 12 
Подъем 0,25 30 20 
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РАЗДЕЛ 4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ФИНАНСОВАЯ ОЦЕНКА ИНВЕСТИЦИЙ 
 
Тема 4.1. Экономическая оценка эффективности инвестиций. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Экономическая оценка эффективности инвестиций. 
Финансово-экономический анализ. Виды эффективности инвестиций. Экономическая 

оценка (эффективность инвестиций). Подходы к оценке эффективности инвестиций. 
Методика расчета простых (статических) показателей эффективности инвестиций: 

чистый денежный поток (ЧДП, NV); норма прибыли (ARR); недисконтированный срок 
окупаемости (Ток, PP); индекс доходности (ИД, PI). 

Методика расчета дисконтированных (динамических) показателей эффективности 
инвестиций: чистый дисконтированный доход (ЧДД, NPV); дисконтированный срок 
окупаемости (Tок, DPР); индекс доходности (ДИД, DPI); внутренняя норма доходности 
(ВНД, IRR). 

Взаимосвязь критериев оценки эффективности инвестиций. 
 

Тема 4.2. Финансовая оценка (финансовая состоятельность) эффективности 
инвестиций. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Коммерческая эффективность инвестиций. Показатели финансовой оценки 

инвестиций. Финансовая оценка эффективности проектов.  
Показатели финансовой оценки инвестиций: показатели рентабельности; показатели 

оборачиваемости и использования инвестиций; показатели ликвидности и оценки 
финансового положения.  

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 4. 

Тема практического занятия: Экономическая оценка эффективности 
инвестиций.  

Форма практического задания: реферат, расчетно-практическое задание. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 4: 
 
1. Методы оценки эффективности инвестиций (NPV, PI, PP, IRR).  
2.Средневзвешенная стоимость капитала и её использование в инвестиционных 

расчётах.  
3.Денежные потоки от инвестиционной, финансовой и операционной деятельности 

предприятия.  
4. Статистические методы оценки риска инвестиций.  
5. Учет инфляции и рисков при оценке эффективности инвестиций. 
6. Инвестиционные ресурсы, их классификация.  
7.Схемы финансирования инвестиционных портфелей.  
8. Проектное финансирование и инвестиционное кредитование. 
9.Собственные, привлечённые и заёмные средства.  
10.Способы мобилизации инвестиционных ресурсов: банковское кредитование, 

лизинг, франчайзинг, венчурное инвестирование, ипотечное кредитование.  
12. Инвестиционные качества и эффективность финансовых инвестиций.  
13. Оценка инвестиционной привлекательности ценных бумаг. 
14. Показатели доходности инвестиций в акции. 

https://investolymp.ru/denezhnyj-potok-investiczionnogo-proekta.html
https://investolymp.ru/srok-okupaemosti-proekta.html
https://investolymp.ru/srok-okupaemosti-proekta.html
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15. Сравнительный анализ активного и пассивного управления портфелем ценных 
бумаг. 

 
Тема практического занятия: Финансовая оценка (финансовая состоятельность) 

эффективности инвестиций. 

Примерный перечень расчетно-практических заданий к разделу 4:  

Задание 1. Размер инвестиции 900 тыс. рублей. Доходы реализации бизнес-проекта 
составляют по годам: в первом году – 200 тыс. руб.; во втором году – 300 тыс. руб.; в третьем 
году – 500 тыс. руб.; в четвертом году: 500 тыс. руб. Ставка дисконтирования по периодам 
составила: первый год – 5%, второй год – 7%, третий год – 10%, четвертый год – 15%. 
Рассчитать чистую дисконтированную стоимость (NPV, ЧДД). 

Задание 2. Определить на основании индекса доходности, какой из 2-х проектов более 
эффективен, если первый требует капиталовложения в размере  100000 рублей, а второй – 
250000 рублей. NPV первого проекта – 20000 рублей, второго – 35000 рублей. 

Задание 3. На основе расчета чистого денежного потока, проанализируйте 
целесообразность принятия к реализации инвестиционного проекта со следующими 
характеристиками денежного потока по годам (тыс. руб.): -150 (вложенная сумма), 30, 70, 70, 
45. 

Задание 4. Определите период окупаемости инвестиционного проекта ( РР простой и  
DPP дисконтированный), чистый дисконтированный доход (NPV) и коэффициент 
рентабельности инвестиций (PI).Со = 100 000   r=15% 

Задание 5. Есть два взаимоисключающих проекта. Ставка процента 5%. Выберите 
лучший из двух проектов. 

Проект 0 1 год 2 год 

Проект А (тыс.руб.) -600 500 600 

Проект В (тыс.руб.) - 700 800 400 
 
Задание 6. На основе простого периода окупаемости, проанализируйте 

целесообразность принятия к реализации инвестиционного проекта со следующими 
характеристиками денежного потока по годам (тыс. руб.): -150 (вложенная сумма), 30, 70, 70, 
45. 
 

РАЗДЕЛ 5. РИСК-МЕНЕДЖМЕНТ В УПРАВЛЕНИИ ИНВЕСТИЦИОННЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ 

 
Тема 5.1. Процесс управления рисками инвестиционного портфеля. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
Правовое обеспечение деятельности по управлению рисками в РФ. Этапы процесса 

управления рисками. Основные методы управления риском (уклонение, снижение, передача, 
принятие риска на себя), их характеристика. 

Составляющие метода снижения рисков: диверсификация, лимитирование, 
хеджирование. Составляющие метода передачи рисков: страхование рисков, метод поиска 
гаранта, факторинг, франчайзинг. 
 

Тема 5.2. Методы управления рисками инвестиционных портфелей и 
финансовых вложений. 

 
Вопросы для самоподготовки: 
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Методы уклонения от рисков и компенсации рисков. Анализ системы управления 
рисками на предприятии. Оптимальность по Парето и методы решения многокритериальных 
задач управления рисками. Основные определения и классификация рисков 
инвестиционного проектирования по фазам инвестиционного проекта. Классификация 
инвесторов по степени готовности к инвестиционному риску.  

Имитационная модель учета риска инвестиционного проекта: этапы, расчетные 
формулы. Анализ чувствительности инвестиционного проекта: последовательность 
проведения анализа, график чувствительности неопределенных факторов. Имитационное 
моделирование Монте-Карло. Стадии анализа риска по методу Монте-Карло. Метод 
построения дерева решений проекта. Метод корректировки коэффициента дисконтирования 
на риск инвестиционного проекта. Риски, учитывающиеся при определении премия за риск. 

Управление рисками. Этапы процесса управления рисками. Основные методы 
управления риском (уклонение, снижение, передача, принятие риска на себя), их 
характеристика. Составляющие метода снижения рисков: диверсификация, лимитирование, 
хеджирование. Их краткая характеристика. Составляющие метода передачи рисков: 
страхование рисков, метод поиска гаранта, факторинг, франчайзинг. Их краткая 
характеристика. 

 
Тема 5.3. Проблемы портфельного инвестирования в условиях российского 

рынка. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
Проблемы взаимодействия клиентов и доверительных управляющих. Проблемы 

моделирования и прогнозирования.  
Проблемы оптимального достижения целей инвестирования. 
Основные проблемы портфельного инвестирования в современных условиях 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 5. 

 

Тема практического занятия: Процесс управления рисками инвестиционного 
портфеля.  

 

Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 5: 
1. Этапы процесса управления риском. 
2. Учет рисков в бизнес-планировании. 
3. Инновационные технологии в управлении рисками. 
4. Роль субъективных факторов в управлении рисками. 
5. Правовое обеспечение деятельности по управлению рисками в РФ. 
6. Управление рисками в малом предпринимательстве. 
7. Организация управления рисками на промышленном предприятии. 
8. Организация управления рисками в финансово-кредитном учреждении. 
9. Особенности управления рисками финансово-промышленной группы. 
10.Особенности управления рисками транснациональной корпорации. 
11. Методы оценки привлекательности инвестиционного портфеля. 
12. Применение теории математических игр в риск-менеджменте. 
13. Управление рисками, возникающими при лизинговом инвестировании. 
14. Хеджирование рисков. 
15. Качественные и количественные методы оценки риска. 
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Тема практического занятия: Методы управления рисками инвестиционных 
портфелей и финансовых вложений. Проблемы портфельного инвестирования в 
условиях российского рынка. 
 

Форма практического задания: кейсы. 
 

Примерный перечень кейсов к разделу 5: 
 

Кейс 1. «Идентификация, описание и качественный анализ рисков. Составление 
рискового профиля» 

Цель – получение навыков проведения качественного анализа рисков по конкретной 
рисковой ситуации и составление рискового профиля бизнес-идеи малой фирмы, для чего 
необходимо выявить источники риска, формы их влияния и проявления, описать и 
классифицировать риски, установить качественную степень каждого вида риска. 

Кейс содержит варианты бизнес-планов реализации новой бизнес-идеи малой 
фирмой, таблицы для описания источников риска, форм их проявления и влияния. 
Обучающимся предлагается составить классификацию и описание рисков в той форме, 
которая, по их мнению, наиболее полно и наглядно отражает характеристики выявленных 
рисков. 

Кейс 2. «Принятие решений о способах воздействия на риск» 
Цель кейса – по итогам решения предыдущих кейсов, разработать систему решений 

по воздействию на риск: систему предупреждающих мер, мер противодействия, защитных 
мер, страховых мер, способов удержания рисков и покрытия потерь. Приветствуется 
разработка идей по новым специфическим мерам и способам воздействия на риск. 

Кейс содержит схему процесса принятия решений о способах воздействия на риск с 
описанием этапов, а также описание известных современных способов воздействия на риск. 
Входная информация для выполнения задания сформирована обучающимися в ходе 
выполнения заданий предшествующих кейсов. 

Обучающимся предлагается составить комплексную систему способов воздействия на 
риск реализации бизнес-идеи малой фирмы. Суть – наработать как можно больше средств и 
мер воздействия, описать их применение, рассчитать/описать ожидаемый результат, 
рассчитать сумму расходов по внедрению каждого способа или их взаимосвязанной группе. 

Кейс 3. «Разработка критериев оценки рисковых решений» 
Цель кейса – по итогам решения предыдущих кейсов, разработать систему критериев 

оценки рисковых решений по изученным схемам. Приветствуется разработка идей по новым 
специфическим критериям оценки решений.  

Кейс содержит схемы разработки критериев оценки рисковых решений. Входная 
информация для выполнения задания сформирована обучающимися в ходе выполнения 
заданий предшествующих кейсов. 

Обучающимся предлагается составить систему оценки рисковых решений. Составить 
комплексную систему способов воздействия на риск реализации бизнес-идеи малой фирмы. 
Суть – выбрать и обосновать использование каждого критерия оценки. 

Методика работы по кейсам 
Обучающиеся делятся на 4-5 групп. Каждая группа получает кейс, содержащий 

исходную информацию по одному из вариантов бизнес-планов реальных организаций. На 
основе имеющейся информации производится выполнение поставленного в кейсе задания. 
Для облегчения расчетов используйся форма таблицы, разработанная в табличном 
процессоре Microsoft Excel. По итогам работы над кейсом делаются выводы и 
разрабатываются варианты риск-решений. Проводится коллективное обсуждение 
результатов работы в аудитории. 

Оценка работы обучающихся с учебными ситуациями и кейсами: 
Основными критериями оценки работы студентов являются: 
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1. Знание и умение использовать в учебной ситуации полученные теоретические 
знания. 

2. Способность применения в обсуждаемой ситуации/кейсе изученных методов 
исследования. 

3. Способность применения в обсуждаемой ситуации знаний и навыков, полученных 
при изучении обеспечивающих дисциплин. 

4. Активность в обсуждении ситуации и принятии решений. 
5. Грамотность, оперативность принятых решений. 
6. Характер принятых управленческих решений. 
7. Навыки использования компьютерных программ; 
8. Умение работать в команде. 

 

1.3. Учебно-наглядные пособия по разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 
ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 
 

Тема 1.1. Сущность инвестиций 
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Тема 1.2. Основные понятия портфельного инвестирования 
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Тема 1.3. Основные стратегии управления инвестиционным портфелем 
 

 
 
РАЗДЕЛ 2. ПОРТФЕЛЬ ЦЕННЫХ БУМАГ И МОДЕЛЬ ОЦЕНКИ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ 
 
Тема 2.1. Формирование оптимального портфеля инвестиций 
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Тема 2.2. Формирование портфеля ценных бумаг и основные модели оценки 
финансовых активов 
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РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ РИСКИ ПОРТФЕЛЬНОГО ИНВЕСТИРОВАНИЯ И 
ПРАКТИКА УПРАВЛЕНИЯ ПОРТФЕЛЕМ 

 
Тема 3.1. Общие принципы управления риском в портфельном инвестировании, 

покупка-продажа ценных бумаг 
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Тема 3.2. Страхование риска в портфельном инвестировании 
 

 

 
 

 
Тема 3.3. Основы расчета риска инвестиций 
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РАЗДЕЛ 4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ФИНАНСОВАЯ ОЦЕНКА ИНВЕСТИЦИЙ 
 
Тема 4.1. Экономическая оценка эффективности инвестиций 
 

 
Тема 4.2. Финансовая оценка (финансовая состоятельность) эффективности 

инвестиций 
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РАЗДЕЛ 5. РИСК-МЕНЕДЖМЕНТ В УПРАВЛЕНИИ ИНВЕСТИЦИОННЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ 

 
Тема 5.1. Процесс управления рисками инвестиционного портфеля 
 

 
 
Тема 5.2. Методы управления рисками инвестиционных портфелей и 

финансовых вложений 
 

 



 
27 

Тема 5.3. Проблемы портфельного инвестирования в условиях российского 
рынка 

 

 
 

 
2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  
Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Управление инвестиционным 

портфелем финансовых активов» предполагает изучение материалов дисциплины на 
аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят в 
форме лекций, семинаров, практических и лабораторных занятий. Самостоятельная работа 
включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 
необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), 
доступной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 
предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 
формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 
С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 
− знакомит с новым учебным материалом; 
− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 
− систематизирует учебный материал; 
− ориентирует в учебном процессе.  
С этой целью: 
− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 
− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 
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− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 
лекционной тетради; 

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 
материалу изученной лекции; 

− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 
− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 
Подготовка к занятию семинарского типа. 
При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 
изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 
ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 
занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 
− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 
выполнения предложенных преподавателем задач. 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной рабочей программой 
дисциплины (модуля) тематики. 

Самостоятельная работа.  
Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-

исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 
участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую 
роль за работой студентов). 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 
рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 
по возможности используйте наглядное представление материала.  

Самостоятельная работа студентов в ВУЗе является важным видом учебной и научной 
деятельности студента. Самостоятельная работа студентов играет значительную роль в 
рейтинговой технологии обучения.  

К современному специалисту в области медицины общество предъявляет достаточно 
широкий перечень требований, среди которых немаловажное значение имеет наличие у 
выпускников определенных навыков (компетенций) и умения самостоятельно добывать 
знания из различных источников, систематизировать полученную информацию, давать 
оценку конкретной профессиональной ситуации. Формирование такого умения происходит в 
течение всего периода обучения. 

В процессе самостоятельной работы студент приобретает необходимые для будущей 
специальности компетенции, навыки самоорганизации, самоконтроля, самоуправления, 
саморефлексии и становится активным самостоятельным субъектом учебной деятельности. 

Самостоятельная работа студентов должна оказывать важное влияние на 
формирование личности будущего специалиста, его компетентность. Каждый студент 
самостоятельно определяет режим своей работы и меру труда, затрачиваемого на овладение 
учебным содержанием по каждой дисциплине. Он выполняет внеаудиторную работу по 
личному индивидуальному плану, в зависимости от его подготовки, времени и других 
условий. 

Виды самостоятельной работы. 
Работа с литературой. 
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При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее 
читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и 
систематический каталоги. Важно помнить, что рациональные навыки работы с книгой - это 
всегда большая экономия времени и сил. Правильный подбор учебников рекомендуется 
преподавателем, читающим лекционный курс. Необходимая литература может быть также 
указана в методических разработках по данному курсу. Изучая материал по учебнику, 
следует переходить к следующему вопросу только после правильного уяснения 
предыдущего, описывая на бумаге все выкладки и вычисления (в том числе те, которые в 
учебнике опущены или на лекции даны для самостоятельного вывода). При изучении любой 
дисциплины большую и важную роль играет самостоятельная индивидуальная работа. 
Особое внимание следует обратить на определение основных понятий курса. Студент 
должен подробно разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и уметь строить 
аналогичные примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного представления о том, что 
изучаешь. Полезно составлять опорные конспекты. При изучении материала по учебнику 
полезно в тетради (на специально отведенных полях) дополнять конспект лекций. Там же 
следует отмечать вопросы, выделенные студентом для консультации с преподавателем. 
Выводы, полученные в результате изучения, рекомендуется в конспекте выделять, чтобы они 
при перечитывании записей лучше запоминались. Опыт показывает, что многим студентам 
помогает составление листа опорных сигналов, содержащего важнейшие и наиболее часто 
употребляемые формулы и понятия. Такой лист помогает запомнить формулы, основные 
положения лекции, а также может служить постоянным справочником для студента. 
Различают два вида чтения: первичное и вторичное. Первичное - это внимательное, 
неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах.  

Задача вторичного чтения - полное усвоение смысла целого (по счету это чтение 
может быть и не вторым, а третьим или четвертым). Самостоятельная работа с учебниками и 
книгами (а также самостоятельное теоретическое исследование проблем, обозначенных 
преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие формирования у себя научного 
способа познания.  

Чтение научного текста является частью познавательной деятельности. Ее цель – 
извлечение из текста необходимой информации. От того на сколько осознанна читающим 
собственная внутренняя установка при обращении к печатному слову (найти нужные 
сведения, усвоить информацию полностью или частично, критически проанализировать 
материал и т.п.) во многом зависит эффективность осуществляемого действия. 

Методические рекомендации по составлению конспекта:  
1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные 

слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;  
2. Выделите главное, составьте план;  
3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию 

автора;  
4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании 

старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.  
5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость 

мысли. В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их 
доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и 
выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть 
логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной 
последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и 
дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от 
студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы. 

Методические материалы по самостоятельному решению задач 
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При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, 
исходя из теоретических положений курса. Если студент видит несколько путей решения 
проблемы (задачи), то нужно сравнить их и выбрать самый рациональный. Полезно до 
начала вычислений составить краткий план решения проблемы (задачи). Решение 
проблемных задач или примеров следует излагать подробно, вычисления располагать в 
строгом порядке, отделяя вспомогательные вычисления от основных. Решения при 
необходимости нужно сопровождать комментариями, схемами, чертежами и рисунками. 
Следует помнить, что решение каждой учебной задачи должно доводиться до 
окончательного логического ответа, которого требует условие, и по возможности с выводом. 
Полученный ответ следует проверить способами, вытекающими из существа данной задачи. 
Полезно также (если возможно) решать несколькими способами и сравнить полученные 
результаты. Решение задач данного типа нужно продолжать до приобретения твердых 
навыков в их решении. 

Методические материалы к выполнению реферата 
Реферат (от лат. refenre – сообщать) – краткое изложение в письменном виде или в 

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. 
Работа над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и 
защиту плана; написание теоретической части и всего текста с указанием 
библиографических данных используемых источников, подготовку доклада, выступление с 
ним. Тематика рефератов полностью связана с основными вопросами изучаемого курса.  

Список литературы к темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут 
библиографический поиск, причем им не рекомендуется ограничиваться университетской 
библиотекой.  

Важно учитывать, что написание реферата требует от обучающихся определенных 
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с 
целью отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и 
теоретического уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-
либо деятельности.  

Выбрав тему реферата, начав работу над литературой, необходимо составить план. 
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, 
делаются выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа 
сводится к тому, чтобы в ней выделились две взаимосвязанные стороны: во-первых, ее 
следует рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-
вторых, как форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного 
задания.  

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать 
формального переписывания текстов из первоисточников.  

Оформление реферата включает титульный лист, оглавление и краткий список 
использованной литературы. Список использованной литературы размещается на последней 
странице рукописи или печатной форме реферата. Реферат выполняется в письменной или 
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, 
кегель 14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 
25 мм, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится 
вверху листа, по центру. Титульный лист нумерации не подлежит.  

Рефераты должны быть написаны простым, ясным языком, без претензий на 
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных 
терминов и символов. Если же такие термины и символы все-таки приводятся, то 
необходимо разъяснять их значение при первом упоминании в тексте реферата.  

Объем реферата предполагает тщательный отбор информации, необходимой для 
краткого изложения вопроса. Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и 
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, 
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умения выделить главное, поставить дискуссионный вопрос, привлечь внимание слушателей 
к интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли.  

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения 
оппонентов защищающего свою работу. Они стремятся дать основательный анализ работы 
обучающимся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, 
дают общую оценку содержанию, форме преподнесения материала, характеру 
использованной литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. 
Последнее особенно ценно, ибо говорит о глубоком знании обучающимся-оппонентом 
изучаемой проблемы.  

Обсуждение не ограничивается выслушиванием оппонентов. Другие обучающиеся 
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает 
любому обучающемуся задать вопрос по существу доклада или попытаться подвести итог 
обсуждению.  

Алгоритм работы над рефератом  
1. Выбор темы  
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения);  
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы;  
Желательно избегать слишком длинных названий;  
Следует по возможности воздерживаться от использования в названии спорных с 

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного 
упрощения формулировок.  

2. Реферат следует составлять из пяти основных частей: введения; основной части; 
заключения; списка литературы; приложений.  

3. Основные требования к введению:  
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно 

включать краткое обоснование актуальности темы реферата, где требуется показать, почему 
данный вопрос может представлять научный интерес и есть ли связь представляемого 
материала с современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с 
научной точки зрения, либо с современных позиций.  

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для 
выполнения цели. 

Введение должно содержать краткий обзор изученной литературы, в котором 
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные 
источники, показываются их сильные и слабые стороны;  

Объем введения составляет две страницы текста.  
4. Требования к основной части реферата:  
Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы;  
Также основная часть должна включать в себя собственно мнение обучающихся и 

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты;  
Материал, представленный в основной части, должен быть логически изложен и 

распределен по параграфам, имеющим свои названия;  
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, 

когда приводятся цифры и чьи-то цитаты);  
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. 

д.);  
Объем основной части составляет около 10 страниц.  
5. Требования к заключению:  
В заключении формулируются выводы по параграфам, обращается внимание на 

выдвинутые во введении задачи и цели;  
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной 

части.  
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу):  
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Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников: 
сначала следует писать фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; 
после названия сокращенно пишется место издания; затем идет год издания; наконец, 
называется процитированная страница.  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных 
в ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Методические материалы к выполнению эссе  
Эссе – литературное произведение небольшого объема, обычно прозаическое, 

свободной композиции, передающее индивидуальные впечатления, суждения, соображения 
автора о той или иной проблеме, теме, о том или ином событии или явлении. Это вид 
самостоятельной исследовательской работы обучающихся, с целью углубления и 
закрепления теоретических знаний и освоения практических навыков. Цель эссе состоит в 
развитии самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных 
мыслей. При написании эссе обучающийся должен представить развернутый письменный 
ответ на теоретический или практический актуальный вопрос, объявленный преподавателем 
в аудитории непосредственно перед ее написанием. В процессе написания эссе разрешается 
пользоваться нормативно-правовыми актами, конспектом лекций (в печатном виде). 
Использование интернет-ресурсов не допускается. Темы эссе преподаватель предлагает из 
числа тех, которые обучающиеся уже рассматривали на лекциях или семинарских занятиях, 
исходя из содержания заданий в составе оценочных средств. По решению преподавателя, в 
качестве темы эссе может быть выбрана одна или несколько тем, которые могут быть 
распределены между обучающимися по желанию. 

Требования к выполнению эссе: 
1. Проводится письменно.  
2. Эссе выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 

1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; правое – 3; левое – 1,5. Отступ первой строки 
абзаца – 1,25. Сноски – постраничные. Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы. При 
этом обязательный заголовок таблицы надо размещать над табличным полем, а рисунки 
сопровождать подрисуночными подписями. При включении в эссе нескольких таблиц и/или 
рисунков их нумерация обязательна. Обязательна и нумерация страниц. Их целесообразно 
проставлять внизу страницы – по середине или в правом углу. Номер страницы не ставится 
на титульном листе, но в общее число страниц он включается. Объем эссе, без учета 
приложений, не должен превышать 5 страниц. Значительное превышение установленного 
объема является недостатком работы и указывает на то, что обучающийся не сумел отобрать 
и переработать необходимый материал.  

3. Работа должна содержать собственные умозаключения по сути поставленной 
проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ по сути этой проблемы, выводы, 
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание 
основных понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 
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«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Методические материалы по выполнению тестирования.  
Тестовые задания содержат вопросы и 3-4 варианта ответа по базовым положениям 

изучаемой темы/раздела, составлены с расчетом на знания, полученные обучающимся в 
процессе изучения темы/раздела.  

Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются преподавателю, 
ведущему дисциплину (модуль). На выполнение тестовых заданий обучающимся отводится 
45 минут. 

При обработке результатов оценочной процедуры используются: критерии оценки по 
содержанию и качеству полученных ответов, ключи, оценочные листы. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех 
недочетов, при наличии четырех-пяти недочетов. 

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Методические материалы по выполнению доклада.  
Рекомендуется следующая структура доклада:  
1. титульный лист, содержание доклада;  
2. краткое изложение;  
3. цели и задачи;  
4. изложение характера исследований и рассмотренных проблем, гипотезы, спорные 

вопросы;  
5. источники информации, методы сбора и анализа данных, степень их полноты и 

достоверности;  
6. анализ и толкование полученных в работе результатов;  
7. выводы и оценки;  
8. библиография и приложения.  
Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут.  
Основные требования к оформлению доклада:  
˗ титульный лист должен включать название доклада, наименование предметной 

(цикловой) комиссии, фамилию обучающегося;  
˗ все использованные литературные источники сопровождаются библиографическим 

описанием;  
˗ приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски);  
˗ единицы измерения должны применяться в соответствии с действующими 

стандартами;  
˗ все названия литературных источников следует приводить в соответствии с 

новейшими изданиями;  
˗ рекомендуется включение таблиц, графиков, схем, если они отражают основное 

содержание или улучшают ее наглядность;  
˗ названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, 

как они указываются в источнике;  
Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада. 

Презентация  
Методические материалы к презентациям  
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1. Объём презентации 10 -20 слайдов.  
2. На титульном слайде должно быть отражено:  
˗ наименование факультета;  
˗ тема презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, направление подготовки/ специальность, направленность 

(профиль)/ специализация, форма обучения, номер группы автора презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы;  
˗ год выполнения работы.  
3. В презентации должны быть отражены обоснование актуальности представляемого 

материала, цели и задачи работы.  
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, 

а также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – 
вставки, звуковое сопровождение.  

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации 
для презентации.  

Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов. 
2. Правильность оформления титульного слайда. 
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы. 
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; 
правильный выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда. 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и 
не менее 2-х литературных источников). 

Методические материалы по подготовке к опросу 
Самостоятельная работа обучающихся включает подготовку к опросу на 

практических занятиях. Для этого обучающийся изучает лекции, основную и 
дополнительную литературу, публикации, информацию из Интернет-ресурсов. 

Тема и вопросы к практическим занятиям, вопросы для самоконтроля содержатся в 
рабочей программе и доводятся до студентов заранее.  

Для подготовки к опросу обучающемуся необходимо ознакомиться с материалом, 
посвященным теме практического занятия, в учебнике или другой рекомендованной 
литературе, конспекте лекции, обратить внимание на усвоение основных понятий 
дисциплины, выявить неясные вопросы и подобрать дополнительную литературу для их 
освещения. 

Критерии оценки опроса 
«Отлично»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 

отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 
− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 

науки и междисциплинарных связей; 
− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
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«Удовлетворительно»: 
– ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-
следственные связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
– ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает 

связь обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Методические материалы по выполнению практического задания 
При выполнении практического задания обучающийся придерживается следующего 

алгоритма: 
1. Записать дату, тему и цель задания; 
2. Ознакомиться с правилами и условия выполнения практического задания; 
3. Повторить теоретические задания, необходимые для рациональной работы и 

других практических действий, используя конспекты лекций и рекомендованную 
литературу, представленной в программе; 

4. Выполнить работу по предложенному алгоритму действий; 
5. Обобщить результаты работы, сформулировать выводы / дать ответы на 

контрольные вопросы; 
Работа должна быть выполнена грамотно, с соблюдением культуры изложения. При 

использовании данных из учебных, методических пособий и другой литературы, 
периодических изданий, Интернет-источников должны иметься ссылки на 
вышеперечисленные.  

Критерии оценки практического задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в 
обосновании принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания; используются 
формулы, процедуры, понятия, имеющие прямое значение для подтверждения принятого 
решения, однако, при обращении к ним допускаются серьезные ошибки, студент не может 
правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Для оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
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Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 
сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, 
которое хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но недостаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы 
не содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет 
грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Методические указания для подготовки к промежуточной аттестации. 
Изучение дисциплин (модулей) завершается зачетом/зачетом с оценкой или 

экзаменом. Подготовка к промежуточной аттестации способствует закреплению, углублению 
и обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению 
практических задач. Готовясь к экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в 
знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На зачете или экзамене 
студент демонстрирует то, что он освоил в процессе обучения по дисциплине (модулю). 

Вначале следует просмотреть весь материал по дисциплине (модулю), отметить для 
себя трудные вопросы. Обязательно в них разобраться. В заключение еще раз целесообразно 
повторить основные положения, используя при этом листы опорных сигналов. 
Систематическая подготовка к занятиям в течение семестра позволит использовать время 
промежуточной аттестации для систематизации знаний. 
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Приложение № 1 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты лекционных занятий по 
дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 
1. Управление инвестиционным портфелем финансовых активов.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ / Тема 1.1. Сущность инвестиций.  
3. Цели занятия – рассмотреть сущность и содержание инвестиций.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций.  

Теоретический 
материал, презентация 

2 Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. 
Эффект мультипликатора инвестиционных расходов. Формы 
инвестиций. Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и 
портфельные инвестиции.   

Теоретический 
материал, презентация 

3 Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 
Виды основных средств производства как объекты вложений. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции.  

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание лекционного занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д. 
Взаимодействие с аудиторией (указания, вопросы, проблемные ситуации, 

эвристическая беседа и т. д.) 
2. Тема лекционного занятия. 
Текст лекции.  
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д.  
Взаимодействие с аудиторией (вопросы, вкрапленные задания, активное 

резюмирование, проблемные ситуации, эвристическая беседа и т. д.) 
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Приложение № 2 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты практических (семинарских) 
занятий по дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
1. Управление инвестиционным портфелем финансовых активов.  
2. РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПОРТФЕЛЕМ 

ФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ / Тема 1.1. Сущность инвестиций.  
3. Цели занятия – рассмотреть сущность и содержание инвестиций.  
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 Понятие инвестиций. Инвестиционная деятельность. Субъекты и 
объекты инвестиций.  

Теоретический 
материал, презентация 

2 Кругооборот и оборот инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. 
Эффект мультипликатора инвестиционных расходов. Формы 
инвестиций. Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и 
портфельные инвестиции.   

Теоретический 
материал, презентация 

3 Инвестиции, осуществляемые в форме капитальных вложений. 
Виды основных средств производства как объекты вложений. 

Теоретический 
материал, презентация 

4 Классификация форм инвестиционной деятельности. 
Краткосрочные, среднесрочные, долгосрочные инвестиции. 
Частные, государственные, иностранные и совместные 
инвестиционные ресурсы. Инвестиции внутри страны и за 
рубежом. Инвестиции в различные отрасли экономики. 
Агрессивные, умеренные и консервативные инвестиции.  

Теоретический 
материал, презентация 

 
5. Содержание практического (семинарского) занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание 

ситуации, демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции 
и её структуры) 

 
1. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
 
Практические задания: 
 
Требования к выполнению практического задания: 
 
2. Тема практического (семинарского) занятия. 
Вопросы к обсуждению: 
Практические задания:  
Требования к выполнению практического задания. 
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1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ К ЛЕКЦИОННЫМ И ПРАКТИЧЕСКИМ 
ЗАНЯТИЯМ  

 
1.1. Методические материалы к проведению лекционных занятий по дисциплине 

(модулю) 
Лекция - один из методов обучения, одна из основных системообразующих форм 

организации учебного процесса в вузе. Лекционное занятие представляет собой 
систематическое, последовательное, монологическое изложение педагогическим работником 
учебного материала, как правило, теоретического характера. Такое занятие представляет 
собой элемент технологии представления учебного материала путем логически стройного, 
систематически последовательного и ясного изложения. 

Цель лекции – организация целенаправленной познавательной деятельности 
обучающихся по овладению программным материалом дисциплины (модуля). Чтение курса 
лекций позволяет дать связанное, последовательное изложение материала в соответствии с 
новейшими данными науки, сообщить слушателям основное содержание предмета в 
целостном, систематизированном виде. В ряде случаев лекция выполняет функцию основного 
источника информации: при отсутствии учебников и учебных пособий, чаще по новым 
курсам; в случае, когда новые научные данные по той или иной теме не нашли отражения в 
учебниках; отдельные разделы и темы очень сложны для самостоятельного изучения. В таких 
случаях только лектор может методически помочь обучающимся в освоении сложного 
материала. 

Возможные формы проведения лекций:  
- Вводная лекция – один из наиболее важных и трудных видов лекции при чтении 

систематических курсов. От успеха этой лекции во многом зависит успех усвоения всего 
курса. Она может содержать: определение дисциплины (модуля); краткую историческую 
справку о дисциплине (модуле); цели и задачи дисциплины (модуля), ее роль в общей системе 
обучения и связь со смежными дисциплинами (модулями); основные проблемы (понятия и 
определения) данной науки; основную и дополнительную учебную литературу; особенности 
самостоятельной работы обучающихся над дисциплиной (модулем) и формы участия в 
научно-исследовательской работе; отчетность по курсу. 

- Информационная лекция ориентирована на изложение и объяснение обучающимся 
научной информации, подлежащей осмыслению и запоминанию. Это самый традиционный 
тип лекций в практике высшей школы. 

- Заключительная лекция предназначена для обобщения полученных знаний и 
раскрытия перспектив дальнейшего развития данной науки.  

- Обзорная лекция – это систематизация научных знаний на высоком уровне, 
допускающая большое число ассоциативных связей в процессе осмысления информации, 
излагаемой при раскрытии внутрипредметной и межпредметной связей, исключая 
детализацию и конкретизацию. Как правило, стержень излагаемых теоретических положений 
составляет научно-понятийная и концептуальная основа всего курса или крупных его 
разделов. 

- Лекция-беседа - непосредственный контакт педагогического работника с аудиторией 
- диалог. По ходу лекции педагогический работник задает вопросы для выяснения мнений и 
уровня осведомленности обучающихся по рассматриваемой проблеме. 

- Лекция-дискуссия - свободный обмен мнениями в ходе изложения лекционного 
материала. Педагогический работник активизирует участие в обсуждении отдельными 
вопросами, сопоставляет между собой различные мнения и тем самым развивает дискуссию, 
стремясь направить ее в нужное русло. 

- Лекция с применением обратной связи заключает в себе то, что в начале и конце 
каждого раздела лекции задаются вопросы. Первый - для того, чтобы узнать, насколько 
обучающиеся ориентируются в излагаемом материале, вопрос в конце раздела предназначен 
для выяснения степени усвоения только что изложенного материала. При 
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неудовлетворительных результатах контрольного опроса педагогический работник 
возвращается к уже прочитанному разделу, изменив при этом методику подачи материала. 

- Проблемная лекция опирается на логику последовательно моделируемых проблемных 
ситуаций путем постановки проблемных вопросов или предъявления проблемных задач. 
Проблемный вопрос - это диалектическое противоречие, требующее для своего решения 
размышления, сравнения, поиска, приобретения и применения новых знаний. Проблемная 
задача содержит дополнительную вводную информацию и при необходимости некоторые 
ориентиры поиска ее решения. 

- Программированная лекция - консультация – педагогический работник сам составляет 
и предлагает обучающимся вопросы. На подготовленные вопросы педагогический работник 
сначала просит ответить обучающихся, а затем проводит анализ и обсуждение неправильных 
ответов. В лекциях можно использовать наглядные материалы, а также подготовить 
презентацию. Что касается презентации, то в качестве визуальной поддержки ее можно 
органично интегрировать во все вышеупомянутые лекции. В то же время лекцию-презентацию 
возможно выделить и в качестве самостоятельной формы. Лекция-презентация должна 
отражать суть основных и (или) проблемных вопросов лекции, на которые особо следует 
обратить внимание обучающихся. В условиях применения активного метода проведения 
занятий презентация представляется весьма удачным способом донесения информации до 
слушателей. Единственное, на что следует обратить внимание при подготовке слайдов, - это 
их оформление и текст. Слайд не должен быть перегружен картинками и лишней 
информацией, которая будет отвлекать от основного аспекта того или иного вопроса лекции. 
Во время лекции можно задавать вопросы аудитории в отношении того или иного слайда, тем 
самым еще больше вовлекая обучающихся в проблематику.  

В лекциях можно использовать наглядные материалы, а также подготовить для 
проведения лекции презентацию, которую можно органично интегрировать во все 
вышеупомянутые типы лекций в качестве формы визуальной поддержки. 

В то же время лекцию-презентацию возможно выделить и в качестве самостоятельной 
формы. Лекция-презентация должна отражать суть основных и (или) проблемных вопросов 
лекции, на которые особо следует обратить внимание обучающихся. В условиях применения 
активного метода проведения занятий презентация представляется весьма удачным способом 
донесения информации до слушателей. Единственное, на что следует обратить внимание при 
подготовке слайдов – это их оформление и текст. Слайд не должен быть перегружен 
картинками и лишней информацией, которая будет отвлекать от основного аспекта того или 
иного вопроса лекции. Во время лекции можно задавать вопросы аудитории в отношении того 
или иного слайда, тем самым еще больше вовлекая обучающихся в проблематику.  

 
Краткое содержание лекционных занятий 

 
Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
БЮДЖЕТИРОВАНИЯ В КОМПАНИЯХ 

Тема 1.1. 
Бюджетирование 
как вид 
финансового 
планирования 

1. Бюджетирование как вид финансового планирования. Его 
содержание, значение и формы  
2. Методические основы коммерческого бюджетирования. 
3. Виды централизованных финансовых бюджетов организации.  
4. Операционные бюджеты.  
5. Финансовые бюджеты.  
6. Распределенное бюджетирование. 
7. Консолидация операционных бюджетов в финансовые бюджеты 
организации. 

Тема 1.2. 
Бюджетирование 

1. Бюджетирование в антикризисном управлении компании. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

как элемент 
антикризисного 
управления 

2. Состав и функционирование системы бюджетирования в 
коммерческой организации  
3. Бюджетирование как элемент антикризисного управления. 
4. Применение информационных технологий в системах 
коммерческого бюджетирования. 

Тема 1.3. 
Финансовый 
контроль как 
составная часть 
бюджетирования 

1. Классификация финансового контроля.  
2. Внутренний и внешний контроль.  
3. Предварительный, текущий и последующий финансовый контроль. 
Документальный (формальный) и фактический контроль.  
4. Проверка, обследование, надзор, анализ финансовой деятельности, 
наблюдение (мониторинг), ревизия.  
5. Государственный финансовый контроль.  
6. Негосударственный финансовый контроль.  
7. Бюджетный, налоговый, валютный, страховой, инвестиционный, 
денежно -кредитный контроль. 

РАЗДЕЛ 2. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ 
И ЕГО ФУНКЦИЯ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ПРОВЕРОК В ОРГАНИЗАЦИЯХ 

РАЗЛИЧНЫХ ФОРМ СОБСТВЕННОСТИ 
Тема 2.1. 
Основное 
назначение и роль 
финансового 
контроля в 
управлении 
современной 
экономикой в 
организациях 

1. Экономическая сущность финансового контроля в управлении 
современной экономикой. 
2. Ревизионные структуры и виды финансового контроля. 
3. Основные формы и методы проведения ревизионных проверок. 
4. Действия должных лиц при проведении ревизионных мероприятий. 
5. Органы, осуществляющие внешний контроль. 
6. Характеристика контрольно-ревизионного процесса. 
7 Основные отличия и взаимосвязь внешнего и внутреннего 
финансового контроля при осуществлении ревизионных проверок. 
8. Особенности методики проведения внутреннего управленческого 
контроля. 
9 Осуществление внешних ревизионных проверок со стороны 
государственных контролирующих органов. 
10. Принимаемые решения по результатам контрольных мероприятий. 

Тема 2.2. 
Процедуры и 
методика 
проведения 
финансового 
контроля в 
организациях 
разных форм 
собственности 

1. Основные направления планирования, проведения и оформления 
результатов внутреннего финансового контроля. 
2. Особенности проведения ревизионных проверок по отраслям в 
сельскохозяйственных организациях. 
3. Осуществление ревизионных мероприятий в государственных 
структурах 
4. Применение методов анализа в ревизии. 
5.  Ревизия при применении персональных компьютеров для ведения 
учета. 
6. Особенности проведения ревизии по требованию судебных органов 
7. Назовите последовательность оформления результатов ревизии. 
8. Требования, предъявляемые к составлению обобщающего документа 
на основе проведенной ревизионной проверки. 
9. Характеристика промежуточного акта ревизии. 
10. Реализация материалов ревизии и принятие экономически 
обоснованных решений. 

Тема 2.3. 
Важность 
организации 

1. Обоснование основных этапов проведения контрольных 
мероприятий за состоянием бухгалтерского учета и дисциплины 
исполнения. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

внутреннего 
финансового 
контроля и 
разработка 
основных мер по 
недопущению 
риска 
хозяйственной 
деятельности 

2. Принципы организации финансового контроля. 
3. 3 Внутренний контроль и система мер по ограничению риска 
хозяйственной деятельности 
4. Контрольные процедуры, предъявляемые к главным бухгалтерам 
возложенных на них обязанностей. 
5. Разработка конструктивных решений по устранению выявленных 
нарушений. 
6. Проведение контрольных мероприятий по ограничению риска 
хозяйственной деятельности. 
7. Методы и специальные методические приемы финансового контроля 
по снижению риска. 

РАЗДЕЛ 3. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ И ОСОБЕННОСТИ КОНТРОЛЯ И 
БАНКОВСКОГО АУДИТА КРЕДИТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

Тема 3.1. 
Банковское 
регулирование и 
надзор 

1. Банковский надзор.  
2. Функции банковского надзора: превентивная, сигнализирующая, 
контрольная.  
3. Элементы банковского надзора.  
4. Пруденциальные требования к кредитным организациям.  
5. Лицензионная деятельность. Учредительный договор. Устав 
кредитной организации.  
6. Текущий банковский надзор. Дистанционный надзор. 
7.  Инспекционная деятельность (контактный надзор).  
8. Инспекционные проверки. 

Тема 3.2. 
Правовые 
особенности 
контроля и 
банковского 
аудита кредитных 
организаций 

1. Необходимость и виды контроля над деятельностью кредитных 
организаций.  
2. Цели, задачи и виды надзора Банка России за деятельность кредитных 
организаций.  
3. Цели, задачи и организация внутреннего контроля.  
4. Сущность, необходимость, цели, задачи и виды аудита банков.  
5. Место аудита в системе контроля за деятельностью кредитных 
организаций.  
6. Права, обязанности и ответственность сторон при аудите. Объекты 
контроля и аудиторской проверки.  
7. Содержание внутреннего контроля в банках.  
8. Основные этапы аудиторской проверки кредитных организаций.  
9. Основные элементы аудиторского заключения. Виды аудиторского 
заключения. 

РАЗДЕЛ 4. ТЕХНОЛОГИИ УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВЫМИ  
РИСКАМИ 

Тема 4.1. 
Финансовый риск 
как объект 
управления 

1. Современная актуальность изучения проблем финансовых рисков в 
Российской Федерации. 
2. Предметно-сущностная характеристика понятия "финансовый риск". 
3. Краткая характеристика среды, в которой проявляются финансовые 
риски: микросреда и макросреда. 
4. Понятие «риск» и «неопределённость»: информационный и 
оценочный подход.   
5. Объективные и субъективные составляющие риска. Категории 
субъектов риска. Структурные характеристики риска.  
6. Оценка приемлемости риска. Зоны и кривая риска. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

Тема 4.2. 
Основные 
системы 
обеспечения 
управления 
рисками 
корпорации 

1. Информационное обеспечение для эффективного построения 
комплексной системы превентивного антирискового направления. 
2. Требования к финансовой информации. 
3. Система риск-анализа и его основные формы. 
4. Система риск-планирования и краткая характеристика основных 
систем планирования в области управления финансовыми рисками. 
5. Система риск-контроллинга и принципы его построения. 
6. Понятие неопределенности финансовой среды. 
7. Отличие неопределенности от риска. 
8. Принятие оптимальных решений в условиях полной и частичной 
неопределенности. 
9. Критерий Вальда. 
10. Оптимистичный критерий. 
11. Нейтральный критерий. 
12. Критерий Сэвиджа. 
13. Утопическая точка. 
14. Критерий Гурвица. 
15. Критерий произведений. 
16. Критерий Гермейера. 
17. Выбор на основе идеальной точки. 
18. Модификация критериев. 

Тема 4.3. 
Методический 
инструментарий 
оценки 
финансовых 
рисков 

1. Методический инструментарий оценки уровня риска. 
2. Кривая риска. 
3. Методический инструментарий оценки "стоимости под риском" 
(Value at Risk). 
4. Методический инструментарий количественной оценки уровня 
финансового риска. 
5. Методический инструментарий оценки фактора инфляции в 
процессе управления финансовыми рисками. 
6. Методический инструментарий оценки фактора ликвидности в 
процессе управления финансовыми рисками. 
7. Методический инструментарий формирования необходимого уровня 
доходности финансовых операций с учетом фактора риска. 
8. Определение уровня риска, дисперсии, стандартное отклонение, 
коэффициент вариации, бета-коэффициент. 
9. Разработка карты и построение реестра рисков. 
10. Качественные методы оценки предпринимательских рисков: метод 
экспертных оценок, анализ финансового состояния предприятия, 
статистический метод. 
11. Аналитические методы: анализ сценариев; дерево решений; метод 
достоверных эквивалентов и др. 
12. Методы индивидуальных экспертных оценок рисков. 
13. Методы коллективных экспертных оценок рисков. 
14. Методы количественной оценки финансовых рисков. 
15. Модель CARM.  
16. Определение коэффициентов Шарпа, Сортино. 
17. Риск банкротства как основное проявление финансовых рисков 
предприятия и действующее законодательство Российской Федерации 
о банкротстве предприятия. 
18. Комплексная оценка финансового состояния предприятия, 
превентивные меры борьбы с банкротством. 
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Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного  
материала 

19. Методы и модели оценки риска банкротства организации. Индексы 
и модели. Бивер, Альтман, Лист, Фулмер, Фридман, Гордон, Таффлер 
и пр. 
20. Платежеспособность и ликвидность предприятия в оценке риска 
банкротства предприятия. 
21. Антикризисная политика и антикризисное управление 
предприятием. 
22. Реорганизация и ликвидация предприятия. 

 
1.2. Методические материалы по подготовке к практическим занятиям по 

дисциплине (модулю) 
Практические (семинарские) занятия - одна из форм учебного занятия, направленная на 

развитие самостоятельности обучающихся и приобретение умений и навыков. Данные 
учебные занятия углубляют, расширяют, детализируют полученные ранее знания. 
Практическое занятие предполагает выполнение обучающимися по заданию и под 
руководством преподавателей одной или нескольких практических работ. 

Цель практических занятий и семинаров состоит в развитии познавательных 
способностей, самостоятельности мышления и творческой активности обучающихся; 
углублении, расширении, детализировании знаний, полученных на лекции в обобщенной 
форме, и содействии выработке навыков профессиональной деятельности. В отдельных 
случаях на практических занятиях и семинарах руководителем занятия сообщаются 
дополнительные знания. 

Для достижения поставленных целей и решения требуемого перечня задач 
практические занятия и семинары проводятся традиционными технологиями или с 
использованием активных и интерактивных образовательных технологий.  

Возможные формы проведения практических (семинарских) занятий:  
- Деловая игра - это метод группового обучения совместной деятельности в процессе 

решения общих задач в условиях максимально возможного приближения к реальным 
проблемным ситуациям. Имитационные игры - на занятиях имитируется деятельность какой-
либо организации, предприятия или его подразделения. Имитироваться могут события, 
конкретная деятельность люден (деловое совещание, обсуждение плана) и обстановка, 
условия, в которых происходит событие или осуществляется деятельность (кабинет 
начальника цеха, зал заседаний). Исполнение ролей (ролевые игры) - в этих играх 
отрабатывается тактика поведения, действий, выполнение функций и обязанностей 
конкретного лица. Для проведения игр с исполнением роли разрабатывается модель-пьеса 
ситуации, между студентами распределяются роли с «обязательным содержанием», 
характеризующиеся различными интересами; в процессе их взаимодействия должно быть 
найдено компромиссное решение. «Деловой театр» (метод инсценировки) - в нем 
разыгрывается какая-либо ситуация, поведение человека в этой обстановке, обучающийся 
должен вжиться в образ определенного лица, понять его действия, оценить обстановку и найти 
правильную линию поведения. Основная задача метода инсценировки - научить 
ориентироваться в различных обстоятельствах, давать объективную оценку своему 
поведению, учитывать возможности других людей, влиять на их интересы, потребности и 
деятельность, не прибегая к формальным атрибутам власти, к приказу.  

- Игровое проектирование - является практическим занятием или циклом занятий, суть 
которых состоит в разработке инженерного, конструкторского, технологического и других 
видов проектов в игровых условиях, максимально воссоздающих реальность. Этот метод 
отличается высокой степень сочетания индивидуальной и совместной  
работы обучающихся.  

- Познавательно-дидактические игры не относятся к деловым играм. Они предполагают 
лишь включение изучаемого материала в необычный игровой контекст и иногда содержат 
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лишь элементы ролевых игр. Такие игры могут проводиться в виде копирования научных, 
культурных, социальных явлений (конкурс знатоков, «Поле чудес», КВН и т.д.) и в виде 
предметно-содержательных моделей, (например, игры-путешествия, когда надо разработать 
рациональный маршрут, пользуясь различными картами).  

- Анализ конкретных ситуаций. Конкретная ситуация – это любое событие, которое 
содержит в себе противоречие или вступает в противоречие с окружающей средой. Ситуации 
могут нести в себе как позитивный, так и отрицательный опыт. Все ситуации делятся на 
простые, критические и экстремальные. 

- Кейс-метод (от английского case – случай, ситуация) – усовершенствованный метод 
анализа конкретных ситуаций, метод активного проблемно-ситуационного анализа, 
основанный на обучении путем решения конкретных задач – ситуаций (решение кейсов). 
Непосредственная цель метода case-study - обучающиеся должны проанализировать 
ситуацию, разобраться в сути проблем, предложить возможные решения и выбрать лучшее из 
них. Кейсы делятся на практические (отражающие реальные жизненные ситуации), 
обучающие (искусственно созданные, содержащие значительные элемент условности при 
отражении в нем жизни) и исследовательские (ориентированные на проведение 
исследовательской деятельности посредствам применения метода моделирования). Метод 
конкретных ситуаций (метод case-study) относится к неигровым имитационным активным 
методам обучения.  

- Тренинг (англ. training от train — обучать, воспитывать) – метод активного обучения, 
направленный на развитие знаний, умений и навыков и социальных установок. Тренинг – 
форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности 
межличностного и профессионального поведения в общении. Достоинство тренинга 
заключается в том, что он обеспечивает активное вовлечение всех участников в процесс 
обучения. Можно выделить основные типы тренингов по критерию направленности 
воздействия и изменений – навыковый, психотерапевтический, социально-психологический, 
бизнес-тренинг.  

- Метод Сократа (Майевтика) – метод вопросов, предполагающих критическое 
отношение к догматическим утверждениям, называется еще как метод «сократовской 
иронии». Это умение извлекать скрытое в человеке знание с помощью искусных наводящих 
вопросов, подразумевающего короткий, простой и заранее предсказуемый ответ. 

- Интерактивная лекция – выступление ведущего обучающего перед большой 
аудиторией с применением следующих активных форм обучения: дискуссия, беседа, 
демонстрация слайдов или учебных фильмов, мозговой штурм.  

- Групповая, научная дискуссия, диспут Дискуссия — это целенаправленное 
обсуждение конкретного вопроса, сопровождающееся обменом мнениями, идеями между 
двумя и более лицами. Задача дискуссии - обнаружить различия в понимании вопроса и в 
споре установить истину. Дискуссии могут быть свободными и управляемыми. К технике 
управляемой дискуссии относятся: четкое определение цели, прогнозирование реакции 
оппонентов, планирование своего поведения, ограничение времени на выступления и их 
заданная очередность. Разновидностью свободной дискуссии является форум, где каждому 
желающему дается неограниченное время на выступление, при условии, что его выступление 
вызывает интерес аудитории. Каждый конкретный форум имеет свою тематику — достаточно 
широкую, чтобы в её пределах можно было вести многоплановое обсуждение.  

- Дебаты – это чётко структурированный и специально организованный публичный 
обмен мыслями между двумя сторонами по актуальным темам. Это разновидность публичной 
дискуссии участников дебатов, направляющая на переубеждение в своей правоте третьей 
стороны, а не друг друга. Поэтому вербальные и невербальные средства, которые 
используются участниками дебатов, имеют целью получения определённого результата — 
сформировать у слушателей положительное впечатление от собственной позиции. 

- Метод работы в малых группах. Групповое обсуждение кого-либо вопроса направлено 
на достижение лучшего взаимопонимания и нахождения истины. Групповое обсуждение 
способствует лучшему усвоению изучаемого материала. Оптимальное количество участников 
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- 5-7 человек. Перед обучающимися ставиться проблема, выделяется определенное время, в 
течение которого они должны подготовить аргументированный обдуманный ответ. 
Педагогический работник может устанавливать правила проведения группового обсуждения 
– задавать определенные рамки обсуждения, ввести алгоритм выработки общего мнения, 
назначить лидера и др.  

- Круглый стол - общество, собрание в рамках более крупного мероприятия (съезда, 
симпозиума, конференции). Мероприятие, как правило, на которое приглашаются эксперты и 
специалисты из разных сфер деятельности для обсуждения актуальных вопросов. Данная 
модель обсуждения, основываясь на соглашениях, в качестве итогов даёт результаты, которые, 
в свою очередь, являются новыми соглашениями.  

- Коллоквиум - (лат. colloquium — разговор, беседа) - одна из форм учебных занятий в 
системе образования, имеющая целью выяснение и повышение знаний обучающихся. На 
коллоквиумах обсуждаются: отдельные части, разделы, темы, вопросы изучаемого курса 
(обычно не включаемые в тематику семинарских и других практических учебных занятий), 
рефераты, проекты и др. работы обучающихся. Это научные собрания, на которых 
заслушиваются и обсуждаются доклады. Коллоквиум – это и форма контроля, массового 
опроса, позволяющая преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень 
знаний студентов по данной теме дисциплины. Коллоквиум проходит обычно в форме 
дискуссии, в ходе которой обучающимся предоставляется возможность высказать свою точку 
зрения на рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее. Аргументируя и 
отстаивая свое мнение, обучающийся в то же время демонстрирует, насколько глубоко и 
осознанно он усвоил изученный материал.  

- Метод «мозговой штурм» (мозговой штурм, мозговая атака, англ. brainstorming) — 
оперативный метод решения проблемы на основе стимулирования творческой активности, 
при котором участникам обсуждения предлагают высказывать как можно большее количество 
вариантов решения, в том числе самых фантастичных. Затем из общего числа высказанных 
идей отбирают наиболее удачные, которые могут быть использованы на практике. Является 
методом экспертного оценивания.  

- Метод проектов - это способ достижения дидактической цели через детальную 
разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, 
осязаемым практическим результатом, оформленным тем или иным образом; это 
совокупность приёмов, действий обучающихся в их определённой последовательности для 
достижения поставленной задачи – решения проблемы, лично значимой для учащихся и 
оформленной в виде некоего конечного продукта. Основное предназначение метода проектов 
состоит в предоставлении учащимся возможности самостоятельного приобретения знаний в 
процессе решения практических задач или проблем, требующего интеграции знаний из 
различных предметных областей.  

- Брифинг - (англ. briefing от англ. brief – короткий, недолгий) – краткая пресс-
конференция, посвященная одному вопросу. Основное отличие: отсутствует презентационная 
часть. То есть практически сразу идут ответы на вопросы журналистов. 

- Метод портфолио (итал. portfolio — 'портфель, англ. - папка для документов) - 
современная образовательная технология, в основе которой используется метод аутентичного 
оценивания результатов образовательной и профессиональной деятельности. Портфолио как 
подборка сертифицированных достижений, наиболее значимых работ и отзывов на них. 
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Вопросы для самоподготовки к практическим (семинарским) занятиям по 
разделам (темам) дисциплины (модуля) 

 
РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 

БЮДЖЕТИРОВАНИЯ В КОМПАНИЯХ 
 
Тема 1.1. Бюджетирование как вид финансового планирования 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Бюджетирование как вид финансового планирования. Его содержание, значение и 

формы  
2. Методические основы коммерческого бюджетирования. 
3. Виды централизованных финансовых бюджетов организации.  
4. Операционные бюджеты.  
5. Финансовые бюджеты.  
6. Распределенное бюджетирование. 
7. Консолидация операционных бюджетов в финансовые бюджеты организации. 
 
Тема 1.2. Бюджетирование как элемент антикризисного управления 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Бюджетирование в антикризисном управлении компании. 
2. Состав и функционирование системы бюджетирования в коммерческой организации  
3. Бюджетирование как элемент антикризисного управления. 
4. Применение информационных технологий в системах коммерческого 
бюджетирования.  

 
Тема 1.3. Финансовый контроль как составная часть бюджетирования 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Классификация финансового контроля.  
2. Внутренний и внешний контроль.  
3. Предварительный, текущий и последующий финансовый контроль. Документальный 

(формальный) и фактический контроль.  
4. Проверка, обследование, надзор, анализ финансовой деятельности, наблюдение 

(мониторинг), ревизия.  
5. Государственный финансовый контроль.  
6. Негосударственный финансовый контроль.  
7. Бюджетный, налоговый, валютный, страховой, инвестиционный, денежно -

кредитный контроль. 
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 1. 
 

Тема практического занятия: Бюджетирование как вид финансового 
планирования.  

 
Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 
 
1. Преимущества и недостатки процесса бюджетирования. 
2. Методические основы коммерческого бюджетирования. 
3. Виды централизованных финансовых бюджетов организации.  
4. Виды операционных и финансовых бюджетов.  
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5. Виды распределенного бюджетирования. 
6. Консолидация операционных бюджетов в финансовые бюджеты организации. 
7. Виды финансового контроля: публичный (государственный) и непубличный 

(независимый) и их краткая характеристика. 
8. Внешний и внутренний финансовый контроль, их взаимосвязь, сходство и различия.  
9. Функциональное назначение внутреннего финансового контроля. 
10. Классификация форм финансового контроля. 
11. Мероприятия (процедуры) финансового контроля.  
12. Методы и специальные методические приемы документальной проверки: 

исследование документов (доброкачественные и недоброкачественные документы и их 
признаки), информационное моделирование и иные формы документальных методов. 

13. Расчетно-аналитические методы: экономический анализ (в том числе 
аналитические процедуры), статистические расчеты и экономико-математические методы.  

14. Методы и специальные методические приемы фактической проверки: 
инвентаризация, визуальные наблюдения и экспертные оценки.  

15. Общая оценка структуры и динамики бухгалтерского баланса как основная 
аналитическая процедура. 

 
Тема практического занятия: Бюджетирование как элемент антикризисного 

управления. Финансовый контроль как составная часть бюджетирования. 
 

Форма практического задания: расчетно-практическое задание. 
 

Примерный перечень тем расчетно-практических заданий к разделу 1: 
Задание 1. Кассир организации получил из банка денежные средства в сумме 18 600 

руб. и выдал их из кассы на следующие цели: 
- под отчет - 600 руб. - на основании устной заявки работника и главного бухгалтера; 
- на выплату заработной платы - 12 000 руб. - на основании двух платежных ведомостей, 

подписанных директором организации. 
Выдавая заработную плату, кассир совершил хищение денежных средств в сумме 2000 

руб., расписавшись за некоторых работников организации; оставшиеся неполученные деньги 
в размере 6000 руб. сдал в банк. 

В конце дня кассир выписал приходный ордер на 18 600 руб. и расходный — на 18 600 
руб., вывел остаток по кассовой книге, лист кассовой книги передал на следующий день в 
бухгалтерию организации. 

Через неделю кассир уволился, а через две недели было установлено хищение и 
возбуждено уголовное дело. По решению суда бывший кассир внес в кассу организации сумму 
недостачи - 2000 руб. и судебных издержек - 300 руб. 

1 Отразите перечисленные операции хозяйственной деятельности бухгалтерскими 
записями. 

2 Укажите нарушения кассовой дисциплины, допущенные кассиром. 
Задание 2. В ходе проведения ревизии выявлено, что данные документов отдела 

снабжения отличаются от данных центрального склада по комплектам мебельной фурнитуры. 
За проверяемый период на центральный склад поступило 1000 комплектов по цене 300 руб. В 
учете центрального склада такие комплекты не числились. Из объяснительной записки 
заведующего центральным складом следует, что эти комплекты не приходуются на 
центральном складе, так как сразу поступают в цех по производству шкафов, что оформляется 
следующей проводкой: Д 20 - К 60. 

Инвентаризация в цехе выявила 200 комплектов мебельной фурнитуры в кладовой. 
1 Какие документы необходимо было изучить в отделе снабжения и на центральном 

складе для получения выводов об отсутствии учета мебельной фурнитуры на центральном 
складе? 
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2 Документ какой формы необходимо использовать для инвентаризации МПЗ в 
кладовой цеха? 

3 Сделайте записи по итогам ревизии. 
Задание 3. Исходные данные 
На основании приведенных данных необходимо: 
1. Построить систему бюджетов предприятия. Рассчитываемая система бюджетов 

включает: 
1. Бюджет продаж. 
2. Бюджет производства продукции (компания производит единственный 

продукт). 
3. Бюджет затрат на основные материалы. 
4. Бюджет затрат на оплату труда основного персонала. 
5. Бюджет накладных затрат. 
6. Бюджет себестоимости 
7. Бюджет административных и маркетинговых затрат. 
8. Плановый отчет о финансовых результатах. 
9. Бюджет движения денежных средств. 
10. Прогнозный (плановый) бухгалтерский баланс. 

2. Провести анализ показателей ликвидности, оборачиваемости, рентабельности и 
финансовой устойчивости на основе исходной информации и построенных бюджетных форм. 

Исходная информация 
Прогноз объемов продаж и цен 

Прогноз сбыта и цен Квартал 
1 

Квартал 
2 

Квартал 
3 

Квартал 
4 

Ожидаемый объем, шт. 10000 30000 40000 20000 

Ожидаемая цена единицы продукции, долл. 20,00 20,00 20,00 20,00 
 
Доля оплаты денежными средствами в данном квартале составляет 70 % от объема 

выручки, оставшиеся 30 % оплачиваются в следующем квартале. 
Планируемый остаток запасов готовой продукции на конец планового периода 

(квартала) составляет 20 % от объема продаж будущего периода. Запасы готовой продукции 
на конец года планируются в объеме 3000 единиц продукции. 

Требуемый объем материала на единицу продукции составляет 5 кг, цена одного 
килограмма сырья оценивается на уровне 60 центов. 

Остаток сырья на конец каждого квартала планируется в объеме 10 % от потребности 
будущего периода. Оценка необходимого запаса материала на конец года составляет 7500 кг. 

Оплата поставщику за сырье производится на следующих условиях: доля оплаты за 
материалы, приобретенные в конкретном квартале, составляет 50 % от стоимости 
приобретенного сырья. На оставшиеся 50 % сырья поставщик предоставляет отсрочку 
платежа, которая должна быть погашена в следующем квартале. 

Оплата прямого труда производится на следующих условиях: затраты труда основного 
персонала на единицу продукции составляют 0,8 часа. Стоимость одного часа вместе с 
начислениями составляет 7,50 долл. 

Накладные расходы представлены переменной и постоянной частями в отдельности. 
Планирование переменных издержек производится исходя из норматива 2 долл. на 1 час 
работы основного персонала. Постоянные накладные издержки оценены на уровне 60600 
долл. за квартал, причем из них на амортизацию приходится 15000 долл. 

Величина расходов на реализацию и управление (бюджет административных и 
маркетинговых расходов) также планируется в виде двух частей – переменной и постоянной. 
Норматив переменной части составляет 1,80 долл. на единицу проданного товара. 
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Планируемые объемы постоянных административных и управленческих расходов 
приведены ниже: 

Наименование Квартал 1 Квартал 2 Квартал 3 Квартал 4 

Реклама 40000 40000 40000 40000 

Зарплата управляющих 35000 35000 35000 35000 

Страховка  1900 37750  

Налог на недвижимость    18150 
Предприятие планирует закупку оборудования на сумму 30000 долл. в первом квартале 

и 20000 долл. – во втором квартале. 
Планируемая к выплате сумма дивидендов составляет 40000 долл. в год, равномерно 

распределенные по кварталам. 
Предприятие имеет возможность брать банковскую ссуду под 10 % годовых. Причем 

выплата процентов производится одновременно с частичным погашением основной суммы 
долга при начислении процента только на погашаемую часть ссуды. 

Ставка налога на прибыль составляет 20 %. 
 

РАЗДЕЛ 2. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ И 
ЕГО ФУНКЦИЯ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ПРОВЕРОК В ОРГАНИЗАЦИЯХ 
РАЗЛИЧНЫХ ФОРМ СОБСТВЕННОСТИ 
 

Тема 2.1. Основное назначение и роль финансового контроля в управлении 
современной экономикой в организациях 

 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Экономическая сущность финансового контроля в управлении современной 

экономикой. 
2. Ревизионные структуры и виды финансового контроля. 
3. Основные формы и методы проведения ревизионных проверок. 
4. Действия должных лиц при проведении ревизионных мероприятий. 
5. Органы, осуществляющие внешний контроль. 
6. Характеристика контрольно-ревизионного процесса. 
7 Основные отличия и взаимосвязь внешнего и внутреннего финансового контроля при 

осуществлении ревизионных проверок. 
8. Особенности методики проведения внутреннего управленческого контроля. 
9 Осуществление внешних ревизионных проверок со стороны государственных 

контролирующих органов. 
10. Принимаемые решения по результатам контрольных мероприятий. 

 
Тема 2.2. Процедуры и методика проведения финансового контроля в 

организациях разных форм собственности 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Основные направления планирования, проведения и оформления результатов 

внутреннего финансового контроля. 
2. Особенности проведения ревизионных проверок по отраслям в 

сельскохозяйственных организациях. 
3. Осуществление ревизионных мероприятий в государственных структурах 
4. Применение методов анализа в ревизии. 
5.  Ревизия при применении персональных компьютеров для ведения учета. 
6. Особенности проведения ревизии по требованию судебных органов 
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7. Назовите последовательность оформления результатов ревизии. 
8. Требования, предъявляемые к составлению обобщающего документа на основе 

проведенной ревизионной проверки. 
9. Характеристика промежуточного акта ревизии. 
10. Реализация материалов ревизии и принятие экономически обоснованных решений. 
 
Тема 2.3. Важность организации внутреннего финансового контроля и разработка 

основных мер по недопущению риска хозяйственной деятельности. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Обоснование основных этапов проведения контрольных мероприятий за состоянием 

бухгалтерского учета и дисциплины исполнения. 
2. Принципы организации финансового контроля. 
3. 3 Внутренний контроль и система мер по ограничению риска хозяйственной 

деятельности 
4. Контрольные процедуры, предъявляемые к главным бухгалтерам возложенных на 

них обязанностей. 
5. Разработка конструктивных решений по устранению выявленных нарушений. 
6. Проведение контрольных мероприятий по ограничению риска хозяйственной 

деятельности. 
7. Методы и специальные методические приемы финансового контроля по снижению 

риска. 
 

ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 2. 
 

Тема практического занятия: Основное назначение и роль финансового контроля 
в управлении современной экономикой в организациях.  

 
Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 2: 
 

1. Понятие и цели внутреннего финансового контроля. Система внутреннего 
контроля организации: среда контроля, учетная система и процедуры контроля. Внутренний 
бухгалтерский контроль.  

2. Внутрихозяйственный аудиторский контроль.  
3. Внутрихозяйственный управленческий контроль.  
4. Внутрихозяйственный ревизионный контроль.  
5. Внутриведомственный контроль.  
6. Основной метод финансового контроля – ревизия.  
7. Нормативные документы, регламентирующие порядок проведения ревизий 

различными органами контроля (на конкретном примере). 
8. Особенности проведения ревизии в условиях внешнего и внутреннего контроля. 
9. Аудит как особый вид финансового контроля. Отличие аудита от ревизии и 

государственного финансового контроля.  
10. Правовые основы аудиторской деятельности. Ограничения присущие аудиту. 

Виды аудита: внутренний и внешний аудит; обязательный и инициативный аудит.  
11. Понятие аудита, его цель и место в системе финансового контроля  
12. Экономические санкции за уклонение от обязательного аудита. Расчет уровня 

существенности и составление общего плана аудита. Выборочные методы проверки при 
проведении аудита.  

13. Технология проведения аудиторской проверки  
14. Ревизия отдельных объектов и составление заключения по результатам ревизии  
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15. Налоговый аудит: особенности его проведения. Риск-ориентированный подход при 
проведении независимого аудита. 
 

Тема практического занятия: Процедуры и методика проведения финансового 
контроля в организациях разных форм собственности. Важность организации 
внутреннего финансового контроля и разработка основных мер по недопущению риска 
хозяйственной деятельности. 

 
Форма практического задания: расчетно-аналитическое задание. 

 
Примерный перечень расчетно-аналитических заданий к разделу 2: 

 
Задача 1. Работник организации пользовался в командировке услугами гостиницы. В 

счете гостиницы указано, что в оплату включены: 
− стоимость номера – 1 500 руб.; 
− пользование телевизором – 200 руб.; 
− пользование холодильником – 100 руб.; 
− завтрак – 300 руб.; 
− обслуживание в номере (ужин) – 900 руб.; 
− услуги массажного кабинета – 1 200 руб. 
Организация возместила работнику все расходы по данному счету. По итогам ревизии 

часть расходов признана неправомерно выплаченными и удержана из заработной платы. 
Задание 
1 Определить, какие затраты включаются в состав командировочных расходов. 
2 Сделать бухгалтерские записи по итогам ревизии. 
3 Перечислить, какими нормативными документами регулируется бухгалтерский учет 

командировочных расходов. 
Задача 2. По заданию Заказчика ревизор провел инвентаризацию незавершенного 

капитального строительства у Подрядчика. 
В ходе инвентаризации установлена недостача на сумму 50 000 руб. Заказчик утвердил 

акт ревизии, в котором отражена необоснованность стоимости выполненных работ и затрат, 
выставленной Подрядчиком в Справке о стоимости выполненных работ и затрат (форма № 
КС-3) на сумму 50 000 руб. 

Задание 
1 Определить: 
а) в каком документе отражают итоги инвентаризации незавершенного строительства? 
б) каковы должны быть бухгалтерские записи у заказчика по итогам инвентаризации? 
Задача 3. По заданию Заказчика ревизор провел у Подрядчика: 
− инвентаризацию оборудования на складе, в ходе которой выявились излишки на 

сумму 10 000 руб.; 
− инвентаризацию смонтированного оборудования, в ходе которой выявилась 

недостача на сумму 10 000 руб.; 
− инвентаризацию оборудования, переданного в монтаж, в ходе которой отклонений не 

выявлено. 
По итогам инвентаризации было установлено, что Подрядчик предъявил Заказчику 

затраты на монтажные работы по оборудованию на сумму 20 000 руб., которое не было 
установлено, а находится на складе. 

Задание 
1 Определить, в каких документах отражаются итоги инвентаризации оборудования на 

складе - смонтированного оборудования и оборудования, переданного в монтаж? 
2 Сделать бухгалтерские записи по выявленным отклонениям. 
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РАЗДЕЛ 3. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ И ОСОБЕННОСТИ КОНТРОЛЯ И 
БАНКОВСКОГО АУДИТА КРЕДИТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ  

 
Тема 3.1. Банковское регулирование и надзор 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Банковский надзор.  
2. Функции банковского надзора: превентивная, сигнализирующая, контрольная.  
3. Элементы банковского надзора.  
4. Пруденциальные требования к кредитным организациям.  
5. Лицензионная деятельность. Учредительный договор. Устав кредитной организации.  
6. Текущий банковский надзор. Дистанционный надзор. 
7.  Инспекционная деятельность (контактный надзор).  
8. Инспекционные проверки. 

 
Тема 3.2. Правовые особенности контроля и банковского аудита кредитных 

организаций 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Необходимость и виды контроля над деятельностью кредитных организаций.  
2. Цели, задачи и виды надзора Банка России за деятельность кредитных организаций.  
3. Цели, задачи и организация внутреннего контроля.  
4. Сущность, необходимость, цели, задачи и виды аудита банков.  
5. Место аудита в системе контроля за деятельностью кредитных организаций.  
6. Права, обязанности и ответственность сторон при аудите. Объекты контроля и 

аудиторской проверки.  
7. Содержание внутреннего контроля в банках.  
8. Основные этапы аудиторской проверки кредитных организаций.  
9. Основные элементы аудиторского заключения. Виды аудиторского заключения. 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 3. 

 
Тема практического занятия: Банковское регулирование и надзор. Правовые 

особенности контроля и банковского аудита кредитных организаций 
 
Форма практического задания: реферат. 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 3: 
 

1. Сущность и назначение банковского надзора.  
2. Функции банковского надзора.  
3. Становление и развитие системы банковского надзора в России.  
4. Содержание и организация лицензионной деятельности.  
5. Текущий банковский надзор, осуществляемый Банком России. 
6. Необходимость и виды контроля над деятельностью кредитных организаций.  
7. Цели, задачи и виды надзора Банка России за деятельностью кредитных организаций.  
8. Сущность, необходимость, цели, задачи и виды аудита банков.  
9. Место аудита в системе контроля за деятельностью кредитных организаций.  
10. Права, обязанности и ответственность сторон при аудите. 
11. Внутренний контроль и аудит системы управления кредитным портфелем. 
12. Проверка документов, необходимых для выдачи ссуды заемщику.  
13. Анализ финансового состояния заемщика.  
14. Проверка качества обеспечения выданных ссуд.  
15. Аудит кредитных линий.  
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РАЗДЕЛ 4. ТЕХНОЛОГИИ УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВЫМИ РИСКАМИ 
 

Тема 4.1. Финансовый риск как объект управления 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Современная актуальность изучения проблем финансовых рисков в Российской 

Федерации. 
2. Предметно-сущностная характеристика понятия "финансовый риск". 
3. Краткая характеристика среды, в которой проявляются финансовые риски: 

микросреда и макросреда. 
4. Понятие «риск» и «неопределённость»: информационный и оценочный подход.   
5. Объективные и субъективные составляющие риска. Категории субъектов риска. 

Структурные характеристики риска.  
6. Оценка приемлемости риска. Зоны и кривая риска. 
 
Тема 4.2. Основные системы обеспечения управления рисками корпорации 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Информационное обеспечение для эффективного построения комплексной системы 

превентивного антирискового направления. 
2. Требования к финансовой информации. 
3. Система риск-анализа и его основные формы. 
4. Система риск-планирования и краткая характеристика основных систем 

планирования в области управления финансовыми рисками. 
5. Система риск-контроллинга и принципы его построения. 
6. Понятие неопределенности финансовой среды. 
7. Отличие неопределенности от риска. 
8. Принятие оптимальных решений в условиях полной и частичной неопределенности. 
9. Критерий Вальда. 
10. Оптимистичный критерий. 
11. Нейтральный критерий. 
12. Критерий Сэвиджа. 
13. Утопическая точка. 
14. Критерий Гурвица. 
15. Критерий произведений. 
16. Критерий Гермейера. 
17. Выбор на основе идеальной точки. 
18. Модификация критериев. 

 
Тема 4.3. Методический инструментарий оценки финансовых рисков. 
 
Вопросы для самоподготовки: 
1. Методический инструментарий оценки уровня риска. 
2. Кривая риска. 
3. Методический инструментарий оценки "стоимости под риском" (Value at Risk). 
4. Методический инструментарий количественной оценки уровня финансового риска. 
5. Методический инструментарий оценки фактора инфляции в процессе управления 

финансовыми рисками. 
6. Методический инструментарий оценки фактора ликвидности в процессе управления 

финансовыми рисками. 
7. Методический инструментарий формирования необходимого уровня доходности 

финансовых операций с учетом фактора риска. 
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8. Определение уровня риска, дисперсии, стандартное отклонение, коэффициент 
вариации, бета-коэффициент. 

9. Разработка карты и построение реестра рисков. 
10. Качественные методы оценки предпринимательских рисков: метод экспертных 

оценок, анализ финансового состояния предприятия, статистический метод. 
11. Аналитические методы: анализ сценариев; дерево решений; метод достоверных 

эквивалентов и др. 
12. Методы индивидуальных экспертных оценок рисков. 
13. Методы коллективных экспертных оценок рисков. 
14. Методы количественной оценки финансовых рисков. 
15. Модель CARM.  
16. Определение коэффициентов Шарпа, Сортино. 
17. Риск банкротства как основное проявление финансовых рисков предприятия и 

действующее законодательство Российской Федерации о банкротстве предприятия. 
18. Комплексная оценка финансового состояния предприятия, превентивные меры 

борьбы с банкротством. 
19. Методы и модели оценки риска банкротства организации. Индексы и модели. Бивер, 

Альтман, Лист, Фулмер, Фридман, Гордон, Таффлер и пр. 
20. Платежеспособность и ликвидность предприятия в оценке риска банкротства 

предприятия. 
21. Антикризисная политика и антикризисное управление предприятием. 
22. Реорганизация и ликвидация предприятия. 

 
ЗАДАНИЯ К ПРАКТИЧЕСКИМ ЗАНЯТИЯМ РАЗДЕЛА 4. 

 
Тема практического занятия: Финансовый риск как объект управления. 
 
Форма практического задания: реферат. 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 4: 
 

1. Эволюция управления рисками: концепции, подходы и их условия. 
2. Способы управления рисками в корпорациях (диверсификация, самострахование 

(резервирование), страхование, хеджирование) 
3. Основные методы оценки рисков (анализ чувствительности, анализ сценариев, 

анализ причинно-следственных связей, метод Монте-Карло, метод экспертных оценок). 
4. Анализ воздействия внешних и внутренних факторов на риски корпорации. 
5. Управление рыночными рисками. 
6. Управление операционными рисками. 
7. Управление производственными рисками. 
8. Риск-менеджмент на уровне корпорации. 
9. Управление рисками ликвидности. 
10. Общие принципы и специфика управления рисками корпорации. 
11. Карта рисков — эффективный инструмент управления рисками. 
12. Анализ инвестиционных рисков методом «дерева решений». 
13. Анализ инвестиционных рисков методами имитационного моделирования. 
14. Модели прогнозирования финансовой несостоятельности организаций. 
15. Интегрированный риск-менеджмент на уровне корпорации. 
16. Зарубежная практика риск-менеджмента. 
17. Математические методы рискового моделирования. 
18. Методы оценки привлекательности инвестиционного проекта. 
19. Диагностика банкротства предприятий. 
20. Методы уклонения и компенсации риска. 
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21. Методы управления финансовым риском. 
22. Применение теории математических игр в риск-менеджменте. 
 
Тема практического занятия: Основные системы обеспечения управления 

рисками корпорации. Методический инструментарий оценки финансовых рисков. 
 
Форма практического задания: ситуационные задачи. 

 
Примерный перечень ситуационных задач к разделу 4: 

1. Предпринимателю необходимо осуществить выбор между двумя решениями, в 
результате которых предполагается следующее вероятностное распределение значений 
прибыли. Осуществить выбор решения с помощью ожидаемого значения прибыли и 
коэффициента вариации. Охарактеризовать степень риска по каждому из решений. 

 
2. На основе исходных данных, представленных в таблице, оценить риск проекта с 

помощью коэффициента вариации чистого дисконтированного дохода. 

 
3. ООО «Альфа» необходимо заключить договор на поставку товаров на одну из трех 

баз. Данные о сроках оплаты товара этими базами представлены в таблице. Требуется, оценив 
риск, выбрать ту базу, которая оплачивает товар в наименьшие сроки для заключения договора 
поставки продукции. 
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4. Необходимо из двух альтернативных финансовых активов выбрать наилучший с 
позиции ожидаемой рентабельности инвестиций и риска инвестиций. 

 
Вычисление относительных коэффициентов компетентности экспертов. 
В результате опроса четырех экспертов о составе экспертной группы получены данные 

(хij) о мнении каждого из них по включению экспертов в рабочую группу. Эти данные сведены 
в таблицу. 

Мнения экспертов 

 
 
С целью формирования экспертной группы вычислить относительные коэффициенты 

компетентности по результатам высказывания специалистов о составе экспертной группы. 
Вычисления производить до тех пор, пока коэффициенты компетентности текущего порядка 
не будут отличаться от коэффициентов компетентности предыдущего порядков c точностью 
0,01. 

5. Расчет коэффициента конкордации. 
В процессе качественного анализа выявлены семь видов риска, которым может 

подвергаться проект в процессе его реализации. Перед экспертами стоит задача 
проранжировать эти риски (представить в порядке их важности: ранг 1 присваивался наиболее 
рискованному проекту) по степени возможного их влияния на уровень потерь. 

Результаты оценок этих рисков пятью экспертами (ранговые последовательности) 
представлены в таблице. 

Требуется вычислить коэффициент конкордации и охарактеризовать степень 
согласованности мнений экспертов. Для проведения расчетов рекомендуется использовать 
программу MS Excel.  

Ранговые последовательности оценки рисков 

 
 
6. Провести оценку риска вероятности банкротства компании с использованием 

общепризнанных моделей и методик (на примере конкретной российской компании с 
применением не менее 4-5 моделей). 

1. Двухфакторная модель Эдварда Альтмана. 
Формула расчета: 
Z= -0.3877 ─ 1.073*K1  + 0.0579*K2, где 
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K1 – Коэффициент текущей ликвидности = Оборотные активы / Краткосрочные 
обязательства, 

K2 – Коэффициент концентрации заемных средств = (Долгосрочные обязательства + 
Краткосрочные обязательства) / Собственный капитал. 

2. Модель прогнозирования банкротства предприятия Р. Лиса. 
Формула расчета: 
Z=0,063Х1+0,092Х2+0,057Х3+0,001Х4, где 
Х1 – Доля оборотных средств в активах = Оборотный капитал / Сумма активов; 
Х2 – Рентабельность активов по прибыли от продаж = Прибыль от продаж / Сумма 

активов; 
Х3 – Рентабельность активов по нераспределенной прибыли = Нераспределенная 

прибыль / Сумма активов; 
Х4 – Коэффициент покрытия по собственному капиталу = Собственный капитал / 

Заемный капитал. 
7. Модель прогнозирования банкротства предприятия Р. Таффлера. 
Формула расчета: 
Z=0,53Х1+0,13Х2+0,18Х3+0,16Х4, где 
Х1 – Коэффициент покрытия = Прибыль от продаж / Краткосрочные обязательства; 
Х2 – Коэффициент покрытия = Оборотные активы / Сумма обязательств; 
Х3 – Доля обязательств = Краткосрочные обязательства /Сумма активов; 
Х4 – Рентабельность всех активов = Выручка / Сумма активов. 
4. Модель прогнозирования банкротства предприятия Г. Спрингейта. 
Формула расчета: 
Z= 1.03* Х1 + 3.07* Х2 + 0.66* Х3 + 0.4* Х4, где 
Х1 – Оборотный капитал / Активы; 
Х2 – (Прибыль до налогообложения + Проценты к уплате) / Активы; 
Х3 – Прибыль до налогообложения / Краткосрочные обязательства; 
Х4 – Выручка / Активы. 
5. Модель прогнозирования банкротства предприятия Сайфуллина-Кадыкова. 
Формула расчета: 
R=2*Х1+0.1*Х2+0.08*Х3+0.45*Х4+ Х5, где 
Х1 – Коэффициент обеспеченности собственными средствами = Собственные 

оборотные средства / Текущие активы; 
Х2 – Коэффициент текущей ликвидности = Текущие активы / Текущие пассивы; 
Х3 – Коэффициент оборачиваемости активов = Выручка от реализации / Сумма 

активов; 
Х4 – Рентабельность продаж = Прибыль от продаж / Выручка от реализации; 
Х5 – Рентабельность собственного капитала = Валовая прибыль / Собственный 

капитал. 
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1.3. Учебно-наглядные пособия по разделам (темам) дисциплины (модуля) 
 

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
БЮДЖЕТИРОВАНИЯ В КОМПАНИЯХ 
 

Тема 1.1. Бюджетирование как вид финансового планирования 
 

 
 

Тема 1.2. Бюджетирование как элемент антикризисного управления 
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Тема 1.3. Финансовый контроль как составная часть бюджетирования 
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РАЗДЕЛ 2. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ И 
ЕГО ФУНКЦИЯ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ПРОВЕРОК В ОРГАНИЗАЦИЯХ 
РАЗЛИЧНЫХ ФОРМ СОБСТВЕННОСТИ 
 

Тема 2.1. Основное назначение и роль финансового контроля в управлении 
современной экономикой в организациях 

 
 
Тема 2.2. Процедуры и методика проведения финансового контроля в 

организациях разных форм собственности 
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Тема 2.3. Важность организации внутреннего финансового контроля и разработка 
основных мер по недопущению риска хозяйственной деятельности 

 

 
 
РАЗДЕЛ 3. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ И ОСОБЕННОСТИ КОНТРОЛЯ И 

БАНКОВСКОГО АУДИТА КРЕДИТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ  
 

Тема 3.1. Банковское регулирование и надзор 
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Тема 3.2. Правовые особенности контроля и банковского аудита кредитных 
организаций 

 

 
 

РАЗДЕЛ 4. ТЕХНОЛОГИИ УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВЫМИ РИСКАМИ 
 
Тема 4.1. Финансовый риск как объект управления 
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Тема 4.2. Основные системы обеспечения управления рисками корпорации 
 

 
 
Тема 4.3. Методический инструментарий оценки финансовых рисков 
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2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

Освоение обучающимся дисциплины (модуля) «Бюджетирование, финансовый 
контроль и управление финансовыми рисками» предполагает изучение материалов 
дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия 
проходят в форме лекций, семинаров, практических и лабораторных занятий. 
Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы 
обучающихся. 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) и достижения поставленных целей 
необходимо внимательно ознакомиться с рабочей программы дисциплины (модуля), 
доступной в электронной информационно-образовательной среде РГСУ. 

Следует обратить внимание на списки основной и дополнительной литературы, на 
предлагаемые преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет. Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 
формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа заключается в следующем. 
С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, 

поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку: 
− знакомит с новым учебным материалом; 
− разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 
− систематизирует учебный материал; 
− ориентирует в учебном процессе.  
С этой целью: 
− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 
− ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 
− внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях 

лекционной тетради; 
− запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по материалу 

изученной лекции; 
− постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 
− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 
Подготовка к занятию семинарского типа. 
При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной подготовки, на 
работу во время занятия, обработку полученных результатов, исправление полученных 
замечаний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 
изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 
ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического 
занятия, техники безопасности при работе с приборами, веществами. 

Работа во время проведения учебного занятия семинарского типа включает: 
− консультирование студентов преподавателями и вспомогательным персоналом с 

целью предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 
выполнения предложенных преподавателем задач. 

− самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной рабочей программой 
дисциплины (модуля) тематики. 

Самостоятельная работа.  
Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-

исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 



30 

участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую 
роль за работой студентов). 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 
рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий 
по возможности используйте наглядное представление материала.  

Самостоятельная работа студентов в ВУЗе является важным видом учебной и научной 
деятельности студента. Самостоятельная работа студентов играет значительную роль в 
рейтинговой технологии обучения.  

К современному специалисту в области медицины общество предъявляет достаточно 
широкий перечень требований, среди которых немаловажное значение имеет наличие у 
выпускников определенных навыков (компетенций) и умения самостоятельно добывать 
знания из различных источников, систематизировать полученную информацию, давать оценку 
конкретной профессиональной ситуации. Формирование такого умения происходит в течение 
всего периода обучения. 

В процессе самостоятельной работы студент приобретает необходимые для будущей 
специальности компетенции, навыки самоорганизации, самоконтроля, самоуправления, 
саморефлексии и становится активным самостоятельным субъектом учебной деятельности. 

Самостоятельная работа студентов должна оказывать важное влияние на 
формирование личности будущего специалиста, его компетентность. Каждый студент 
самостоятельно определяет режим своей работы и меру труда, затрачиваемого на овладение 
учебным содержанием по каждой дисциплине. Он выполняет внеаудиторную работу по 
личному индивидуальному плану, в зависимости от его подготовки, времени и других 
условий. 

Виды самостоятельной работы. 
Работа с литературой. 
При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее 

читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и 
систематический каталоги. Важно помнить, что рациональные навыки работы с книгой - это 
всегда большая экономия времени и сил. Правильный подбор учебников рекомендуется 
преподавателем, читающим лекционный курс. Необходимая литература может быть также 
указана в методических разработках по данному курсу. Изучая материал по учебнику, следует 
переходить к следующему вопросу только после правильного уяснения предыдущего, 
описывая на бумаге все выкладки и вычисления (в том числе те, которые в учебнике опущены 
или на лекции даны для самостоятельного вывода). При изучении любой дисциплины 
большую и важную роль играет самостоятельная индивидуальная работа. Особое внимание 
следует обратить на определение основных понятий курса. Студент должен подробно 
разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и уметь строить аналогичные 
примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного представления о том, что изучаешь. 
Полезно составлять опорные конспекты. При изучении материала по учебнику полезно в 
тетради (на специально отведенных полях) дополнять конспект лекций. Там же следует 
отмечать вопросы, выделенные студентом для консультации с преподавателем. Выводы, 
полученные в результате изучения, рекомендуется в конспекте выделять, чтобы они при 
перечитывании записей лучше запоминались. Опыт показывает, что многим студентам 
помогает составление листа опорных сигналов, содержащего важнейшие и наиболее часто 
употребляемые формулы и понятия. Такой лист помогает запомнить формулы, основные 
положения лекции, а также может служить постоянным справочником для студента. 
Различают два вида чтения: первичное и вторичное. Первичное - это внимательное, 
неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах.  

Задача вторичного чтения - полное усвоение смысла целого (по счету это чтение может 
быть и не вторым, а третьим или четвертым). Самостоятельная работа с учебниками и книгами 
(а также самостоятельное теоретическое исследование проблем, обозначенных 
преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие формирования у себя научного способа 
познания.  
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Чтение научного текста является частью познавательной деятельности. Ее цель – 
извлечение из текста необходимой информации. От того на сколько осознанна читающим 
собственная внутренняя установка при обращении к печатному слову (найти нужные 
сведения, усвоить информацию полностью или частично, критически проанализировать 
материал и т.п.) во многом зависит эффективность осуществляемого действия. 

Методические рекомендации по составлению конспекта:  
1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные 

слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;  
2. Выделите главное, составьте план;  
3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию автора;  
4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании 

старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.  
5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость 

мысли. В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их 
доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и 
выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть 
логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной 
последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и 
дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от 
студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы. 

Методические материалы по самостоятельному решению задач 
При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, 

исходя из теоретических положений курса. Если студент видит несколько путей решения 
проблемы (задачи), то нужно сравнить их и выбрать самый рациональный. Полезно до начала 
вычислений составить краткий план решения проблемы (задачи). Решение проблемных задач 
или примеров следует излагать подробно, вычисления располагать в строгом порядке, отделяя 
вспомогательные вычисления от основных. Решения при необходимости нужно сопровождать 
комментариями, схемами, чертежами и рисунками. Следует помнить, что решение каждой 
учебной задачи должно доводиться до окончательного логического ответа, которого требует 
условие, и по возможности с выводом. Полученный ответ следует проверить способами, 
вытекающими из существа данной задачи. Полезно также (если возможно) решать 
несколькими способами и сравнить полученные результаты. Решение задач данного типа 
нужно продолжать до приобретения твердых навыков в их решении. 

Методические материалы к выполнению реферата 
Реферат (от лат. refenre – сообщать) – краткое изложение в письменном виде или в 

форме публикации доклада, содержания научного труда (трудов), литературы по теме. Работа 
над рефератом условно разделяется на выбор темы, подбор литературы, подготовку и защиту 
плана; написание теоретической части и всего текста с указанием библиографических данных 
используемых источников, подготовку доклада, выступление с ним. Тематика рефератов 
полностью связана с основными вопросами изучаемого курса.  

Список литературы к темам не дается, и обучающиеся самостоятельно ведут 
библиографический поиск, причем им не рекомендуется ограничиваться университетской 
библиотекой.  

Важно учитывать, что написание реферата требует от обучающихся определенных 
усилий. Особое внимание следует уделить подбору литературы, методике ее изучения с целью 
отбора и обработки собранного материала, обоснованию актуальности темы и теоретического 
уровня обоснованности используемых в качестве примеров фактов какой-либо деятельности.  

Выбрав тему реферата, начав работу над литературой, необходимо составить план. 
Изучая литературу, продолжается обдумывание темы, осмысливание прочитанного, делаются 
выписки, сопоставляются точки зрения разных авторов и т.д. Реферативная работа сводится к 
тому, чтобы в ней выделились две взаимосвязанные стороны: во-первых, ее следует 
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рассматривать как учебное задание, которое должен выполнить обучаемый, а во-вторых, как 
форму научной работы, творческого воображения при выполнении учебного задания.  

Наличие плана реферата позволяет контролировать ход работы, избежать формального 
переписывания текстов из первоисточников.  

Оформление реферата включает титульный лист, оглавление и краткий список 
использованной литературы. Список использованной литературы размещается на последней 
странице рукописи или печатной форме реферата. Реферат выполняется в письменной или 
печатной форме на белых листах формата А4 (210 х 297 мм). Шрифт Times New Roman, кегель 
14, через 1,5 интервала при соблюдении следующих размеров текста: верхнее поле – 25 мм, 
нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 15 мм. Нумерация страниц производится вверху листа, 
по центру. Титульный лист нумерации не подлежит.  

Рефераты должны быть написаны простым, ясным языком, без претензий на 
наукообразность. Следует избегать сложных грамматических оборотов, непривычных 
терминов и символов. Если же такие термины и символы все-таки приводятся, то необходимо 
разъяснять их значение при первом упоминании в тексте реферата.  

Объем реферата предполагает тщательный отбор информации, необходимой для 
краткого изложения вопроса. Важнейший этап – редактирование готового текста реферата и 
подготовка к обсуждению. Обсуждение требует хорошей ориентации в материале темы, 
умения выделить главное, поставить дискуссионный вопрос, привлечь внимание слушателей 
к интересной литературе, логично и убедительно изложить свои мысли.  

Рефераты обязательно подлежат защите. Процедура защиты начинается с определения 
оппонентов защищающего свою работу. Они стремятся дать основательный анализ работы 
обучающимся, обращают внимание на положительные моменты и недостатки реферата, дают 
общую оценку содержанию, форме преподнесения материала, характеру использованной 
литературы. Иногда они дополняют тот или иной раздел реферата. Последнее особенно ценно, 
ибо говорит о глубоком знании обучающимся-оппонентом изучаемой проблемы.  

Обсуждение не ограничивается выслушиванием оппонентов. Другие обучающиеся 
имеют право уточнить или опровергнуть какое-либо утверждение. Преподаватель предлагает 
любому обучающемуся задать вопрос по существу доклада или попытаться подвести итог 
обсуждению.  

Алгоритм работы над рефератом  
1. Выбор темы  
Тема должна быть сформулирована грамотно (с литературной точки зрения);  
В названии реферата следует поставить четкие рамки рассмотрения темы;  
Желательно избегать слишком длинных названий;  
Следует по возможности воздерживаться от использования в названии спорных с 

научной точки зрения терминов, излишней наукообразности, а также чрезмерного упрощения 
формулировок.  

2. Реферат следует составлять из пяти основных частей: введения; основной части; 
заключения; списка литературы; приложений.  

3. Основные требования к введению:  
Во введении не следует концентрироваться на содержании; введение должно включать 

краткое обоснование актуальности темы реферата, где требуется показать, почему данный 
вопрос может представлять научный интерес и есть ли связь представляемого материала с 
современностью. Таким образом, тема реферата должна быть актуальна либо с научной точки 
зрения, либо с современных позиций.  

Очень важно выделить цель, а также задачи, которые требуется решить для выполнения 
цели. 

Введение должно содержать краткий обзор изученной литературы, в котором 
указывается взятый из того или иного источника материал, кратко анализируются изученные 
источники, показываются их сильные и слабые стороны;  

Объем введения составляет две страницы текста.  
4. Требования к основной части реферата:  
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Основная часть содержит материал, отобранный для рассмотрения проблемы;  
Также основная часть должна включать в себя собственно мнение обучающихся и 

сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на приведенные факты;  
Материал, представленный в основной части, должен быть логически изложен и 

распределен по параграфам, имеющим свои названия;  
В изложении основной части необходимо использовать сноски (в первую очередь, 

когда приводятся цифры и чьи-то цитаты);  
Основная часть должна содержать иллюстративный материал (графики, таблицы и т. 

д.);  
Объем основной части составляет около 10 страниц.  
5. Требования к заключению:  
В заключении формулируются выводы по параграфам, обращается внимание на 

выдвинутые во введении задачи и цели;  
Заключение должно быть четким, кратким, вытекающим из содержания основной 

части.  
6. Требования к оформлению списка литературы (по ГОСТу):  
Необходимо соблюдать правильность последовательности записи источников: сначала 

следует писать фамилию, а после инициалы; название работы не ставится в кавычки; после 
названия сокращенно пишется место издания; затем идет год издания; наконец, называется 
процитированная страница.  

Критерии оценки реферата  
Обучающийся, защищающий реферат, должен рассказать о его актуальности, 

поставленных целях и задачах, изученной литературе, структуре основной части, сделанных в 
ходе работы выводах.  

По окончанию выступления ему может быть задано несколько вопросов по 
представленной проблеме.  

Оценка складывается из соблюдения требований к реферату, грамотного раскрытия 
темы, умения четко рассказывать о представленном реферате, способности понять суть 
задаваемых по работе вопросов и найти точные ответы на них. 

Методические материалы к выполнению эссе  
Эссе – литературное произведение небольшого объема, обычно прозаическое, 

свободной композиции, передающее индивидуальные впечатления, суждения, соображения 
автора о той или иной проблеме, теме, о том или ином событии или явлении. Это вид 
самостоятельной исследовательской работы обучающихся, с целью углубления и закрепления 
теоретических знаний и освоения практических навыков. Цель эссе состоит в развитии 
самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных мыслей. 
При написании эссе обучающийся должен представить развернутый письменный ответ на 
теоретический или практический актуальный вопрос, объявленный преподавателем в 
аудитории непосредственно перед ее написанием. В процессе написания эссе разрешается 
пользоваться нормативно-правовыми актами, конспектом лекций (в печатном виде). 
Использование интернет-ресурсов не допускается. Темы эссе преподаватель предлагает из 
числа тех, которые обучающиеся уже рассматривали на лекциях или семинарских занятиях, 
исходя из содержания заданий в составе оценочных средств. По решению преподавателя, в 
качестве темы эссе может быть выбрана одна или несколько тем, которые могут быть 
распределены между обучающимися по желанию. 

Требования к выполнению эссе: 
1. Проводится письменно.  
2. Эссе выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 1,5 

интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; правое – 3; левое – 1,5. Отступ первой строки абзаца 
– 1,25. Сноски – постраничные. Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы. При этом 
обязательный заголовок таблицы надо размещать над табличным полем, а рисунки 
сопровождать подрисуночными подписями. При включении в эссе нескольких таблиц и/или 
рисунков их нумерация обязательна. Обязательна и нумерация страниц. Их целесообразно 
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проставлять внизу страницы – по середине или в правом углу. Номер страницы не ставится на 
титульном листе, но в общее число страниц он включается. Объем эссе, без учета приложений, 
не должен превышать 5 страниц. Значительное превышение установленного объема является 
недостатком работы и указывает на то, что обучающийся не сумел отобрать и переработать 
необходимый материал.  

3. Работа должна содержать собственные умозаключения по сути поставленной 
проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ по сути этой проблемы, выводы, 
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Критерии оценки эссе:  
«Отлично» – исключительные знания материала, абсолютное понимание сути, 

безукоризненное знание основных понятий и положений, логически и лексически грамотно 
изложенный, содержательный, аргументированный, конкретный и исчерпывающий ответ. 

«Хорошо» – глубокие знания материала, правильное понимание сути, знание основных 
понятий и положений, содержательный, полный и конкретный ответ. 

«Удовлетворительно» – твердые, но недостаточно полные знания, верное понимание 
сути, в целом правильный ответ. 

«Неудовлетворительно» – непонимание сущности задания, грубые ошибки в ответе. 
Методические материалы по выполнению тестирования.  
Тестовые задания содержат вопросы и 3-4 варианта ответа по базовым положениям 

изучаемой темы/раздела, составлены с расчетом на знания, полученные обучающимся в 
процессе изучения темы/раздела.  

Тестовые задания выполняются в письменной форме и сдаются преподавателю, 
ведущему дисциплину (модуль). На выполнение тестовых заданий обучающимся отводится 
45 минут. 

При обработке результатов оценочной процедуры используются: критерии оценки по 
содержанию и качеству полученных ответов, ключи, оценочные листы. 

Критерии оценки теста:  
«Зачтено» - если обучающийся правильно выполнил не менее 2/3 всей работы или 

допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной 
негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, 
при наличии четырех-пяти недочетов. 

«Не зачтено» - если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или 
правильно выполнено менее 2/3 всей работы. 

Методические материалы по выполнению доклада.  
Рекомендуется следующая структура доклада:  
1. титульный лист, содержание доклада;  
2. краткое изложение;  
3. цели и задачи;  
4. изложение характера исследований и рассмотренных проблем, гипотезы, спорные 

вопросы;  
5. источники информации, методы сбора и анализа данных, степень их полноты и 

достоверности;  
6. анализ и толкование полученных в работе результатов;  
7. выводы и оценки;  
8. библиография и приложения.  
Время выступления докладчика не должно превышать 10 минут.  
Основные требования к оформлению доклада:  
˗ титульный лист должен включать название доклада, наименование предметной 

(цикловой) комиссии, фамилию обучающегося;  
˗ все использованные литературные источники сопровождаются библиографическим 

описанием;  
˗ приводимая цитата из источника берется в кавычки (оформляются сноски);  
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˗ единицы измерения должны применяться в соответствии с действующими 
стандартами;  

˗ все названия литературных источников следует приводить в соответствии с 
новейшими изданиями;  

˗ рекомендуется включение таблиц, графиков, схем, если они отражают основное 
содержание или улучшают ее наглядность;  

˗ названия фирм, учреждений, организаций и предприятий должны именоваться так, 
как они указываются в источнике;  

Критерии оценки доклада  
При выполнении доклада обучающийся должен продемонстрировать умение кратко 

излагать прочитанный материал, а также умение обобщать и анализировать материал по теме 
доклада. 

Презентация  
Методические материалы к презентациям  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов.  
2. На титульном слайде должно быть отражено:  
˗ наименование факультета;  
˗ тема презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, направление подготовки/ специальность, направленность 

(профиль)/ специализация, форма обучения, номер группы автора презентации;  
˗ фамилия, имя, отчество, степень, звание, должность руководитель работы;  
˗ год выполнения работы.  
3. В презентации должны быть отражены обоснование актуальности представляемого 

материала, цели и задачи работы.  
4. Содержание презентации должно включать наиболее значимый материал доклада, а 

также, при необходимости, таблицы, диаграммы, рисунки, фотографии, карты, видео – 
вставки, звуковое сопровождение.  

5. Заключительный слайд должен содержать информацию об источниках информации 
для презентации.  

Критерии оценки презентации  
1. Объём презентации 10 -20 слайдов. 
2. Правильность оформления титульного слайда. 
3. Актуальность отобранного материала, обоснованность формулировки цели и задач 

работы. 
4. Наглядность и логичность презентации, обоснованность использования таблиц, 

диаграмм, рисунков, фотографий, карт, видео – вставок, звукового сопровождения; 
правильный выбор шрифтов, фона, других элементов дизайна слайда. 

5. Объём и качество источников информации (не менее 2-х интернет – источников и не 
менее 2-х литературных источников). 

Методические материалы по подготовке к опросу 
Самостоятельная работа обучающихся включает подготовку к опросу на практических 

занятиях. Для этого обучающийся изучает лекции, основную и дополнительную литературу, 
публикации, информацию из Интернет-ресурсов. 

Тема и вопросы к практическим занятиям, вопросы для самоконтроля содержатся в 
рабочей программе и доводятся до студентов заранее.  

Для подготовки к опросу обучающемуся необходимо ознакомиться с материалом, 
посвященным теме практического занятия, в учебнике или другой рекомендованной 
литературе, конспекте лекции, обратить внимание на усвоение основных понятий 
дисциплины, выявить неясные вопросы и подобрать дополнительную литературу для их 
освещения. 

Критерии оценки опроса 
«Отлично»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; 
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− в ответе прослеживается четкая структура, логическая последовательность, 
отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, явлений; 

− знание по предмету демонстрируются на фоне понимания его в системе данной 
науки и междисциплинарных связей; 

− свободное владение терминологией; 
− ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 
«Хорошо»: 
– дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано умение выделять 

существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи; 
− ответ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, исправленные 

студентом с помощью преподавателя; 
− единичные ошибки в терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно полные и четкие. 
«Удовлетворительно»: 
– ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение обобщённых 

знаний не показано, речевое оформление требует поправок, коррекции; 
− логика и последовательность изложения имеют нарушения, студент не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и причинно-
следственные связи; 

− ошибки в раскрываемых понятиях, терминах; 
− студент не ориентируется в теме, допускает серьезные ошибки; 
− студент не может ответить на большую часть дополнительных вопросов. 
«Неудовлетворительно»: 
– ответ представляет собой разрозненные знания с существенными ошибками по 

вопросу; 
− присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, студент не осознает связь 

обсуждаемого вопроса с другими объектами дисциплины, речь неграмотная; 
− незнание терминологии; 
− ответы на дополнительные вопросы неправильные. 
Методические материалы по выполнению практического задания 
При выполнении практического задания обучающийся придерживается следующего 

алгоритма: 
1. Записать дату, тему и цель задания; 
2. Ознакомиться с правилами и условия выполнения практического задания; 
3. Повторить теоретические задания, необходимые для рациональной работы и других 

практических действий, используя конспекты лекций и рекомендованную литературу, 
представленной в программе; 

4. Выполнить работу по предложенному алгоритму действий; 
5. Обобщить результаты работы, сформулировать выводы / дать ответы на 

контрольные вопросы; 
Работа должна быть выполнена грамотно, с соблюдением культуры изложения. При 

использовании данных из учебных, методических пособий и другой литературы, 
периодических изданий, Интернет-источников должны иметься ссылки на 
вышеперечисленные.  

Критерии оценки практического задания: 
«Отлично» – правильный ответ, дается четкое обоснование принятому решению; 

рассуждения четкие последовательные логические; используются ссылки на полученные при 
изучении дисциплины знания; правильно используются формулы, понятия, процедуры, 
имеющие прямое отношение к задаче для подтверждения принятого решения. 

«Хорошо» – правильный ответ, дается обоснование принятому решению; но с не 
существенными ошибками, в рассуждениях отсутствует логическая последовательность; 
используются ссылки на полученные при изучении дисциплины знания, правильно 
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используются формулы, понятия, процедуры, имеющие прямое отношение к задаче для 
подтверждения принятого решения. 

«Удовлетворительно» – правильный ответ, допускаются грубые ошибки в обосновании 
принятого решения; рассуждения не последовательные сумбурные; используются ссылки на 
полученные при изучении дисциплины знания; используются формулы, процедуры, понятия, 
имеющие прямое значение для подтверждения принятого решения, однако, при обращении к 
ним допускаются серьезные ошибки, студент не может правильно ими воспользоваться. 

«Неудовлетворительно, не зачтено» – ответ неверный, отсутствует обоснование 
принятому решению; студент демонстрирует полное непонимание сути вопроса. 

Для оценки решения ситуационной задачи (аналитического задания):  
Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на вопросы 

сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению студента, 
которое хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 
сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 
ответу, но недостаточно хорошо обосновано теоретически.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, ответы 
не содержат всех необходимых обоснований решения.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет грубые 
теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

Методические указания для подготовки к промежуточной аттестации. 
Изучение дисциплин (модулей) завершается зачетом/зачетом с оценкой или экзаменом. 

Подготовка к промежуточной аттестации способствует закреплению, углублению и 
обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению 
практических задач. Готовясь к экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в 
знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На зачете или экзамене 
студент демонстрирует то, что он освоил в процессе обучения по дисциплине (модулю). 

Вначале следует просмотреть весь материал по дисциплине (модулю), отметить для 
себя трудные вопросы. Обязательно в них разобраться. В заключение еще раз целесообразно 
повторить основные положения, используя при этом листы опорных сигналов. 
Систематическая подготовка к занятиям в течение семестра позволит использовать время 
промежуточной аттестации для систематизации знаний. 
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Приложение № 1 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты лекционных занятий по 
дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 
1. Учебная дисциплина «Бюджетирование, финансовый контроль и управление 

финансовыми рисками».  
2. РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 

БЮДЖЕТИРОВАНИЯ В КОМПАНИЯХ / Тема 1.1. Бюджетирование как вид финансового 
планирования.  

3. Цели занятия.  
Целью является изучение теоретических, правовых и методологических основ 

организации бюджетирования как вида финансового планирования. 
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 1. Бюджетирование как вид финансового планирования. 
Его содержание, значение и формы  

Презентация, 
теоретический материал 

2 2. Методические основы коммерческого 
бюджетирования. 

Презентация, 
теоретический материал 

3 3. Виды централизованных финансовых бюджетов 
организации.  

Презентация, 
теоретический материал 

4 4. Операционные бюджеты.  Презентация, 
теоретический материал 

5 5. Финансовые бюджеты.  Презентация, 
теоретический материал 

6 6. Распределенное бюджетирование. Презентация, 
теоретический материал 

7 7. Консолидация операционных бюджетов в финансовые 
бюджеты организации.  

Презентация, 
теоретический материал 

 
5. Содержание лекционного занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
Введение. 
Формулирование темы занятия. Использование вводного примера, описание ситуации, 

демонстрация какого-либо процесса и т. д. (в зависимости от вида, замысла лекции и её 
структуры) 

 
1. Тема лекционного занятия Тема 1.1. Бюджетирование как вид финансового 

планирования 
 
Текст лекции.  
1. Бюджетирование как вид финансового планирования. Его содержание, значение и 

формы  
2. Методические основы коммерческого бюджетирования. 
3. Виды централизованных финансовых бюджетов организации.  
4. Операционные бюджеты.  
5. Финансовые бюджеты.  
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6. Распределенное бюджетирование. 
7. Консолидация операционных бюджетов в финансовые бюджеты организации. 
Примеры, иллюстрации, демонстрация, видео и т. д. 
Взаимодействие с аудиторией (указания, вопросы, проблемные ситуации, 

эвристическая беседа и т. д.) 
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Приложение № 2 к методическим 
материалам по дисциплине (модулю). 
Конспекты практических (семинарских) 
занятий по дисциплине (модулю) 

 
 

КОНСПЕКТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
1. Учебная дисциплина «Бюджетирование, финансовый контроль и управление 

финансовыми рисками».  
2. РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 

БЮДЖЕТИРОВАНИЯ В КОМПАНИЯХ / Тема 1.1. Бюджетирование как вид финансового 
планирования.  

3. Цели занятия.  
Целью является изучение теоретических, правовых и методологических основ 

организации бюджетирования как вида финансового планирования. 
4. Структура лекционного занятия. 
 

№ 
п/п 

Содержание (кратко) Методы и средства 
обучения 

1 1. Бюджетирование как вид финансового планирования. 
Его содержание, значение и формы  

Презентация, 
теоретический материал 

2 2. Методические основы коммерческого 
бюджетирования. 

Презентация, 
теоретический материал 

3 3. Виды централизованных финансовых бюджетов 
организации.  

Презентация, 
теоретический материал 

4 4. Операционные бюджеты.  Презентация, 
теоретический материал 

5 5. Финансовые бюджеты.  Презентация, 
теоретический материал 

6 6. Распределенное бюджетирование. Презентация, 
теоретический материал 

7 7. Консолидация операционных бюджетов в финансовые 
бюджеты организации.  

Презентация, 
теоретический материал 

 
5. Содержание практического (семинарского) занятия и взаимодействие с аудиторией.  
 
1. Тема практического (семинарского) занятия Бюджетирование как вид финансового 

планирования 
Вопросы к обсуждению:  
Практические задания: 
 

Примерный перечень тем рефератов к разделу 1: 
1. Преимущества и недостатки процесса бюджетирования. 
2. Методические основы коммерческого бюджетирования. 
3. Виды централизованных финансовых бюджетов организации.  
4. Виды операционных и финансовых бюджетов.  
5. Виды распределенного бюджетирования. 
6. Консолидация операционных бюджетов в финансовые бюджеты организации. 
7. Виды финансового контроля: публичный (государственный) и непубличный 

(независимый) и их краткая характеристика. 
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8. Внешний и внутренний финансовый контроль, их взаимосвязь, сходство и различия.  
9. Функциональное назначение внутреннего финансового контроля. 
10. Классификация форм финансового контроля. 
11. Мероприятия (процедуры) финансового контроля.  
12. Методы и специальные методические приемы документальной проверки: 

исследование документов (доброкачественные и недоброкачественные документы и их 
признаки), информационное моделирование и иные формы документальных методов. 

13. Расчетно-аналитические методы: экономический анализ (в том числе 
аналитические процедуры), статистические расчеты и экономико-математические методы.  

14. Методы и специальные методические приемы фактической проверки: 
инвентаризация, визуальные наблюдения и экспертные оценки.  

15. Общая оценка структуры и динамики бухгалтерского баланса как основная 
аналитическая процедура. 
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